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1. INTRODUGCAO
1.1. APRESENTAGAO

A politica cultural, ao longo dos ultimos tempos, tem passando por uma série de
transformac6es importantes em nosso Pais. O que antes era considerado como a cereja do bolo
- 0 adorno - ganhou, com o advento da implantacdo do Sistema Nacional de Cultura pela
Emenda Constitucional n® 71/2012, proporcdo de politica publica e vem promovendo o
fortalecimento da cultura no pais.

lluminada pelo que preconiza o Sistema Nacional de Cultura, a Secretaria Executiva de Cultura
e Lazer, desde 2014, vem promovendo a¢fes que tem como objetivo a implantacdo de todos os
componentes do Sistema Nacional de Cultura. Esse esforco vem como medida de aprimorar e
fortalecer a politica de cultura implementada pela Secretaria e de fechar um grande ciclo de
desenvolvimento cultural, iniciado em 2005, que permitiu a ampliagcdo dos direitos culturais
mediante a instituicdo da Semana Cabense de Cultura e da Mostra Cabense de Esquetes e
Poesias Encenadas — MOCASPE; a implantacdo do Estddio Maninho da Flauta; o apoio as
iniciativas culturais como a da Banda Philarmonica 15 de Novembro, dos Blocos
Carnavalescos e dos demais grupos artisticos - que recebem subvencgdes para sua manutencao
ou realizacdo de intercambios e circulacdo de seus trabalhos artisticos -; além do fortalecimento
e ampliacdo dos festejos relacionados aos ciclos carnavalesco, junino e natalino. Tais a¢oes,
somadas as iniciativas de implantacdo do Sistema Municipal de Cultura, recolocam o Cabo de
Santo Agostinho na linha de frente de uma grande revolucdo cultural que estd prestes a se
iniciar com a implementagéo do Plano Municipal de Cultura.

Fruto de um processo de amplo debate e participacdo do tecido sociocultural, o Plano
Municipal de Cultura se constitui como um importante mecanismo de consolidacdo da politica
publica de cultura. Neste sentido, cabe destacar que o papel de todos nesta tarefa torna-se
imprescindivel. Pois, mesmo sendo - o Plano - um instrumento de planejamento da Prefeitura
Municipal do Cabo de Santo Agostinho, 0 seu impacto se dara em todo o Municipio, e, desta
forma, a participacdo de todos neste processo é determinante para que a execucao de suas metas
reflita em desenvolvimento sociocultural e na ampliacdo do acesso da populacdo a arte e a
cultura. Por este motivo, é essencial enfatizar que ndo existird a efetividade do plano se nédo
houver a participacdo da sociedade civil e dos artistas, produtores e agentes culturais, no
acompanhamento das metas e no controle social dos recursos publicos investidos em cultura.

Assim, aprovacdo deste Plano ndo € um fim em se mesmo, mas simboliza um marco importante
para inicio de um novo ciclo de desenvolvimento para a cultura, que ira requer a unidade de
todos os atores culturais, seja artistas ou gestores, produtores ou consumidores culturais, todos
juntos somando esforgos a fim de que, ao final da vigéncia do Plano Municipal de Cultura, se
tenha “Mais Cultura para o Cabo”.

Rinaldo da Costa Barbosa
Secretario Executivo de Cultura e Lazer
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1.2. DIMENSOES DA POLITICA CULTURAL

Com frequéncia, a politica cultural é pensada com énfase exclusiva nas artes consolidadas.
Considerando que a diversidade cultural € o maior patrimoénio da populagdo brasileira, no
ambito do PMC busca-se transcender as linguagens artisticas, sem, contudo minimizar sua
importancia. Uma perspectiva ampliada, que articula as diversas dimensdes da cultura, ganhou
corpo e espago na estrutura de financiamento publico nos ultimos anos e é um dos pilares do
Plano Municipal de Cultura.

Tridimensionalidade da
Cultura

Simbadlica Cidada

Cul

DIMENSAO SIMBOLICA - Fundamenta-se na ideia de que é inerente aos seres humanos a
capacidade de simbolizar, que se expressa por meio de diversas linguas, valores, crencas e
praticas. Nessa perspectiva, também chamada antropoldgica, a cultura humana é o conjunto de
modos de viver, 0s quais variam de tal forma que so é possivel falar em culturas humanas, no
plural. Adotar a dimensao simbolica possibilita superar a tradicional separacdo entre politicas
de fomento a cultura e de protecdo do patriménio cultural, pois ambas se referem ao conjunto
da producéo simbolica da sociedade.

Adotando uma abordagem antropoldgica abrangente, o0 PMC retoma o sentido original da
palavra cultura e se propde a “cultivar” as infinitas possibilidades de criacdo simbolica
expressas em modos de vida, motivacdes, crencas religiosas, valores, préaticas, rituais e
identidades. Para desfazer relagbes assimétricas e tecer uma complexa rede que estimule a
diversidade, o PMC prevé a presenca do poder publico nos diferentes ambientes e dimensdes
em que a cultura se manifesta. As politicas culturais devem reconhecer e valorizar esse capital
simbdlico, através do fomento a sua expressdo multipla, gerando qualidade de vida, autoestima
e lagos de identidade entre os cidad&os.

DIMENSAO CIDADA - Fundamenta-se no principio de que os direitos culturais fazem parte
dos direitos humanos e devem constituir-se como plataforma de sustentagdo das politicas
culturais. A esse respeito a CF/88 ¢é explicita: “O Estado garantira a todos o pleno exercicio dos
direitos culturais” (art. 215). Contudo, esses direitos sdo ainda pouco conhecidos e
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frequentemente desrespeitados e subestimados, quando comparados aos direitos civis, politicos,
econbmicos e sociais, que gozam de maior reconhecimento. Por outro lado, o mundo
contemporaneo, pds-Guerra Fria, estd vendo emergir fatores de ordem politica, social e
econbmica que estdo conduzindo as questdes culturais ao centro das atengdes. Nessa
conjuntura, definir e colocar em préatica os direitos culturais é vital para o desenvolvimento
humano e para a promogéo da paz.

O acesso universal a cultura € uma meta do Plano que se traduz por meio do estimulo a criagao
artistica, democratizacdo das condi¢des de producdo, oferta de formacgédo, expansdo dos meios
de difusdo, ampliacdo das possibilidades de fruicdo, intensificacdo das capacidades de
preservacao do patriménio e estabelecimento da livre circulacdo de valores culturais.

DIMENSAO ECONOMICA - Compreende que a cultura, progressivamente, vem se
transformando num dos segmentos mais dindmicos das economias de todos os paises, gerando
trabalho e riqueza. Mais do que isso, a cultura, hoje, é considerada elemento estratégico da
chamada nova economia ou economia do conhecimento, que se baseia na informacdo e na
criatividade, impulsionadas pelos investimentos em educacéo e cultura.

Para a realizagdo dos objetivos acima citados, torna-se imperativa a regula¢do das “economias
da cultura”, de modo a evitar os monopdlios comerciais, a exclusao e os impactos destrutivos
da exploracdo predatéria do meio ambiente e dos valores simbdlicos a ele relacionados.

Nos anos 70, por exemplo, o Brasil cresceu a patamares de 10% ao ano, mas concentrou renda,
ampliou as desigualdades sociais e conservou distancias culturais. A década de 90, por sua vez,
foi marcada pela ampliacdo desses problemas em consequéncia da hegemonia de ideais que
privilegiaram o mercado como meio regulador das dindmicas de expressdo simbdlica.

Hoje, no entanto, a cultura, como lugar de inovacgdo e expressao da criatividade brasileira, se
apresenta como parte constitutiva do novo cenario de desenvolvimento econémico socialmente
justo e sustentavel.

A implementacdo do Plano Municipal de Cultura apoiara de forma qualitativa o crescimento
econémico do municipio. Para isso, devera fomentar a sustentabilidade de fluxos de producéo
adequados as singularidades constitutivas das distintas linguagens artisticas e multiplas
expressoes culturais. Inserida em um contexto de valorizacdo da diversidade, a cultura também
deve ser vista e aproveitada como fonte de oportunidades de geracdo de ocupag6es produtivas e
de renda.
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1.3. O PAPEL DO ESTADO NA GESTAO PUBLICA DA CULTURA

A cultura é um direito fundamental do ser humano e ao mesmo tempo um importante vetor de
desenvolvimento econdmico e de inclusio social. E uma é&rea estratégica para o
desenvolvimento do pais. Sem dirigismo e interferéncia no processo criativo, ao Estado cabe
assumir plenamente seu papel no planejamento e fomento das atividades culturais, na
preservacgdo e valorizagdo do patrimonio cultural material e imaterial do pais e na estruturagéo
da economia da cultura, sempre considerando em primeiro plano o interesse publico e o
respeito a diversidade cultural. Papel este ja expresso nos Artigos 215 e 216 da Constituicdo
Federal.

Cada vez mais a cultura ocupa um papel central no processo de desenvolvimento das cidades,
exigindo das gestdes locais o planejamento e a implementacdo de politicas publicas que
respondam aos novos desafios do mundo contemporaneo. Politicas que valorizem as raizes
historicas e culturais das cidades, que reconhecam e promovam a diversidade das expresses
culturais presentes em seus territorios, que intensifiquem as trocas e os intercAmbios culturais,
gue democratizem 0s processos decisorios e 0 acesso aos bens e servigos culturais, que
trabalnem a cultura como um importante vetor do desenvolvimento sustentavel; que
intensifiqguem as trocas, os intercambios e os didlogos interculturais; que promovam a paz, 0
desenvolvimento econdmico e a coesdo social.

A atuacdo do Estado no campo da cultura ndo substitui o papel do setor privado, com o qual
deve, sempre que possivel, atuar em parceria e buscar a complementaridade das aces, evitando
superposicdes e desperdicios. No entanto, ao Estado cabe papéis e responsabilidades
intransferiveis como, por exemplo, o de garantir a preservacdo do patriménio cultural e o
acesso universal aos bens e servicos culturais ou o de proteger e promover a sobrevivéncia e
desenvolvimento de expressdes culturais tradicionais, que dificilmente seria assumido pelo
setor privado.

A atuacdo democratica do Estado na gestdo publica da cultura ndo se constitui numa ameaca a
liberdade, mas, ao contrario, assegura 0s meios para o desenvolvimento da cultura como direito
de todos os cidaddos com plena liberdade de expressdo e criacdo. O importante é que a gestdo
seja transparente e assegure a participacao e o controle social. Cabe, entdo, ao Estado assumir
suas responsabilidades e, com a participacdo da sociedade, construir os instrumentos de gestéo
e implementar as politicas publicas de cultura que respondam a esses desafios.
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2. PROCESSO DE ELABORACAO DO PMC
2.1. PRINCIPAIS ETAPAS DA ELABORACAO DO PMC

DIAGNOSTICO — Foram promovidas reunifes internas com a equipe da Secretaria
Executiva de Cultura e Lazer com o intuito de promover uma ampla discussdo sobre 0s
aspectos internos da Secretaria de Cultura, a fim de subsidiar a elaboracdo da matriz de
SWOT (Pontos Fortes, Oportunidades, Pontos Fracos e Ameacas); foi realizado o
levantamento das informacdes pertinentes ao municipio, incluindo aspectos histéricos,
fisicos e geogréficos, demograficos, econdmicos, sociais e Culturais; e Por fim, foi
promovida a consolida¢do de todas as informagdes em um documento de diagnostico.

LEVANTAMENTO DE PROPOSTAS - Foi promovido um levantamento e
sistematizacdo das Propostas das Conferéncias Municipais de Cultura realizadas pelo
municipio nos anos de 2009 e 2013, bem como aquelas que constam nos Planos
Nacional de Cultura e de Livro e Leitura que sdo aplicaveis ao municipio.

INSTALAQAO DO FORUM MUNICIPAL DE CULTURA — Foi instalado o Férum
Municipal de Cultura, no dia 14 de Outubro de 2015, formado por 21 (vinte e um)
membros, sendo 10 (dez) representantes da Sociedade Civil oriundos dos 06 (seis) dos
Féruns Setoriais de Cultura e de 04 (quatro) Entidades Artistico-culturais do municipio,
10 (dez) representantes do Poder Executivo Municipal e 01 (um) representante do Poder
Legislativo. Este Forum teve a finalidade de mobilizar a sociedade, em especial 0s
artistas, produtores e agentes culturais, do Cabo de Santo Agostinho para participacéao
no processo de elaboracdo do Plano Municipal de Cultura; promover, de forma nao
exclusiva, a elaboracdo das propostas que que subsidiaram a elaboracdo do documento
base do Plano Municipal de Cultura; e definir, em conjunto com a Secretaria Executiva
de Cultura e Lazer, as metas prioritarias que compordo o anteprojeto de Lei do Plano
Municipal de Cultura.

CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA — Realizada no dia 12 de Dezembro de
2015, das 08:00 as 17:30, no auditério Padre Vander Velden, Pontezinha, a 32
Conferéncia Municipal de Cultura reuniu artistas de diversos segmentos do municipio,
como artistas plasticos, ceramistas, musicos, empreendedores, professores e grupos de
teatro. Os trabalhos em grupo foram divididos em sete eixos para discussdo das 258
propostas que foram elaboradas no Forum Municipal de Cultura, do Plano Nacional de
Cultura e das Pré-conferéncias. Ao final, foram priorizadas as 70 propostas que
subsidiaram a elaboracéo do Plano Municipal de Cultura.
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e FORMULACAO DAS DIRETRIZES E METAS — A Consultoria promoveu uma analise
aprofundada do Caderno de Propostas do Plano Municipal de Cultura, considerando as 70
propostas prioritarias aprovadas na 3* Conferéncia Municipal de Cultura realizada, no dia 12
de Dezembro de 2015, das 08:00 as 17:30, no auditério Padre Vander Velden, em
Pontezinha, no Cabo de Santo Agostinho, e desenvolveu a elaboracdo das Diretrizes, Metas
e Acdes, bem como dos Objetivos Geral e Especificos do Plano Municipal de Cultura.

e PRIORIZACAO DAS METAS — A Consultoria realizou reunides com a equipe da
Secretaria Executiva de Cultura e Lazer e com 0os membros do Conselho Municipal de
Politica Cultural, no dia 15 de Mar¢o de 2016, e deliberou por priorizar 55 Metas para o
Plano Municipal de Cultura.

. CONSTRU(}AO DA ESTRATEGIA DE AVALIAQAO E MONITORAMENTO - A partir
das Metas e Acles estabelecidas a Consultoria desenvolveu uma analise de imersdo com
vistas a estabelecer os possiveis Resultados e Impactos das metas do Plano Municipal de
Cultura. Em seguida, a Consultoria fez uma analise situacional do diagnostico ja elaborado,
quanto aos aspectos historicos, fisicos e geograficos, demograficos, econdmicos, sociais e
Culturais, e estabeleceu a Situacdo Atual de cada uma das Metas do Plano Municipal de
Cultura e os respectivos Indicadores de monitoramento e avaliagéo.

e VALIDACAO DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA — Apds a modelacdo da minuta
do Plano Municipal de Cultura, pela Consultoria, tal documento foi posto a apreciacdo do
Conselho Municipal de Politica Cultural do Cabo de Santo Agostinho, que aprovou por
maioria absoluta. Na sequéncia a minuta foi convertida em Projeto de Lei do Plano
Municipal de Cultura e encaminhado & Camara Municipal de Vereadores.
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3. DIAGNOSTICO

3.1. DADOS GERAIS SOBRE A CIDADE

Area da unidade territorial: 66,683 Km?

Populacgéo (2010): 185.025 hab. | (2014): 198.383 hab.
Densidade demografica (hab./Km?2): 412,33
Populacao residente:

Homens Mulheres

Urbana 81.917 85.866
Rural 8.942 8.300
Total (IBGE-2010) 90.859 94.166
Branca 27.750 30.399
Preta 8.850 7.592
Amarela 760 1.044
Parda 53.386 54.990
Indigena 112 140
N&o Declarado 1 1
Total (IBGE-2010) 90.859 94.166
Criancas (0O a 14 anos) 23.681 22.862
Jovens (15 a 29 anos) 26.543 26.455
Adultos (30 a 59 anos) 33.816 36.459
Idosos (acima de 60 anos) 6.819 8.390
Total (IBGE-2010) 90.859 94.166

Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010.

Total
167.783
17.242
185.025
58.149
16.442
1.804
108.376
252
2
185.025
46.543
52.998
70.275
15.209
185.025

¢ Quantitativo de Escolas por Rede e Modalidade de Ensino presentes no Cabo

140

Quantitativo de Escolas por Rede e Modalidade de Ensino

120

100
80
60
40
20

0

Educacdo Infantil

Educacgdo Basica

I

Ensino Médio

I
Ensino Técnico

Ensino Superior

M Privada

27 32

5

3

Federal

M Estadual

7

12

B Municipal

80 88

0

1
1
0

1
0
1

Fonte: Secretaria Municipal de Educacdo do Cabo de Santo Agostinho, Censo Escolar 2015. Geréncia Regional de
Educacdo Metropolitana Sul, EducaCenso 2015. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira,

Censo Escolar 2014.
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e Quantidade de estudantes por Modalidade e Rede de Ensino

Ensino Superior
Ensino Técnico -

Ensino Médio

Educacgdo Basica

Educagdo Infantil

Quantidade de estudantes por Modalidade e Rede de Ensino

0 5000 10000 15000 20000 25000 30000 35000 40000
Educacdo Infantil | Educagdo Basica | Ensino Médio | Ensino Técnico | Ensino Superior
B Municipal* 3137 26976 0 0 661
M Estadual** 0 1865 9549 89 0
Federal 0 0 0 230
M Privada** 2097 6363 978 3123

Fonte: (*) Secretaria Municipal de Educacdo do Cabo de Santo Agostinho, Censo Escolar 2015. Geréncia Regional de
Educacdo Metropolitana Sul, EducaCenso 2015. (**) Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira, Censo Escolar 2014. O quantitativo de estudantes do Ensino Técnico Federal refere-se ao nimero de matriculados
no semestre 2016.1. N&o foi possivel identificar o quantitativo de estudantes das instituicdes de ensino superior das Redes

Federal e Privada.

e Populacgéo residente alfabetizada

Populagao Residente Alfabetizada

Mulheres

Homens

0 20.000 40.000 60.000 80.000 100.
Homens Mulheres
H Populagdo Urbana - Alfabetizada 66.233 69.510
Populagdo Urbana - Ndo Alfabetizada 15.684 16.356
i Populagdo Rural - Alfabetizada 5.856 5.691
M Populagdo Rural - Ndo Alfabetizada 3.086 2.609

000

Fonte: IBGE, Censo Demogréfico 2010. Obs.: A populagéo ndo alfabetizada engloba aquelas menores de cinco anos, uma

vez que ndo foi possivel identificar a populagdo com menos de cinco anos residente nas zonas Rural e Urbana.
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¢ indice de Desenvolvimento Humano — 2000 e 2010

IDHM IDHM - Renda IDHM - Longevidade IDHM - Educacéo
2000 | 2010 2000 2010 2000 2010 2000 2010
0.547 | 0,686 0,566 0,654 0,734 0,812 0,394 0,609

Fonte: Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil 2013.

3.2. EQUIPAMENTOS CULTURAIS
3.2.1. BIBLIOTECA:

¢ Biblioteca Municipal Joaquim Nabuco (Centro do Cabo | Adm.: Secretaria de Educacao)
e Biblioteca Farol das Letras (Nazaré | Adm.: Secretaria de Educacao)

o Biblioteca Celina de Holanda Cavalcante (Pontes dos Carvalhos | Adm.: Secretaria de
Educacao)

3.2.2. CINEMA/CINECLUBE:

e Cineclube Cineco Auditério Luiz Alves Lacerda (Garapu | Adm.: Secretaria de Educacdo)

e Cineclube Cineco Auditério Padre Vander Velden (Pontezinha | Adm.: Secretaria de
Educacao)

e Cineclube Cocada (Gaibu | Adm.: Centro Cultural Farol da Vila)

e Cinema Costa Dourada (Garapu | Adm.: Shopping Costa Dourada)

3.2.3. TEATROS

e Teatro Municipal Barreto Junior (Centro do Cabo | Adm.: Secretaria Executiva de Cultura e
Lazer)

e Teatro Francisco Alves (COHAB | Adm.: Secretaria Executiva de Cultura e Lazer)

3.2.4. CENTROS E ESPACOS CULTURAIS
e Auditério Luiz Alves Lacerda (Garapu | Adm.: Secretaria de Educacgdo e Secretaria
Executiva de Cultura e Lazer)

e Auditério Nova Era (Ponte dos Carvalhos | Adm.: Secretaria de Educacéao e Secretaria
Executiva de Cultura e Lazer)

e Auditdrio Padre Vander Velden (Pontezinha | Adm.: Secretaria de Educacdo e Secretaria
Executiva de Cultura e Lazer)

e Centro Cultural Mestre Dié (Pontes dos Carvalhos | Adm.: Secretaria de Educacéo)

e Centro Cultural Mestre Goita (Pontezinha | Adm.: Secretaria de Programas Sociais)

e Centro de Artesanato Arquiteto Wilson Campos (COHAB | Adm.: Secretaria de
Desenvolvimento Econémico e Turismo)

e Mercado das Artes (Centro do Cabo | Adm.: Secretaria Executiva de Cultura e Lazer)

e Escola Municipal de Musica (Centro do Cabo | Adm.: Secretaria de Educacao)
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3.2.5. ESPACOS DE CONVIVENCIA SOCIO-CULTURAL

Avenida Laura Cavalcanti (Gaibu | Adm.: Secretaria Municipal de Coordenacdo de
Regionais e Servicos Publicos)

Largo da Praca Ministro André Cavalcanti (Centro do Cabo | Adm.: Secretaria Municipal de
Coordenacéo de Regionais e Servigos Publicos)

Parque dos Eucaliptos (Ponte dos Carvalhos | Adm.: Secretaria Municipal de Coordenacéo
de Regionais e Servicos Publicos)

Patio da Estacdo Ferroviaria (Centro do Cabo | Adm.: Secretaria Municipal de Coordenacéo
de Regionais e Servicos Publicos)

Pétio da Estacdo Ferroviaria (Pontezinha | Adm.: Secretaria Municipal de Coordenacéao de
Regionais e Servigos Publicos)

Patio da Praia de Itapuama (Praia de Itapuama | Adm.: Secretaria Municipal de Coordenacao
de Regionais e Servicos Publicos)

Pétio de Eventos do CAIC (Centro do Cabo | Adm.: Secretaria Municipal de Coordenacao
de Regionais e Servigos Publicos)

Patio de Eventos do Mestre Dié (Ponte dos Carvalhos | Adm.: Secretaria Municipal de
Coordenacdo de Regionais e Servicos Publicos)

Pétio do Mercaddo (Centro do Cabo | Adm.: Secretaria Municipal de Coordenacéo de
Regionais e Servigos Publicos)

Praca 09 de Julho/Pétio de Eventos (Garapu | Adm.: Secretaria Executiva de Cultura e
Lazer)

Praca Central de Jussaral (Jussaral | Adm.: Secretaria Municipal de Coordenacéo de
Regionais e Servigos Publicos)

Praca Central de Mercés (Mercés | Adm.: Secretaria Municipal de Coordenacdo de
Regionais e Servicos Publicos)

Praca Central de Suape (Suape | Adm.: Secretaria Municipal de Coordenacédo de Regionais e
Servicos Publicos)

Praca das Artes (Gaibu | Adm.: Secretaria Municipal de Coordenacéo de Regionais e
Servigos Publicos)

Praca das Azeitonas (Charneca | Adm.: Secretaria Municipal de Coordenacdo de Regionais e
Servigos Publicos)

Praca Diomedes Ferreira (COHAB | Adm.: Secretaria Municipal de Coordenacéo de
Regionais e Servigos Publicos)

Praca do Jacaré Paulo Cavalcante de Amorim Salgado (Centro do Cabo | Adm.: Secretaria
Municipal de Coordenacgédo de Regionais e Servigos Publicos)

Praca Arminio Guilherme (COHAB | Adm.: Secretaria Municipal de Coordenagéo de
Regionais e Servigos Publicos)

Praca Marcos Freire (Ponte dos Carvalhos | Adm.: Secretaria Municipal de Coordenacéo de
Regionais e Servigos Publicos)

Praca Rainha da Paz (Pontezinha | Adm.: Secretaria Municipal de Coordenacao de
Regionais e Servigos Publicos)

Praca Santa Rosa (Pontezinha | Adm.: Secretaria Municipal de Coordenacgéo de Regionais e
Servigos Publicos)
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Praca da Biblia (Centro do Cabo | Adm.: Secretaria Municipal de Coordenacao de Regionais
e Servicos Publicos)

Praca Theo Silva (Centro do Cabo | Adm.: Secretaria Municipal de Coordenacéo de
Regionais e Servicos Publicos)

Praca de Sao Francisco (Centro do Cabo | Adm.: Secretaria Municipal de Coordenacéo de
Regionais e Servigos Publicos)

Praca Dr. Humberto Soares (Centro do Cabo | Adm.: Secretaria Municipal de Coordenagéo
de Regionais e Servicos Publicos)

Praca Manoel Clementino (Centro do Cabo | Adm.: Secretaria Municipal de Coordenacdo de
Regionais e Servicos Publicos)

Praca da Terceira ldade (Ponte dos Carvalhos | Adm.: Secretaria Municipal de Coordenagao
de Regionais e Servigos Publicos)

Praca dos Milagres (Ponte dos Carvalhos | Adm.: Secretaria Municipal de Coordenacéo de
Regionais e Servigos Publicos)

Praga Sergio Loureto (Ponte dos Carvalhos | Adm.: Secretaria Municipal de Coordenagéo de
Regionais e Servigos Publicos)

Praca Joaquim Nabuco (Pontezinha | Adm.: Secretaria Municipal de Coordenacdo de
Regionais e Servigos Publicos)

3.2.6. ESPACOS DE MEMORIA

Centro de Memoria Cabo Ponto de Memdria (Gaibu | Adm.: Centro Cultural Farol da Vila)
Museu de Joaquim Nabuco (Massangana | Adm.: FUNDAJ)

Museu do Pescador (Vila de Nazaré | Adm.: Secretaria Executiva de Cultura e Lazer)

Museu Olimpio Bonald de Bacamarte (Centro do Cabo | Adm.: Sociedade dos
Bacamarteiros do Cabo - SOBAC)

3.2.7. PATRIMONIOS CULTURAIS

3.2.7.1. Tombados:

Pela FUNDARPE

o Antiga Residéncia Rural do Ex-Governador José Rufino (Engenho Novo | Adm.: AD
Diper)

o Engenho Massangana, Casa Grande, Capela de S&o Mateus e Vila Operéria (Massangana
| Adm.: FUNDAJ)

o Sitio Histdrico do Cabo e da Baia de Suape / Parque Metropolitano Armando Holanda
Cavalcanti (Vila de Nazaré | Adm.: Empresa de Suape e outros)

Pelo IPHAN

o Igreja de N. Sr2 de Nazaré e Ruinas do Convento Carmelita (Vila de Nazaré | Adm.:
Provincia Carmelita)
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3.2.7.2. Em Processo de Tombamento:

Pela FUNDARPE

o Sitio da Vila Operéria de Pontezinha (Pontezinha | Adm.: Diversos Proprietérios)
o Conjunto Ferroviario do Cabo (Centro do Cabo | Adm.: CBTU / Metrorec)

Pelo IPHAN

o Conjunto Arquitetdnico e Urbanistico das Areas da Baia de Suape (Vila de Nazaré |
Adm.: Complexo Industrial Portuario de Suape)

3.2.7.3. Livres do Tombamento:

Capela de Nossa Senhora de Fatima (Centro do Cabo | Adm.: Arquidiocese de Olinda e
Recife)

Capela de Santo Anténio do Monte (Engenho Cedro | Adm.: Desconhecido)

Casa Grande do Engenho Guerra (Pontes dos Carvalhos | Adm.: Moura Doubeux)

Casardo do Engenho Matas (Engenho Matas | Adm.: Usina Bom Jesus)

Casario da Sede da Secretaria de Cultura (Centro do Cabo | Adm.: Prefeitura Municipal do
Cabo de Santo Agostinho)

Conjunto de Casarios da Rua Vigario Jodo Batista (Centro do Cabo | Adm.: Vérios
Proprietarios)

Convento S&o Francisco (Sdo Francisco | Adm.: Igreja Catolica)

Estadio Gileno di Carli (Destilaria | Adm.: Prefeitura Municipal do Cabo de Santo
Agostinho)

Farol da Vila de Nazaré (Vila de Nazaré | Adm.: SPU/Marinha)

Igreja de Nossa Senhora de Nazaré (Vila de Nazaré | Adm.: Desconhecido)

Igreja de Nossa Senhora do Livramento (Centro do Cabo | Adm.: Arquidiocese
Olinda/Recife)

Igreja de Santo Amaro (Centro do Cabo | Adm.: Arquidiocese Olinda/Recife)

Capela de Sao Miguel (Povoado do Engenho Novo | Adm.: Privado)

Igreja Matriz de Santo Antdnio (Centro do Cabo | Adm.: Arquidiocese Olinda/Recife)

Marco Zero (Vila de Nazaré | Adm.: Prefeitura Municipal do Cabo de Santo Agostinho)
Pal4cio Conde da Boa Vista (Centro do Cabo | Adm.: Prefeitura Municipal do Cabo de
Santo Agostinho)

Tunel Ferroviario do Pavao (Engenho Pavéo | Adm.: Moura Doubeux)

Hospital dos Ingleses (Centro do Cabo | Adm.: Privado)

Capela do Espirito Santo (Engenho Garapu | Adm.: Privado)

Casa dos Ingleses (Centro do Cabo | Adm.: CBTU / Metrorec)

Cine de Mercés (Mercés | Adm.: Cooperativa Tiriri)

Casa Grande da Usina Nossa Sr? das Mercés (Mercés | Adm.: Cooperativa Tiriri)
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3.2.7.4. Patrimdnio Arqueoldgico e Sitios Historicos:

Ruinas da Antiga Casa do Faroleiro (Vila de Nazaré | Adm.: Exercito/SPU)

Ruinas da Capela de Santo Antdnio do Engenho Velho (Ponte dos Carvalhos | Adm.:)
Ruinas da Capela de Sao Francisco (Povoado do Engenho Trapiche | Adm.: Privado)

Ruinas da Capela de Sao Francisco do Engenho Utinga de Cima (Rural | Adm.: Cooperativa
Tiriri)

Ruinas da Casa Grande do Engenho Utinga de Cima (Rural | Adm.: Cooperativa Tiriri)
Ruinas da Capela de S&o Jodo Batista Degolado (Engenho Jurissaca | Adm.: Moura
Doubeux)

Ruinas da Capela de Sdo Gongalo (Engenho Jurissaca | Adm.: Moura Doubeux)

Ruinas da Casa Grande e Senzala do Engenho Jurissaca (Engenho Jurissaca | Adm.: Moura
Doubeux)

Ruinas da Usina Nossa Sr? das Mercés (Usina Mercés | Adm.: Cooperativa Tiriri)

Ruinas das Baterias de Sdo Jorge (Povoado de Suape | Adm.:)

Ruinas do Cine de Disemper (Destilaria | Adm.: Prefeitura Municipal do Cabo de Santo
Agostinho)

Ruinas do Convento Carmelita (Vila de Nazaré | Adm.: Provincia Carmelita)

Ruinas do Forte Castelo do Mar (Vila de Nazaré | Adm.: Exercito/SPU)

Ruinas do Forte Sdo Francisco Xavier (Gaibu | Adm.: Exercito/SPU)

Ruinas do Quartel (Vila de Nazaré | Adm.: Exercito/SPU)

Ruinas dos CasarGes da Fabrica de Pdlvora (Pontezinha | Adm.: Pernambuco Power
Factory)

Vila de Nazaré (Vila de Nazaré)

Vila Operaria da Destilaria Central Presidente Vargas (Destilaria)

Ruinas da Casa Grande e Capela de Santana (Engenho Boa Vista | Adm.: Complexo
Industrial de Suape)

Ruinas do Forte Portal de Suape (Suape | Adm.: Exercito/SPU)

Ruinas do Forte e Quartel de Gaibu (Gaibu | Adm.: Exercito/SPU)

3.2.7.5. Comunidades Tradicionais

Comunidade de Terreiro Abassa de Ogunté (Pontezinha)

Comunidade de Terreiro Axé 11é Ofa Loxeé (Garapu)

Comunidade de Terreiro Centro Espirita de Umbanda Caboclo Malunguinho (Pontezinha)
Comunidade de Terreiro Centro Espirita de Umbanda Mestre Aroeira (Pontezinha)
Comunidade de Terreiro Centro Espirita Terreiro de lemanja (Centro do Cabo)
Comunidade de Terreiro Centro Espirita Virgem da Conceicdo (Ponte dos Carvalhos)
Comunidade de Terreiro Centro Unido José Buique (Charnequinha)

Comunidade de Terreiro da Mestra Paulina (Ponte dos Carvalhos)

Comunidade de Terreiro de Umbanda Sao Jorge (S&o Francisco)

Comunidade de Terreiro do Mestre Zé da Luz (Torrinha)

Comunidade de Terreiro 11&€ Axé Inan Oba Alaira (Ponte dos Carvalhos)

Comunidade de Terreiro 11&é Axé Obansy Oba (Vila Nova)

Comunidade de Terreiro 11é Axé Otalaya (Garapu)
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Comunidade de Terreiro 116 Axé Oxum Taladé (Ponte dos Carvalhos)

Comunidade de Terreiro 11&é Axé Oya Onira (Garapu)

Comunidade de Terreiro 11&é Axé Sango Ayra Ibona (Pirapama)

Comunidade de Terreiro 11&é Axé Xangb Afonja (Gaibu)

Comunidade de Terreiro 11& Odé lyemonja Ongunté Casa da Lavadeira (Praia do Paiva)
Quilombo Onze Negras (Povoado Onze Negras)

3.2.7.6. Festividades Tradicionais

Aniversario de Emancipacao Politica da Cidade (Municipio | Org.: Prefeitura Municipal)
Baile Municipal do Cabo (Destilaria | Org.: Prefeitura Municipal)

Carnaval (Municipio | Org.: Prefeitura Municipal/Comunidades)

Desfile Civico (Municipio | Org.: Prefeitura Municipal)

Dia Municipal de Acéo de Gragas (Centro do Cabo | Org.: Conselho dos Pastores)

Encontro Pernambucano de Coco (Pontezinha | Org.: Centro Cultural Farol da Vila)

Festa da Mocidade (Municipio | Org.: Associacdo Voluntarios da Patria)

Festa da Ouricada (Suape | Org.: Comunidade de Pescadores)

Festa de Cristo Rei (COHAB | Org.: Igreja Catélica/Comunidade)

Festa de Nossa Senhora de Nazaré (Vila de Nazaré | Org.: Igreja Cat6lica/Comunidade)
Festa de Nossa Sr? Rainha da Paz (Pontezinha | Org.: Igreja Catdlica/Comunidade)

Festa de Santo Antdnio (Centro do Cabo | Org.: Igreja Catélica/Comunidade)

Festa de Sdo José (Jussaral | Org.: Igreja Catélica/Comunidade)

Festa de S&o José Operario (Vila Social Contra Mocambo | Org.: Igreja
Catdlica/Comunidade)

Festa de Séo Pedro (Suape/Gaibu | Org.: Igreja Catolica/Comunidade)

Marcha Resgate (Centro do Cabo | Org.: Igreja Evangélica Kerigma)

Mostra Cabense de Esquetes e Poesias Encenadas — Mocaspe (Municipio | Org.: Movimento
Teatral do Cabo)

Paixdo da Ponte (Ponte dos Carvalhos | Org.: Sociedade Teatral e Cultural Nacdo do Divino)
Parada da Diversidade (Municipio | Org.: Grupo Homossexual do Cabo - GHC)

Procissdo de Sdo Sebastido (Centro do Cabo | Org.: Igreja Catélica/Comunidade)

Réveillon (Municipio | Org.: Prefeitura Municipal)

Séo Jodo (Municipio | Org.: Prefeitura Municipal)

Semana Cabense de Cultura (Municipio | Org.: Prefeitura Municipal)
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3.3. INDICADORES SOCIO-ECONOMICOS

e Fontes dos Recursos Administrados pelo Municipio

Fontes dos Recursos Administrados pelo municipio
R$250.000.000,00
R$200.000.000,00 .\././I
R$150.000.000,00
R$100.000.000,00
N N /
T - v
R$50.000.000,00
RS-
2011 2012 2013 2014
—4—Repasses do FPM R$67.453.034, | R$69.243.943, | R$71.195.940, | R$76.110.371,
- RepassesE‘i‘t’aigvemOdo R$183.187.946 | R$173.519.978 | R$190.062.657 | R$197.828.910
Recursos Préprios R$70.464.002, | R$65.315.011, | R$73.420.056, | R$91.749.572,

Nota: Os repasses do Governo do Estado compreendem aos Recursos de Cota Parte do ICMS e IPVA transferidos ao
Municipio nos anos estudados. Fonte: Secretaria do Tesouro Nacional, RREO — Anexo Il. Portal da Transparéncia:
Municipio do Cabo de Santo Agostinho.

e PIB — Produto Interno Bruto

Produto Interno Bruto — PIB 2012

PIB (R$ mil) 6.006.252
PIB per capita (em Reais) 31.742
Participacao (%) da Agropecuaria 0,25
Participacdo (%) da Industria 55,31
Participacao (%) dos Servicos 44,44
Participacao (%) da Administracao Publica (8) 11,59

Fonte: Agéncia Estadual de Planejamento e Pesquisas de Pernambuco - Agéncia CONDEPE/FIDEM.
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e Distribuicdo da Renda da Populagao

Distribuicao da Renda da Populagdo

M Até 1/4 de saldrio minimo

H Mais de 1/4 a 1/2 saldrio minimo
i Mais de 1/2 a 1 salario minimo
H Mais de 1 a 2 salarios minimos

H Mais de 2 a 3 salarios minimos

H Mais de 3 a 5 salarios minimos

H Mais de 5 a 10 saldrios minimos
i Mais de 10 salarios minimos

L1 Sem rendimento

Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010.

De acordo com os registros de marco de 2013 do Cadastro Unico e com a folha de
pagamentos de abril de 2013 do Programa Bolsa Familia, o municipio conta com 32.642
familias registradas no Cadastro Unico e 18.454 familias beneficiarias do Programa Bolsa
Familia (56,53% do total de cadastrados).

3.4. INDICADORES SOCIO-CULTURAIS
O municipio ndo dispde de tais indicadores.

3.5. ORCAMENTO PUBLICO MUNICIPAL PARA A CULTURA
3.5.1. EVOLUCAO DOS RECURSOS PUBLICOS

Evolugao dos Recursos Publicos previsto no Orgamento Municipal
R$180.000.000,00
R$160.000.000,00
R$140.000.000,00
R$120.000.000,00 a—CUltUra
R$100.000.000,00 .
Saude
R$80.000.000,00
e Educacdo
R$60.000.000,00
R$40.000.000,00 e A\ssisténcia Social
R$20.000.000,00 | qu——
RS- L —
2011 2012 2013 2014 2015

Fonte: PMCSA, Leis Orcamentarias. Portal da Transparéncia: Municipio do Cabo de Santo Agostinho.
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3.5.2.0RCAMENTO MUNICIPAL DA CULTURA PREVISTO X REALIZADO

Orgcamento Previsto x Realizado da Cultura
R$14.000.000,00
R$11.388.000,00

R$12.000.000,00
R$10.000.000,00
R$8.000.000,00
R$6.000.000,00 R$4.792.3
R$4.000.000,00
R$2.000.000,00 R$3.755.034,20
! R$2.607.567,21

R$0,00

R$11.984.300,00

.976.400,00

RS$6.159.000,00

R$6.040.275,

RS$5.145.842,49

R$4.309.795,56

2011 2012 2013 2014 2015

emmwPrevisto essswRealizado

Fonte: PMCSA, Leis Orcamentarias. Secretaria do Tesouro Nacional, RREO — Anexo Il. Portal da Transparéncia:
Municipio do Cabo de Santo Agostinho.

3.5.3.PERCENTUAL DE INVESTIMENTO EM CULTURA

Percentual de Investimento em Cultura no Municipio

2,00%
1,50%
1,00% 1,14% 1,13%
M Previsto
0,50%
H Realizado

0,00%

2015

Média

Fonte: PMCSA, Leis Orcamentérias. Secretaria do Tesouro Nacional, RREO — Anexo Il. Portal da Transparéncia:
Municipio do Cabo de Santo Agostinho.

No gréfico acima apresentado é possivel atestar certo descompasso entre os valores or¢ados
e efetivamente executados pelo Poder Pablico Municipal para o financiamento das agdes
culturais no Cabo de Santo Agostinho. Mesmo orgando acima do que preconiza UNESCO, o
municipio ndo consegue reproduzir o mesmo percentual na execucdo de suas politicas
culturais, atingindo uma média de 0,88% de investimento executado no periodo 2011/2015.
Considerando o montante dos recursos arrecadados pelo municipio, no mesmo periodo, o
total de recursos que deveriam ser destinados a cultura, tomando como referéncia o sugerido
pela UNESCO, seria na ordem de R$ 25 milhGes, mas o que até entdo fora executado, ndo

chega a R$ 22 milhdes. Este resultado revela que foram deixados de investir cerca de R$ 3
milhdes na cultura do municipio.
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3.5.4. POSICIONAMENTO DO MUNICIPIO NA REGIAO METROPOLITANA

3541 PERCENTUAL DE INVESTIMENTO EM CULTURA DOS MUNICIPIOS DA
REGIAO METROPOLITANA

Percentual de Investimento Cultural dos Municipios da RMR no
exercicio 2014

Média da RMR
Sdo Lourengo da Mata

2,15%
1,91%

Recife 2,61%
Paulista*

Olinda 2,40%
Moreno*

Jaboatdo dos Guararapes
Itapissuma 6,63%

Ipojuca

Ilha de Itamaracd
Igarassu

Camaragibe

Cabo de Santo Agostinho
Aragoiaba 6,44%

Abreu e Lima

Fonte: Contas anuais. Despesas orcamentarias empenhadas (Anexo 1-D) 2014. In: Brasil. Secretaria do Tesouro
Nacional. Siconfi: sistema de informagGes contdbeis e fiscais do setor publico brasileiro. Brasilia, DF, [2015].
Disponivel em: https://siconfi.tesouro.gov.br/siconfi/index.jsf. Acesso em: ago. 2015. * N&o foi possivel apurar o
valor das despesas empenhadas, ndo significando, portanto, a sua inexisténcia.

O municipio do Cabo de Santo Agostinho encontra-se na 102 posicdo, com relacdo ao
percentual de investimento em cultura, no ranking dos municipios da Regido Metropolitana do
Recife a frente apenas de Jaboatdo, da llha de Itamaracd e dos municipios de Moreno e
Paulista, que ndo foi possivel identificar o valor de seus investimentos na area. No que
concerne ao investimento em valor absoluto (R$) o municipio figura entre os cinco maiores
investidores em cultura da RMR atrds apenas de Recife, Olinda, Ipojuca e Jaboatdo,
respectivamente. Ainda sim, é importante destacar que, apesar o volume de recursos aportados
pelo municipio para a area, o percentual de investimento em cultura do municipio encontra-se
abaixo da media da Regido, mas levemente acima do que ¢é proposto pela UNESCO e pela PEC
421/2014 (antiga PEC 150/2003) que determina a aplicacdo de no minimo 1% do Orcamento
Municipal em Cultura.
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3.54.2.

REGIAO METROPOLITANA

INVESTIMENTO PERCAPTA EM CULTURA DOS MUNICIPIOS DA

Despesas .
Empenhadas com Populagao Investlmento'
Cultural PerCapita
Cultura
12 |ltapissuma RS 4.606.426,25 25.514 RS 180,55
22 | Aracoiaba RS 2.255.048,27 19.579 RS 115,18
32 |lIpojuca RS 10.236.748,73 89.660 RS 114,17
49 | Recife RS 105.746.684,65| 1.608.488 | RS 65,74
52 |lgarassu RS 5.414.133,11 110.917 RS 48,81
62 |Olinda RS 13.459.931,80 388.821 RS 34,62
72 |Cabo de Santo Agostinho | RS 6.040.275,17 198.383 RS 30,45
82 |Abreuelima RS 2.651.101,28 98.201 RS 27,00
92 Is50 Lourenco da Mata RS 2.690.553,72 109.298 RS 24,62
102 | Camaragibe RS 2.396.771,94 152.840 RS 15,68
112 |llha de Itamaracd RS 302.225,83 24.413 RS 12,38
129 |Jaboatdo dos Guararapes | RS 6.169.319,89 680.943 RS 9,06
132 | Moreno* RS - 60.435 RS -
142 | Paulista* RS - 319.769 RS -
TOTAL| RS 161.965.409,47 | 3.887.261 | RS 41,67
Fonte: Contas anuais. Despesas orcamentarias empenhadas (Anexo 1-D) 2014. In: Brasil. Secretaria do Tesouro

Nacional. Siconfi: sistema de informagdes contabeis e fiscais do setor publico brasileiro. Brasilia, DF, [2015].
Disponivel em: https://siconfi.tesouro.gov.br/siconfi/index.jsf. Acesso em: ago. 2015. * Néo foi possivel apurar o
valor das despesas empenhadas, ndo significando, portanto, a sua inexisténcia.

Plano Municipal de Cultura - PMC
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4. OBJETIVOS DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA

OBJETIVO GERAL

Promover o desenvolvimento cultural do Cabo de Santo Agostinho, com o foco na ampliacao
do acesso a cultura para a populagéo cabense.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

| -
-
i -
1V -
V -

VI -
VII -

VIII -
IX-

Xl -

XII -

X1 -

X1V -

XV -

XVI -

XVII -

XVIII -

XIX -

Fortalecer o 6rgdo gestor da politica cultural do municipio, como o6rgdo de
planejamento, execuc¢do e inducdo da politica publica de cultura.

Consolidar os canais de participacdo do tecido sociocultural, conselhos, conferéncias e
foruns de cultura.

Estruturar rede de equipamentos culturais a servi¢o dos artistas e produtores culturais.
Ampliar o incentivo, protecdo e valorizacdo da diversidade artistica e cultural local.
Constituir agenda comum e colaborativa entre as politicas culturais e educacionais, com
vista a valorizacdo da diversidade cultural do Cabo de Santo Agostinho.

Buscar a universalizacdo do acesso a fruicdo e a producao cultural local.

Promover a circulacdo da producdo cultural e a descentralizacdo dos eventos, projetos e
acoes culturais de modo a garantir o0 acesso da populacao local.

Promover o desenvolvimento da cidadania com incluséo cultural de todos.

Articular as politicas de cultura e de turismo com o intuito de potencializar as
expressdes culturais locais e conservar as belezas naturais.

Promover o fomento e o financiamento da producdo cultural local, mediante
mecanismos especificos que permitam valorizar as potencialidades criativas e a
diversidade cultural do Cabo de Santo Agostinho.

Ampliar a participagdo da cultura na geragéo de renda com elevagéo dos postos formais
de trabalho de qualidade, garantindo os direitos do trabalhador da cultura.

Democratizar e elevar o acesso ao livro e a leitura de toda a populagdo do municipio.
Incentivar e promover a leitura nas escolas e nos ambientes comunitarios, bem como a
formagdo dos professores, bibliotecérios e funcionérios de Bibliotecas publicas e
comunitérias.

Promover ampla difuséo do livro e leitura, fomentando a leitura e valorizando os
escritores locais.

Promover valorizacéo e protecdo dos patrimdnios culturais e dos espagos de memoria
do municipio.

Garantir, de forma integrada e sinérgica, a execugéo de politicas publicas de cultura que
possibilitem a preservagéo e valorizacao do patriménio cultural e da memdria local.
Contribuir com a formacéo cultural, nas diversas linguagens, da populacao e de artistas
locais.

Elevar a qualificacdo dos profissionais lotados em érgédos de planejamento, execucdo e
controle das politicas culturais do municipio.

Promover o intercambio cultural, de modo a garantir o amplo acesso da populagéo local
a outras formas de cultura e de difusdo da cultura local em outros territorios.
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ESTRATEGIAS GERAIS DO
PLANO MUNICIPAL DE
CULTURA




5.1. Eixo I - Fortalecer a acio do Municipio no planejamento e na
execucdo das Politicas Culturais, consolidando os sistemas de
participac¢ao social e os canais de co-gestao.

DIRETRIZES:

Promover a implantagcdo, modernizacédo e requalificacdo dos equipamentos culturais no
municipio do Cabo de Santo Agostinho, de forma descentralizada, considerando a
identidade cultural de cada comunidade.

Promover a reestruturacdo administrativa da Secretaria Municipal de Cultura, a fim de
atender a demanda do Sistema Municipal de Cultura.

Garantir a continuidade das politicas culturais no municipio por meio da efetivacao de
servidores publicos em cargos técnicos da Secretaria de Cultura.

Proporcionar estrutura de apoio técnico aos agentes e produtores culturais nas areas de
elaboracdo, execucdo e prestacdo de contas de projetos culturais e acompanhamento
juridico e contabil.

Garantir estrutura fisica, recursos humanos, administrativos e financeiros, conforme
dispde a UNESCO, para o pleno funcionamento dos 6rgdos gestores da politica cultural,
dos equipamentos publicos da cultura e para o0 Conselho Municipal de Politica Cultural,
como também ajuda de custo\cessdo para os seus conselheiros.

Garantir a realizagdo bienal da Conferéncia Municipal de Cultura do Cabo de Santo
Agostinho.

Consolidar a participagdo do Cabo de Santo Agostinho no Sistema Nacional de Cultura
garantindo o pleno funcionamento dos elementos do Sistema, tais como: drgéo gestor,
Fundo Municipal de Cultura, Plano Municipal de Cultura e CMPC.

Identificar e ressignificar os espacos publicos para realizacdo de atividades culturais,
respeitando a identidade local.

Promover a implantagéo descentralizada de equipamentos culturais nas localidades de
Jussaral, Chaneca, Gaibu e Suape.

Construir centros culturais e revitalizar os ja existentes nas principais comunidades do
municipio, promovendo atividades permanentes nas diversas areas artisticas.
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METAS / ACOES:

Meta 1 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Acéo 3.

Acéo 4.

Acéo 5.

Acéo 6.

Acédo 7.

Acéo 8.

Acéo 9.

Implantar uma Galeria Publica de Artes Plasticas, um Centro Turistico-cultural
de Difusdo e Comercializacdo da Producdo de Artesanato, Artes Plésticas e
Gastronomia, uma Sala de Cinema e um Centro Municipal de Formagéo
Artistica e Cultural.

Identificar espago apropriado, na Regional Praias, para implantagdo do Centro
Turistico-cultural de Difusdo e Comercializacdo da Producdo de Artesanato,
Artes Pléasticas e Gastronomia.

Definir, em conjunto com o Conselho Municipal de Politica Cultural, o
local/espaco apropriado para instalacdo dos equipamentos culturais em tela,
considerando a vocacao e a demanda cultural de cada localidade.

Firmar parceria/convénio com o Ministério da Cultura e o Governo do Estado
para implantagdo dos Equipamentos Culturais.

Firmar parcerias com a FACHUCA, UFRPE, UFPE, UPE, FUNDARPE,
Secretaria Estadual de Cultura, Centro de Criatividade Musical do Estado,
Conservatorio Pernambucano de Musica, Ministério da Cultura entre outras
instituicbes para implantacdo do Centro Municipal de Formacdo Artistica e
Cultural.

Elaborar Projeto de Lei de criacdo de cada Equipamento Cultural e submeté-los
a Camara Municipal de Vereadores.

Construir, adaptar ou adquirir imoveis compativeis com a necessidade de cada
Equipamento Cultural.

Adquirir estrutura de mobiliario e equipamentos adequados ao funcionamento
dos Equipamentos Culturais.

Alocar pessoal qualificado para o desenvolvimento e manuten¢do dos
Equipamentos Culturais.

Instituir Nucleo Gestor para a Galeria Publica de Artes Plasticas, o Centro
Turistico-cultural de Difusdo e Comercializacdo da Producdo de Artesanato,
Artes Plasticas e Gastronomia e a Sala de Cinema, garantindo a participacdo da
comunidade do entorno do equipamento.

Acéo 10.Elaborar Plano de Gestdo para os Equipamentos Culturais, considerando neste

plano a participacao do tecido sociocultural do municipio.
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Meta 2 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Acéo 3.

Acéo 4.

Acéo 5.

Acéo 6.

Meta 3 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Acéo 3.

Meta 4 -

Reestruturar, ampliar e modernizar o Teatro Municipal Barreto Junior, até o final
de 2017.

Elaborar Projeto de restauro, ampliacdo e modernizacdo do Teatro Municipal
Barreto Junior, considerando as necessidades do segmento cultural do
municipio.

Firmar parceria/convénio com o Ministério da Cultura e o0 Governo do Estado
para modernizacdo do Teatro Municipal Barreto Janior.

Adquirir estrutura de mobiliario e equipamentos adequados ao funcionamento do
Teatro.

Alocar pessoal qualificado para o desenvolvimento e manutengcdo do
Equipamento;

Instituir Nucleo Gestor para o Teatro Municipal Barreto Janior, garantindo a
participacdo da comunidade do entorno do equipamento.

Elaborar Plano de Gestdo para o Teatro Municipal Barreto Junior, considerando
neste plano a participacdo do Férum Setorial de Artes Cénicas e Audiovisual do
municipio.

Abrir concurso publico para os cargos técnicos da Secretaria de Cultura, até o
final de 2017.

Realizar levantamento técnico para definicdo dos quantitativos de profissionais e
suas respectivas areas que serdao providas mediante concurso publico.

Providenciar processo administrativo para viabiliza¢do do concurso publico.

Convocar e empossar 0s profissionais aprovados no concurso publico,
respeitando o limite de contratacdo estabelecido na Lei de Responsabilidade
Fiscal.

Reestruturar, até o final de 2017, a Secretaria de Cultura, implantando, no
minimo, os setores/departamentos de Gestdo dos Equipamentos Culturais; de
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Acéo 1.

Acéo 2.

Acéo 3.

Acéo 4.

Acéo 5.

Meta 5 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Acéo 3.

Politicas Culturais Setoriais; do Cadastro Cultural; de Formacdo Cultural; de
Captacéo de Recursos; e de Apoio Técnico aos agentes e produtores culturais.

Realizar levantamento técnico para definicdo da estrutura administrativa
adequada ao funcionamento da Secretaria de Cultura, respeitando o limite de
contratacdo estabelecido na Lei de Responsabilidade Fiscal.

Elaborar Projeto de Lei de Reestruturacdo Administrativa da Secretaria
Municipal de Cultura e submeté-lo a Camara Municipal de Vereadores.

Realizar convénios com instituicdes de ensino superior para contratacdo de
estagiarios nas areas de producdo, gestao e patriménio cultural.

Qualificar os trabalhadores e gestores publicos da cultura lotados na Secretaria
de Cultura.

Estabelecer espago publico adequado para a instalacdo da sede da Secretaria de
Cultura, garantindo a infraestrutura fisica, equipamentos e o mobiliario
necessario para o seu bom funcionamento.

Estabelecer, anualmente, dotacGes orcamentarias para o financiamento dos
orgdos gestores da politica cultural, dos equipamentos publicos da cultura, do
Conselho Municipal de Politica Cultural e para concessdo de ajuda de custo para
os conselheiros.

Planejar e construir Programas, Projetos e/ou Atividades que deem conta do
financiamento dos Orgdos gestores da politica cultural, dos equipamentos
publicos da cultura, do Conselho Municipal de Politica Cultural e da concessao
de ajuda de custo para os conselheiros.

Alterar a Lei Municipal n° 3.087, de 23 Setembro de 2015, a fim de assegurar a
concessao de ajuda de custo para os conselheiros.

Destacar no Plano Plurianual — PPA, na Lei de Diretrizes Or¢camentarias — LDO
e na Lei Orgamentaria Anual — LOA, recursos necessarios ao financiamento dos
Orgdos gestores da politica cultural, dos equipamentos puablicos da cultura, do
Conselho Municipal de Politica Cultural e para concesséo de ajuda de custo para
os conselheiros.
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Meta 6 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Acéo 3.

Meta 7 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Acéo 3.

Acéo 4.

Acéo 5.

Acéo 6.

Acéo 7.

Realizar em 2017, 2019, 2021, 2023 e 2025 a Conferéncia Municipal de Cultura
do Cabo de Santo Agostinho, com ampla participacéo social e envolvimento de
100% das representacdes regionais.

Convocar, por Decreto do Poder Executivo Municipal, com no minimo 180 dias
antes da sua realizacdo, a Conferéncia Municipal de Cultura.

Promover a realizacéo de Pré-Conferéncias de Cultura, por territdrios e setoriais,
para a promocgdo do debate em torno do tema da Conferencia e eleicdo dos
delegados representantes dos territorios e segmentos culturais.

Realizar a Conferéncia Municipal de Cultura assegurando o amplo debate sobre
as prioridades bésicas da cultura que deverao ser observadas pelo poder publico.

Concluir 100% das obras da Praca 09 de Julho e do Teatro Municipal Francisco
Alves, até o final de 2017.

Elaborar Relatério Conclusivo sobre o estagio atual das obras da Praca 09 de
Julho e do Teatro Municipal Francisco Alves.

Elaborar projeto complementar para conclusdo das obras da Praca 09 de Julho e
do Teatro Municipal Francisco Alves.

Firmar parceria/convénio com o Ministério da Cultura e o Governo do Estado
para conclusdo das obras da Praca 09 de Julho e do Teatro Municipal Francisco
Alves.

Adquirir estrutura de mobiliario e equipamentos adequados ao funcionamento do
Teatro Municipal Francisco Alves.

Alocar pessoal qualificado para o desenvolvimento e manutencdo do
Equipamento;

Instituir NGcleo Gestor para a Praga 09 de Julho e o Teatro Municipal Francisco
Alves, garantindo a participacdo da comunidade do entorno do equipamento.

Elaborar Plano de Gestdo para a Praga 09 de Julho e o Teatro Municipal
Francisco Alves, considerando neste plano a participacdo do Forum Setorial de
Artes Cénicas e Audiovisual do municipio.
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Meta 8 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Acéo 3.

Acéo 4.

Acéo 5.

Acéo 6.

Meta 9 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Modernizar, equipar e dotar de acessibilidade, nos termos da Lei n® 13.146, de 6
de julho de 2015, o Centro Cultural Mestre Dié, Centro Cultural Mestre Goita,
Centro de Valorizagdo da Cultura Popular (Mercado das Artes), Biblioteca
Municipal Joaquim Nabuco, Museu do Pescador, Centro de Artesanato Wilson
Campos Junior, Estudio Maninho da Flauta, Teatro Municipal Barreto Junior e a
Sede da Secretaria Executiva de Cultura e Lazer.

Elaborar projeto de modernizagdo e acessibilidade dos equipamentos culturais
em tela.

Firmar parceria/convénio com o Ministério da Cultura e o Governo do Estado
para execucdo dos projetos de modernizagdo dos equipamentos culturais.

Adquirir estrutura de mobiliario e equipamentos adequados ao funcionamento
dos equipamentos culturais.

Alocar pessoal qualificado para o desenvolvimento e manutengdo dos
equipamentos culturais.

Instituir Nucleo Gestor para cada Equipamento Cultural, garantindo a
participacdo da comunidade do entorno do equipamento.

Elaborar Plano de Gestdo para os equipamentos culturais modernizados,
considerando neste plano a participagdo do Conselho Municipal de Politica
Cultural.

Estabelecer, em Lei Municipal, o Programa Municipal de Implantacdo de
Bibliotecas e Centros Culturais, considerando a necessidade e a identidade
cultural de cada comunidade.

Elaborar o Programa Municipal de Implantacdo de Bibliotecas e Centros
Culturais, em conjunto com o Conselho Municipal de Politica Cultural.

Elaborar Projeto de Lei de criagdo do Programa Municipal de Implantagdo de
Bibliotecas e Centros Culturais e submeté-lo a Cémara Municipal de
Vereadores.
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5.2. Eixo Il - Incentivar, proteger e valorizar a producédo simbdlica e a
diversidade artistica e cultural.

DIRETRIZES:

Promover a divulgacdo permanente e atualizada das diversas manifestacfes culturais do
municipio, através dos varios meios de comunicagdo TV, Radio, Redes Sociais,
impressa, entre outros.

Valorizar e fomentar a iniciativa cultural de artistas, agentes e produtores culturais do
municipio.

Resgatar, ampliar e fortalecer progressivamente as atividades culturais do municipio.

Garantir aos grupos culturais acesso de forma democrética aos equipamentos publicos
para demonstracdo de sua arte, de forma desburocratizada.

Fomentar a reativacdo dos grupos e/ou projetos culturais considerado extinto no
municipio.

Garantir a estrutura adequada para apresentagdo de artista ou grupo cultural local.

Garantir a participagcdo democratica de todos os segmentos culturais existentes no
municipio, na Semana de Cultura do Cabo.

Fomentar e capacitar os grupos culturais objetivando sua participacdo na comunidade e
escolas locais.

Cadastrar e fomentar novos pontos de cultura no municipio.

Promover a implantagdo de programa cultural nas escolas, concedendo e incentivando
os profissionais de educacdo e estudantes das escolas publicas municipais.

Promover o desenvolvimento permanentemente atividades extracurriculares de arte e
cultura.

Incentivar a formagdo de uma rede de espacos publicos culturais dedicados as criangas e
aos jovens que aliem atividades ludicas e criativas ao conhecimento e a fruicdo das artes
como meio imprescindivel para formacédo para a cidadania.

Divulgar e promover a arte de rua existente no Cabo de Santo Agostinho.
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e Promover o respeito e a valorizacéo da diversidade cultural, religiosa e de credo, étnica,
social e de género, como forma de garantir a cultura de paz e o cumprimento dos
direitos humanos.

METAS / ACOES:

Meta 10 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Acéo 3.

Acéo 4.

Acéo 5.

Meta 11 -

Acéo 1.

Editar, mensalmente, a Agenda Cultural do municipio do Cabo de Santo
Agostinho e divulga-la nos diversos meios de comunicagao.

Implantar setor de Comunicagdo, no ambito da Secretaria de Cultura, dotado de
estrutura fisica e pessoal qualificado.

Mapear, permanentemente, as atividades do calendario cultural do municipio,
projetos e acBes culturais desenvolvidas pela producdo cultural independente, a
fim de manter atualizada a Agenda Cultural do Cabo de Santo Agostinho.

Criar uma Plataforma Online, administrada pela Secretaria de Cultura do
municipio, que permita a divulgacdo da cultura cabense, possibilitando o acesso
as informacdes relacionadas a Agenda Cultural, a historia da cidade do cabo, aos
editais de incentivo a cultura, ao perfil e as obras dos artistas locais inscritos no
Cadastro Cultural - CAC e ao Mapa Cultural com link do SNIIC, bem como para
a transparéncia dos recursos publicos.

Firmar convénio com as radios e divulgadoras locais para promocao da Agenda
Cultural do Cabo de Santo Agostinho.

Editar e distribuir, mensalmente, a Agenda Cultural do municipio para escolas,
centros turisticos e culturais do Cabo de Santo Agostinho.

Estabelecer, em edital do Fundo Municipal de Cultura, linha de incentivo e
fomento para apoio a reativacdo de grupos e/ou projetos culturais considerados
extintos no municipio.

Constituir, compulsoriamente, em Resolucdo da Comissdo Municipal de
Incentivo a Cultura — CMIC, linha de incentivo e fomento para apoio a
reativacdo de grupos e/ou projetos culturais considerados extintos no municipio.
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Meta 12 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Meta 13 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Acéo 3.

Acéo 4.

Acéo 5.

Acéo 6.

Acédo 7.

Meta 14 -

Acéo 1.

Criar a Semana Municipal de Capoeira a ser celebrada na primeira semana de
agosto de cada ano.

Elaborar Projeto de Lei de criacdo da Semana Municipal de Capoeira e submeté-
lo a Cadmara Municipal de Vereadores.

Definir programac&o cultural que valorize o segmento da Capoeira e executé-la
na primeira semana de agosto de cada ano.

Transformar, em Centro de Valorizacdo da Cultura Popular, o Mercado das
Artes (antigo Mercado de Farinha).

Elaborar Projeto de Lei de criacdo da Centro de Valorizacdo da Cultura Popular
e submeté-lo a Camara Municipal de Vereadores.

Elaborar projetos de modernizacdo e acessibilidade do Centro de Valorizagdo da
Cultura Popular.

Firmar parceria/convénio com o Ministério da Cultura e o Governo do Estado
para execucdo dos projetos de modernizagdo do equipamento.

Adquirir estrutura de mobiliario e equipamentos adequados ao funcionamento do
equipamento.

Alocar pessoal qualificado para o desenvolvimento e manutengdo do
equipamento cultural.

Instituir Nacleo Gestor para o Centro de Valorizagdo da Cultura Popular,
garantindo a participagdo da comunidade do entorno do equipamento.

Elaborar Plano de Gestdo para os equipamentos culturais modernizados,
considerando neste plano a participagdo do Conselho Municipal de Politica
Cultural.

Estabelecer, em edital do Fundo Municipal de Cultura, linha de incentivo e
fomento para apoio a realizacdo de festivais e atividades culturais das diversas
expressdes religiosas existentes no municipio.

Constituir, compulsoriamente, em Resolucdo da Comissdo Municipal de
Incentivo a Cultura — CMIC, linha de incentivo e fomento para apoio a
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Meta 15 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Acéo 3.

Acéo 4.

Acéo 5.

Acéo 6.

Meta 16 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Acéo 3.

realizacdo de festivais e atividades culturais das diversas expressdes religiosas
existentes no municipio.

Inserir como contetido da disciplina de artes, em todas as escolas municipais, 0
ensino da diversidade da cultura local, com destaque para as artes visuais,
musica, cultura popular, danga, teatro e literatura.

Adequar o curriculo da disciplina de artes, a fim de contemplar o ensino da
diversidade da cultura local, com destaque para as artes visuais, musica, cultura
popular, danca, teatro e literatura, nos termos da Lei Federal n® 13.278, de 02 de
Maio de 2016.

Editar material didatico e paradidatico compativel e adequado ao ensino da nova
proposta curricular da disciplina de artes.

Abrir concurso publico para provimento de vagas especificas para professor de
arte e suas expressoes artisticas, bem como de animadores culturais.

Promover formacdes continuadas com os professores da Rede Municipal de
Ensino para o desenvolvimento do ensino da diversidade da cultura local, com
destaque para as artes visuais, musica, cultura popular, danca, teatro e literatura.

Adequar os espacos escolares para a realizacdo das atividades provenientes do
ensino da nova proposta curricular da disciplina de artes.

Equipar as escolas publicas municipais de educacdo basica com os materiais
necessarios ao desenvolvimento do ensino da nova proposta curricular da
disciplina de artes.

Criar a Semana Municipal da Cultura Urbana, a ser celebrada anualmente no
Cabo de Santo Agostinho.

Definir, junto ao Conselho Municipal de Politica Cultural, o periodo que sera
celebrada a Semana Municipal da Cultura Urbana.

Elaborar Projeto de Lei de criagdo da Semana Municipal da Cultura Urbana e
submeté-lo a Camara Municipal de Vereadores.

Definir programacdo cultural que valorize o segmento de Cultura Urbana.
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Meta 17 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Acéo 3.

Meta 18 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Acéo 3.

Acéo 4.

Acéo 5.

Acéo 6.

Acéo 7.

Acéo 8.

Fomentar, em parceria com os Governos Federal e de Pernambuco, 12 Pontos de
Cultura distribuidos nas 04 representa¢des regionais do municipio.

Firmar parceria/convénio com os Governos Federal e de Pernambuco para
promog&o conjunta do financiamento de pontos e cultura.

Lancar Edital de Selecédo de Projetos Culturais para implantacdo de 12 Pontos de
Cultura no municipio.

Firmar Termos de Parcerias com os Pontos de Cultura do municipio, que forem
aprovados na Selecdo Publica.

Desenvolver, permanentemente, atividades extracurriculares de arte e cultura em
100% das escolas publicas de educacao basica, até 2020.

Integrar os Programas Escola Aberta e Mais Educacdo, ndo s6 como politica
indutora da educagdo integral, mas também como incubadoras culturais das
comunidades.

Abrir espagos para que 0s artistas e mestres da cultura popular possam
transmitir, nas escolas publicas municipais, a riqueza dos seus saberes.

Realizar sessdo de cinema nas escolas com a promocgéo de debates sobre suas
temaéticas, nos termos da Lei Federal n® 13.006, de 26 de Junho de 2014.

Realizar cursos de formacdo continuada com os professores para promogéo de
atividades cineclubistas nas escolas da Rede Publica Municipal.

Criar a atividade denominada Hora da Leitura para realizacdo de leitura entre os
estudantes das escolas publicas municipais.

Garantir a realizacdo de oficinas de experimentacéo e difusdo da cultura local e
de seus artistas em 100% das escolas da Rede Publica Municipal.

Promover a realizagdo de Mostra Estudantil de Arte e Cultura objetivando
valorizacdo de novos artistas no municipio.

Garantir, em parceria com a Secretaria de Educacdo, 0 apoio aos movimentos de
bandas marciais e fanfarras.
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Acdo 9. Oportunizar o acesso dos estudantes das escolas municipais a cultura dos povos
tradicionais: quilombola e indigena, nos termos da Lei Federal n°® 11.645, de 10
Marco de 2008, que dispbe sobre a inclusdo, no curriculo oficial da rede de
ensino, a obrigatoriedade da tematica “Historia e Cultura Afro-Brasileira e

Indigena”.

Meta 19 - Implantar, gradativamente, o Programa Mais Cultura nas Escolas em 100% das
Escolas Publicas Municipais, até o final de 2022.

Acdo 1. Elaborar Projeto de Lei de criacdo do Programa Mais Cultura nas Escolas e
submeté-lo a Camara Municipal de Vereadores.

Acédo 2. Firmar parceria/convénio com as Unidades Executoras das Escolas Municipais e
0 FNDE para promogdo conjunta do financiamento do Programa Mais Cultura
nas Escolas.

Acéo 3. Firmar Termos de Parcerias com os Pontos de Cultura, grupos culturais e artistas
do municipio para participacdo no Programa Mais Cultura nas Escolas.
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5.3. Eixo Il - Universalizar o direitos culturais e o acesso a fruicdo e a

producéo cultural.

DIRETRIZES:

Estabelecer programas de estimulo ao acesso e a frui¢do cultural por meio da oferta de
transporte, descontos e ingressos gratuitos, para a populacdo beneficiaria de programas
sociais, subsidiado pelo Poder Publico.

Aumentar o nimero de pessoas que frequentam museu, centro cultural, cinema, teatro,
circo, shows de danca e de musica.

Garantir o acesso para pessoas com deficiéncia e idosos nos projetos culturais de varias
linguagens, oferecendo infraestrutura e equipamentos turisticos e culturais atendendo
aos requisitos legais de acessibilidade.

Estimular a apropriacdo de espacos publicos disponiveis, tais como: auditorios, pracas,
parques, monumentos historicos, entre outros, como forma de descentralizar as ac6es
culturais.

Garantir que todos o0s espacos culturais oferecam infraestrutura e equipamentos
adequados ao acesso e a frui¢do cultural de pessoas com deficiéncia.

Garantir acessibilidade para as pessoas com deficiéncia e idosos nos projetos culturais
de varias linguagens.

Difundir, apoiar e promover a circulagdo dos grupos de cultura popular e de atividades
culturais do municipio.

Fomentar préticas e atividades culturais em suas mais diversas linguagens nas periferias
e zona rural.

Descentralizar as manifesta¢cBes culturais oportunizando a criacdo de publico, a
descoberta de novos talentos, bem como a formacéo e capacitacdo dos agentes culturais
locais.

Promover a circulacdo de atividades culturais do municipio, na perspectiva de
prevencdo a violéncia e ao uso de drogas, através de agdes integradas entre a gestdo
cultural e érgdos municipais afins.
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e Conceder incentivo aos profissionais da educagdo e estudantes das escolas publicas
municipais para estimular o acesso a producéo cultural cabense.

METAS / ACOES:

Meta 20 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Acéo 3.

Acéo 4.

Meta 21 -

Acéo 1.

Meta 22 -

Implantar o Programa Municipal de Estimulo ao Acesso e a Fruicao Cultural.

Desenvolver estudos de viabilidade para concessdo de incentivo aos
profissionais da educacdo e estudantes das escolas publicas municipais para
estimular o acesso a producéo cultural cabense.

Desenvolver estudos de viabilidade para implantagdo, nos moldes da Lei Federal
n° 12.761, de 27 de dezembro de 2012, do Programa Cultura do Trabalhador —
Vale Cultura para os Servidores Publicos do municipio.

Desenvolver estudos de viabilidade para implantacdo da meia-entrada em
espetaculos artistico-culturais realizados no municipio para estudantes, idosos,
pessoas com deficiéncia e jovens de 15 a 29 anos de baixa renda, inscritos no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e cuja
renda familiar mensal seja de até 2 (dois) salarios minimos.

Elaborar Projeto de Lei de criacdo do Programa Municipal de Estimulo ao
Acesso e a Fruicdo Cultural, considerando o0s estudos de viabilidade
anteriormente apresentados, e submeté-lo a Camara Municipal de Vereadores.

Estabelecer, em edital do Fundo Municipal de Cultura, linha de incentivo e
fomento para apoio a circulacdo de praticas e atividades culturais, em suas mais
diversas linguagens, nas periferias e zona rural.

Constituir, compulsoriamente, em Resolucdo da Comissdo Municipal de
Incentivo a Cultura — CMIC, linha de incentivo e fomento para apoio a
circulagdo de préticas e atividades culturais, em suas mais diversas linguagens,
nas periferias e zona rural.

Atender aos requisitos legais de acessibilidade, para acesso de pessoas com
deficiéncia e idosos, em 100% dos Projetos e Equipamentos turisticos e culturais
do municipio.
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Acéo 1.

Acéo 2.

Acéo 3.

Acéo 4.

Meta 23 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Constituir, compulsoriamente, em Resolucdo da Comissdo Municipal de
Incentivo a Cultura — CMIC, a acessibilidade como um dos critérios de selecdo e
aprovacdo de projetos culturais financiados com recursos do Fundo Municipal
de Cultura.

Elaborar projeto de acessibilidade, nos termos da Lei n® 13.146, de 6 de julho de
2015, para adequacdo de todos os Equipamentos turisticos e culturais do
municipio.

Firmar parceria/convénio com os Governos Federal do Estado para execucéo dos
projetos de acessibilidade dos equipamentos culturais.

Executar projeto de acessibilidade para adequacdo de todos os Equipamentos
turisticos e culturais do municipio.

Implantar o Programa Municipal de Circulagdo Cultural, com recursos
garantidos em Orgamento Municipal.

Definir, junto ao Conselho Municipal de Politica Cultural, as diretrizes gerais e
0s eixos de atuacdo do Programa Municipal de Circulacdo Cultural.

Elaborar Projeto de Lei de criagdo do Programa Municipal de Circulagdo
Cultural, considerando os estudos de viabilidade anteriormente apresentados, e
submeté-lo a Camara Municipal de Vereadores.
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54. Eixo IV - Ampliar a participacdo da cultura no desenvolvimento
socioecondmico sustentavel.

DIRETRIZES:

Promover o financiamento publico de acbGes que garantam o reconhecimento
profissional de artistas, de manifestagdes urbanas, populares e de outros segmentos
culturais com o objetivo proporcionar a geracao de emprego e renda.

Garantir 0 aumento progressivo no total de pessoas beneficiadas anualmente por acbes
de fomento a pesquisa, producdo e difusdo do conhecimento.

Garantir o aumento progressivo dos recursos publicos para a cultura em relacdo ao PIB.

Garantir a elevacdo gradual dos recursos publicos municipais destinados a cultura a
cada ano.

Promover a democratiza¢do do fomento a cultura do municipio, mediante a publicacéo
de editais de selecdo publica de projetos culturais para os eventos relacionados aos
ciclos culturais e para os grandes eventos realizados pelo municipio.

Fortalecer a realizacdo de Feiras Culturais no municipio.

Efetivar a Lei Municipal n° 3.088/2015, que cria 0 Fundo Municipal de Cultura, para
garantir o acesso aos recursos publicos da cultura, objetivando a realizacdo dos projetos.

Criar espaco para producdo, difusdo e comercializacdo da producdo cultural do
municipio, preferencialmente em local turistico da cidade a fim de integrar, valorizar e
fortalecer a economia criativa.

Incentivar a realizacdo de festival cultural, em Jussaral, que contemple a gastronomia
local (pdo de coco), o artesanato, o audiovisual, as manifestacdes culturais, a exemplo
das burrinhas, integrando com outras atividades relacionadas ao ecoturismo local, em
especial a pedra da Pimenta, como forma de estimular a economia da cultura.

Garantir o incentivo a iniciativas de projetos calendarizados, realizados no municipio, a
exemplo da Paixdo de Cristo (Semana Santa), da Marcha Resgate e da Festa da
Lavadeira (1 de maio), do Dia Municipal de Acdo de Gragas (31 de outubro), do
Encontro Pernambucano de Coco (novembro), do Dia da Biblia (2° domingo de
dezembro), da Festa da Ouricada (13 de dezembro), das Festas de Padroeiros, entre
outros.
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e Estimular a formalizacdo dos agentes culturais através do MEI, garantindo a sua
seguridade social e outros beneficios.

e Fomentar a formalizagdo de agentes culturais visando o fortalecimento da economia da
cultura.

e Elevar a adesdo das empresas ao Programa Cultura do Trabalhador, estimulando seus
beneficiarios a consumir bens e servigos culturais no municipio.

e Promover o mapeamento dos atrativos culturais materiais e imateriais que podem ser
consolidados como rotas turisticas do municipio.

METAS / ACOES:

Meta 24 - Estabelecer, em 100% dos editais, a geracdo de emprego e renda como um dos
critérios de selecdo e aprovacdo de projetos culturais financiados com recursos
do Fundo Municipal de Cultura.

Acdo 1. Constituir, compulsoriamente, em Resolucdo da Comissdo Municipal de
Incentivo a Cultura — CMIC, a geracdo de emprego e renda como um dos
critérios de selecdo e aprovagédo de projetos culturais financiados com recursos
do Fundo Municipal de Cultura.

Meta 25 - Criar Prémio anual para fomento a pesquisa, producdo e difusdo do
conhecimento na area da cultura, com recursos garantidos na Lei Orcamentaria
Anual.

Acédo 1. Definir, junto ao Forum Setorial de Livro e Leitura, as diretrizes gerais do
Prémio anual para fomento a pesquisa, producdo e difusdo do conhecimento na
area da cultura.

Acéo 2. Elaborar Projeto de Lei de criacdo do Prémio anual para fomento a pesquisa,
producdo e difusdo do conhecimento na area da cultura, e submeté-lo a Camara
Municipal de Vereadores.

Meta 26 - Promover investimento minimo de 1% do or¢camento publico do municipio na
area da Cultura, em 2017, elevando esse investimento, de forma progressiva e
sustentavel, para no minimo 0,15% em relag&o ao PIB, até 2025.
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Acéo 1.

Acéo 2.

Meta 27 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Acéo 3.

Meta 28 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Acéo 3.

Acéo 4.

Definir na Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO e na Lei Orcamentaria Anual
— LOA os aumentos gradativos do or¢camento da cultura.

Implantar, no ambito da Secretaria de Cultura, os setores de Elaboracdo de
Projetos e Mobilizacdo de Recursos para captar recursos publicos estaduais e
federais, de organismos internacionais e da iniciativa privada, dotados de
estrutura fisica e pessoal qualificado.

Realizar a publicacdo de Editais de Convocacdo para selecdo de propostas
artisticas e culturais para compor a programacdo dos eventos relacionados aos
ciclos culturais e para os grandes eventos realizados pelo municipio.

Garantir a participagdo dos artistas locais na programagéo cultural da cidade, na
propor¢cdo minima, quando possivel, de 40% dos recursos destinados a
programacéo.

Instituir, por Portaria, Comissdo de Avaliacdo Artistica que sera composta por:
02 (dois) representante da Secretaria de Cultura, 02 (dois) integrantes do
Conselho Municipal de Politica Cultural e 01 (um) representante do Chefe do
Poder Executivo Municipal.

Abrir editais de selecdo publica de propostas de apresentacfes culturais para o
Carnaval, Sdo Jodo, Semana Cabense de Cultura, Festivais Culturais e
Réveillon.

Promover a realizacdo, mensal, da Feira Municipal de Artesanato na Praga 09 de
Julho, a partir de 2018.

Definir, junto ao Férum Setorial de Artesanato, Artes Plasticas e Visuais, 0
Regulamento Geral com as diretrizes de organizacdo e funcionamento da Feira
Municipal de Artesanato.

Abrir selecdo para definicdo dos Artesaos que participardo da Feira Municipal de
Artesanato, sendo adotado, como critério principal, a inscricdo regular no
Cadastro Cultural.

Adquirir barracas/bancos de feira padronizados e a infraestrutura necessaria a
realizagdo da Feira Municipal de Artesanato.

Mobilizar, permanentemente, a populagdo para participacdo na feira.
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Meta 29 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Acéo 3.

Acéo 4.

Meta 30 -

Acéo 1.

Meta 31 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Realizar a publicacéo, anual, do Edital Geral do Fundo Municipal de Cultura.

Eleger e dar posse a Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC, até
Maio de 2017 e renové-la quando necessario.

Aprovar Resolugdo da Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC para
aprovacdo dos critérios basilares para andlise dos projetos, sendo a
acessibilidade, democratizacdo do acesso e de geracdo de trabalho e renda,
alguns deles, bem como definir as linhas de financiamento do Fundo Municipal
de Cultura e estabelecer os tetos de financiamento dos projetos por linha de
financiamento.

Lancar o edital do Fundo Municipal de Cultura no més de agosto de cada ano,
com prazo maximo de 90 dias para avaliacdo e resultado.

Firmar Termos de Parcerias/Convénio com os Empreendedores, que forem
aprovados na Selecédo Publica.

Estabelecer, em edital do Fundo Municipal de Cultura, linha de incentivo e
fomento para apoio a realizacdo de festival cultural, em Jussaral.

Constituir, compulsoriamente, em Resolucdo da Comissdo Municipal de
Incentivo a Cultura — CMIC, linha de incentivo e fomento para apoio a
realizagdo de festival cultural, em Jussaral.

Promover a publicacdo, a cada triénio, do Edital especifico do Fundo Municipal
de Cultura para incentivo e fomento a iniciativa de projetos calendarizados,
realizados no municipio.

Eleger e dar posse a Comissdao Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC, até
Maio de 2017 e renovéa-la quando necessario.

Aprovar Resolucdo da Comissdo Municipal de Incentivo & Cultura — CMIC para
aprovacdo dos critérios basilares para analise dos projetos, sendo a
acessibilidade, democratizacdo do acesso e de geracdo de trabalho e renda,
alguns deles, bem como definir as linhas de financiamento do Fundo Municipal
de Cultura e estabelecer os tetos de financiamento dos projetos por linha de
financiamento.
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Acéo 3.

Acéo 4.

Meta 32 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Meta 33 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Meta 34 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Acéo 3.

Lancar, a cada triénio, o edital do Fundo Municipal de Cultura no més de Julho
do ano anterior a concessdo do incentivo, com prazo maximo de 60 dias para
avaliag&o e resultado.

Firmar Termos de Parcerias/Convénio com os Empreendedores, que forem
aprovados na Selecdo Publica, garantindo repasse de recursos para 3 edi¢cGes do
projeto selecionados.

Elevar, em 200%, o numero de agentes culturais formalizados como
Microempreendedores Individuais.

Realizar campanha sistematica para formalizacdo de agentes culturais como
Microempreendedores Individuais.

Realizar, semestralmente, palestras sobre Microempreendedor Individual, em
parceria com 0 SEBRAE-PE, com agentes culturais do municipio.

Elevar para 3.000 o niumero de trabalhadores com o beneficio do Vale Cultura
nas empresas instaladas no Cabo de Santo Agostinho.

Realizar campanha sistematica de promocéo do Vale Cultura, em parceria com 0
Ministério da Cultura e Governo de Pernambuco.

Realizar reunido de sensibilizacdo sobre o Vale Cultura com o setor empresarial,
sindicatos patronal e dos trabalhadores do municipio, em parceria com o
Ministério da Cultura e Governo de Pernambuco.

Mapear e consolidar, em rotas turisticas, 100% dos atrativos culturais materiais e
imateriais existentes no municipio.

Promover o mapeamento dos atrativos culturais materiais e imateriais que
podem ser consolidados como rotas turisticas do municipio.

Estruturar rotas turisticas a partir do mapeamento dos atrativos culturais
materiais e imateriais identificados no municipio.

Inserir, no Sistema Nacional de InformacGes e Indicadores Culturais — SNIIC, os
atrativos culturais materiais e imateriais mapeados em rotas turisticas.
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Acdo 4. Manter na Agenda Cultural do municipio e em Plataforma Online todas as
informacdes relativas as rotas turisticas e seus atrativos culturais.

Acdo 5. Promover a sinalizagdo turistica e cultural de todos os atrativos culturais
materiais e imateriais existentes no municipio.

Acdo 6. Qualificar guias turisticos e monitores culturais para conhecimento e difuséo de
todas as informacGes relativas as rotas turisticas e seus atrativos culturais.

Acdo 7. Elaborar e distribuir catdlogos sobre todos os atrativos culturais materiais e
imateriais existentes no municipio.
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5.5. EixoV - Promocao do livro e leitura.

DIRETRIZES:

Promover a implantacdo de novas bibliotecas municipais e escolares, com acervos que
atendam, pelo menos, aos minimos recomendados pela Unesco, incluindo livros em
braile, livros digitais, audiolivros, computadores conectados a Internet, jornais, revistas
e outras publicacbes periddicas, funcionando como centros de ampla producdo e
irradiacdo cultural.

Fortalecer e consolidar o Sistema Municipal de Bibliotecas em cada regional do Cabo
de Santo Agostinho, tornando-a realmente um sistema integrado, com niveis
hierarquicos de bibliotecas e meios de circulacdo de acervos, informatizacdo de
catadlogos, capacitacdo permanente de gestores e bibliotecarios como promotores da
leitura e atualizagédo de acervos.

Realizar diagnosticos sobre a situacdo da leitura e do livro, bem como pesquisas sobre
habitos de leitura e consumo de livros.

Promover o financiamento a pesquisa nas areas do livro, da leitura e da publicacdo, bem
como apoio de instituicdes oficiais e/ou iniciativa privada para valorizacdo da cultura
Cabense.

Reconhecer e premiar experiéncias inovadoras na promocdo da leitura desenvolvidas
em escolas, bibliotecas, comunidades, empresas e etc.

Identificar, reconhecer e valorizar as diferentes praticas sociais de leitura existentes no
Cabo de Santo Agostinho.

Ampliar o conhecimento sobre os escritores cabenses nas comunidades e nas escolas
publicas do municipio.

Premiar, anualmente, os educadores que promovam iniciativas de estimulo e
valorizacdo da leitura que tenham efetivamente contribuido para formacdo de novos
leitores.

Qualificar a populagcdo, para a realizagdo de acgdes de incentivo a leitura nas
comunidades, creches, escolas, asilos, orfanatos, pracas e demais equipamentos de
educacéo, cultura e lazer, garantindo ajuda de custo aos agentes de leitura participantes
do programa.
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e Promover parceria com rédios e divulgadoras locais para difusdo das obras e de
escritores cabenses.

e Estimular a realizacdo de projetos de oficinas, mostras e saraus, visando a inclusdo da
literatura de cordel como material paradidatico nas escolas da Rede Municipal de
Ensino criando uma cordelteca.

METAS / ACOES:

Meta 35 - Implantar 08 novas bibliotecas publicas nas comunidades da Cohab, Séo

Acéo 1.

Acéo 2.

Acéo 3.

Acéo 4.

Acéo 5.

Acéo 6.

Acédo 7.

Francisco, Gaibu, Garapu, Ponte dos Carvalhos, Pontezinha, Charneca e
Jussaral, devidamente equipadas, com bibliotecarios e demais profissionais
qualificados, livros diversificados, com versdo em braile e audiolivro,
estruturadas em ambiente agradavel e atrativo que propicie e estimule a leitura.

Definir, em conjunto com o Foérum Setorial de Livro e Leitura, o local/espago
apropriado nas comunidades da Cohab, Sao Francisco, Gaibu, Garapu, Ponte dos
Carvalhos, Pontezinha, Charneca e Jussaral, para instalacdo das bibliotecas.

Elaborar projetos executivos para implantacdo das bibliotecas nas comunidades
da Cohab, Séo Francisco, Gaibu, Garapu, Ponte dos Carvalhos, Pontezinha,
Charneca e Jussaral.

Firmar parceria/convénio com a Fundacéo da Biblioteca Nacional, FUNDARPE,
Secretaria Estadual de Cultura e o Ministério da Cultura para implantacdo das
bibliotecas.

Construir, adaptar ou adquirir imdveis compativeis com as necessidades das
bibliotecas a serem implantadas.

Dotar as bibliotecas de estrutura de mobiliario e equipamentos que possibilitem
o pleno funcionamento das mesmas.

Adquirir acervo literario, incluindo livros em braile, livros digitais, audiolivros,
literatura de cordel, jornais, revistas e outras publicagdes periodicas, na
quantidade suficiente ao bom funcionamento das bibliotecas.

Instalar telecentros comunitarios no ambito das bibliotecas implantadas,
mediante aquisi¢éo e instalacdo de computadores com acesso a internet.
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Acéo 8.

Acéo 9.

Implantar sistemas informatizados de cadastro de usuarios e do acervo, controle
de empréstimos e devolugdes e que permita a geracdo de indicadores sobre o
livro e leitura.

Realizar concurso publico para contratacdo de bibliotecarios e processo seletivo
simplificado para contratagdo de mediadores de leitura e agentes de cultura e
leitura para o organizacdo e manutencdo de programacéo das bibliotecas a serem
implantadas.

Acdao 10.Qualificar os profissionais lotados nas bibliotecas para o correto manuseio dos

equipamentos e programas instalados.

Acdo 11.Instituir Ndcleo Gestor em cada biblioteca, garantindo a participacdo da

comunidade do entorno do equipamento.

Acéo 12.Elaborar Plano de Gestdo para as bibliotecas, considerando neste plano a

Meta 36 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Acéo 3.

participacdo do tecido sociocultural do municipio.

Realizar, a cada 2 anos, uma pesquisa sobre habitos de leitura e consumo de
livros com a populacdo do municipio.

Firmar parceria com institutos de pesquisas para a realizacdo da pesquisa sobre
habitos de leitura e consumo de livros com a populagcdo do municipio.

Contratacdo de empresa ou equipe técnica qualificada para a promocdo da
pesquisa.

Promover a sistematizacdo dos resultados e disponibiliza-los ao publico via
internet e em outros meios de comunicagéo.

Meta 37 - Implantar o Programa Municipal de Fomento ao Livro a Leitura, com recursos

Acéo 1.

Acéo 2.

previstos, anualmente, no Orgamento Municipal.

Definir, junto ao Férum Setorial de Livro e Leitura, as diretrizes gerais e 0s
eixos de atuacdo do Programa de Fomento ao Livro a Leitura.

Elaborar Projeto de Lei de criacdo do Programa Municipal de Fomento ao Livro
a Leitura, considerando os estudos de viabilidade anteriormente apresentados, e
submeté-lo a Camara Municipal de Vereadores.
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Meta 38 - Criar a Semana Municipal do Livro, a ser celebrada no més de Abril de cada
ano.

Acdo 1. Definir, junto ao Forum Setorial de Livro e Leitura, o periodo que sera celebrada
a Semana Municipal do Livro.

Acéo 2. Elaborar Projeto de Lei de criagdo da Semana Municipal do Livro e submeté-lo a
Camara Municipal de Vereadores.

Acdo 3. Definir programacdo cultural que valorize o segmento de Livro e Leitura.

Meta 39 - Criar Prémio Anual para fomento a Leitura, com recursos garantidos na Lei
Orcamentéaria Anual.

Acdo 1. Definir, junto ao Forum Setorial de Livro e Leitura, as diretrizes gerais do
Prémio Anual para fomento a Leitura.

Acdo 2. Elaborar Projeto de Lei de criacdo do Prémio Anual para fomento a Leitura, e
submeté-lo a Camara Municipal de Vereadores.

Meta 40 - Realizar, anualmente, a Gincana Literaria, de forma descentralizada nas
comunidades e escolas publicas do municipio.

Acdo 1. Definir, junto ao Forum Setorial de Livro e Leitura, as diretrizes gerais da
Gincana Literéria.

Acdo 2. Mobilizar as Escolas Publicas da Rede Municipal de Ensino para participagcdo na
Gincana Literéria.

Meta 41 - Implantar o Programa Agentes de Leitura em todas as representacdes regionais
do municipio.

Acédo 1. Elaborar Projeto de Lei que cria o Projeto Agentes de Leitura no municipio e
submeté-lo a Camara Municipal de Vereadores.

Acdo 2. Contratar Agentes de Leitura para promocdo de visitas em todas as
representacdes regionais do municipio.
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Acéo 3.

Meta 42 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Acéo 3.

Acéo 4.

Acéo 5.

Acéo 6.

Acédo 7.

Acéo 8.

Acéo 9.

Adquirir material necessario a realizacdo das atividades e visitas dos Agentes de
Leitura.

Modernizar a Biblioteca Municipal Joaquim Nabuco, garantindo estrutura
adequada ao seu funcionamento mediante a presenca de bibliotecario e demais
profissionais qualificados, livros diversificados, com versao em braile e
audiolivro, estruturadas em ambiente agradavel e atrativo que propicie e
estimule a leitura.

Elaborar projeto executivo para modernizacdo da Biblioteca Municipal Joaquim
Nabuco.

Firmar parceria/convénio com a Fundacédo da Biblioteca Nacional, FUNDARPE,
Secretaria Estadual de Cultura e o Ministério da Cultura para modernizacao da
Biblioteca Municipal Joaquim Nabuco.

Dotar a Biblioteca Municipal Joaquim Nabuco de estrutura de mobiliario e
equipamentos que possibilitem o pleno funcionamento da mesma.

Adquirir acervo literario, incluindo livros em braile, livros digitais, audiolivros,
literatura de cordel, jornais, revistas e outras publicacbes periddicas, na
quantidade suficiente ao bom funcionamento da Biblioteca Municipal Joaquim
Nabuco.

Instalar telecentro comunitario no ambito da Biblioteca Municipal Joaquim
Nabuco, mediante aquisicéo e instalacdo de computadores com acesso a internet.

Implantar sistemas informatizados de cadastro de usuérios e do acervo, controle
de empréstimos e devolugdes e que permita a geracdao de indicadores sobre o
livro e leitura.

Realizar concurso publico para contratacdo de bibliotecarios e processo seletivo
simplificado para contratagdo mediadores de leitura e agentes de cultura e leitura
para 0 organizacdo e manutencdo de programacgdo da Biblioteca Municipal
Joaquim Nabuco.

Qualificar os profissionais lotados na Biblioteca Municipal Joaquim Nabuco
para o correto manuseio dos equipamentos e programas instalados.

Instituir Nucleo Gestor da Biblioteca Municipal Joaquim Nabuco, garantindo a
participagdo da comunidade do entorno do equipamento.
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Acéo 10.Elaborar Plano de Gestdo para a Biblioteca Municipal Joaquim Nabuco,
considerando neste plano a participacéo do tecido sociocultural do municipio.

Meta 43 - Implantar uma Cordelteca em cada escola da Rede Municipal de Ensino com
acervo adequado que possa ser utilizado como material paradidatico.

Acédo 1. Adequar as Bibliotecas Escolares ou outro espaco na unidade de ensino para
receber a Cordelteca.

Acdo 2. Adquirir literaturas de cordel que possa compor um acervo adequado a ser
utilizado como material paradidatico.

Acdo 3. Promover formacdes com os professores da Rede Municipal de Ensino para o
desenvolvimento de atividades com a literatura de cordel e integracdo da
Cordelteca com as atividades desenvolvidas em sala de aula.
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5.6. Eixo VI - Protecdo e promocdo do patrimdnio cultural e da memoria
local.

DIRETRIZES:

Promover estudos e pesquisas sobre a cultura e o patrimonio cultural local.

Promover levantamento e mapeamento das linguagens e dos grupos e mestres da cultura
popular, existentes ou extintos, que mantém uma relacdo direta com a identidade
cultural do municipio.

Reunir as condicGes necessarias para efetivar a adesdo do municipio ao PAC das
Cidades Historicas com vistas ao fomento dos patrimonios culturais do municipio.

Salvaguardar tradigBes e expressdes orais, incluindo o idioma como veiculo do
patriménio cultural imaterial; expressdes artisticas; praticas sociais, rituais e atos
festivos; conhecimentos e praticas relacionados a natureza e ao universo; e técnicas
artesanais tradicionais.

Catalogar, resgatar a historia e garantir a protecdo das ruinas e edificios das igrejas
centenarias, engenhos, casas tradicionais de matriz africana, senzalas, casarios e
edificios isolados existentes no municipio.

Garantir uma politica voltada a protecdo do patriménio cultural material, imaterial e
Vivo.

Garantir apoio financeiro aos grupos e mestres da cultura popular, mediante a promogéo
do Registro como Patrim6nio Vivo, promovendo a dispensa do mestre de cultura
popular do exercicio efetivo da funcdo pulblica, caso exerca, em contrapartida de sua
atuacdo como transmissor de saberes culturais.

Preservar as manifestacdes populares e tradicionais da cultura cabense, assim como
permitir que os artistas repassem seus conhecimentos as novas geracfes de alunos e
aprendizes.

Implantar, com o apoio de drgdos técnicos, o Arquivo Publico e 0 Museu da Cidade do
Cabo, a ser implantado no palacio Conde da Boa Vista (antiga sede da prefeitura),
garantindo salas adequadas para realizagdo de oficinas e cursos nas areas de cultura e
turismo, promovendo a aquisicdo de acervos particulares, quando de relevancia
reconhecida, para valorizagdo da memoria local.
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e Promover estudos necessarios a realizacdo do registro de Festas e Celebragdes
Tradicionais, tais como: Festa da Ouricada, Festa da Lavadeira, Festa das Aguas,
Encontro Pernambucano de Coco, como medida de salvaguardar tal celebracao cultural
e de valorizar a identidade cultural do municipio.

METAS / ACOES:

Meta 44 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Acéo 3.

Acéo 4.

Acéo 5.

Meta 45 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Criar um Centro de Estudos e Pesquisas sobre a cultura e o patrimonio cultural
local.

Elaborar Projeto de Lei de criagdo do Centro de Estudos e Pesquisas sobre a
cultura e o patrimonio cultural local e submeté-lo a Camara Municipal de
Vereadores.

Construir, adaptar ou adquirir imével compativel com as necessidades do Centro
de Estudos e Pesquisas.

Dotar o Centro de Estudos e Pesquisas de estrutura de mobiliario e
equipamentos que possibilitem o pleno funcionamento do mesmo.

Realizar concurso publico para contratacdo de historiadores e pesquisadores do
campo da cultura e do patriménio, graduados em Ciéncias Sociais, Historia e
afins, com pds graduacdo/especializacdo na area de cultura e patrimonio.

Firmar Acordo de Cooperacdo Técnica com a FACHUCA, UFPE, UPE,
UFRPE, FUNDAJ, IPHAN, FUNDARPE, Secretaria Municipal de Educacao,
Conselho Municipal de lgualdade Racial e demais instituicGes educacionais e
culturais, para realizacdo de estudos e pesquisas sobre a cultura e o patriménio
cultural local.

Realizar, anualmente, levantamento e mapeamento das linguagens e dos grupos
e mestres da cultura popular, existentes ou extintos, que mantém uma relacao
direta com a identidade cultural do municipio.

Implantar setor de Cadastro Cultural no ambito da Secretaria de Cultura, dotado
de estrutura fisica e pessoal qualificado.

Realizar, de forma itinerante, o Cadastro Cultural — CAC nas representagdes
regionais do municipio.
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Acéo 3.

Acéo 4.

Acéo 5.

Meta 46 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Acéo 3.

Acéo 4.

Meta 47 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Acéo 3.

Criar Grupo de Trabalho, no &mbito do Centro de Estudos e Pesquisas sobre a
cultura e o patriménio cultural local, para realizacdo do levantamento e
mapeamento integrado ao setor de Cadastro Cultural.

Editar e distribuir a Bibliotecas, Escolas, Igrejas e Centros Turisticos e Culturais,
Cartilha com a publicacdo do levantamento e mapeamento.

Manter em Plataforma Online todas as informac0es relativas ao levantamento e
mapeamento.

Implantar o Programa Municipal de Protecdo e Promocdo do Patrimonio
Cultural do municipio.

Firmar Acordo de Cooperagdo com a FUNDARPE, Secretaria Estadual de
Cultura, IPHAN e o Ministério da Cultura para definicdo das diretrizes gerais do
Programa Municipal de Protecdo e Promogéo do Patrimonio Cultural.

Promover amplo debate com o Férum Setorial de Patrimonio Cultural, Memodria,
Cultura Popular e Ciclos Culturais para aprimoramento do Programa.

Elaborar Projeto de Lei de criacdo do Programa Municipal de Protecdo e
Promocdo do Patrimdénio Cultural e submeté-lo a Camara Municipal de
Vereadores.

Regulamentar o Programa definindo, entre outros, critérios e instrumentos de
avaliacéo da capacidade de acolhida e dos limites aceitaveis de transformacédo do
patriménio cultural pela exploragdo turistica.

Publicar um Catalogo do Patrim6nio Material existente no municipio.

Criar Grupo de Trabalho, no ambito do Centro de Estudos e Pesquisas sobre a
cultura e o patriménio cultural local, para realizacdo do levantamento e
mapeamento do Patrimdnio Material existente no municipio.

Editar e distribuir o Catalogo do Patriménio Material para Bibliotecas, Escolas,
Igrejas e Centros Turisticos e Culturais do municipio.

Manter em Plataforma Online todas as informagdes relativas ao levantamento e
mapeamento do Patrimonio Material existente no municipio.
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Meta 48 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Acéo 3.

Meta 49 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Meta 50 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Acéo 3.

Implantar o Sistema Municipal do Patriménio Cultural, integrado aos Sistemas
Estadual e Nacional do Patriménio Cultural.

Firmar Acordo de Cooperagdo com a FUNDARPE, Secretaria Estadual de
Cultura, IPHAN e o Ministério da Cultura para definicdo das diretrizes gerais do
Sistema Municipal do Patrimdnio Cultural.

Promover amplo debate com o Férum Setorial de Patriménio Cultural, Memoria,
Cultura Popular e Ciclos Culturais para construcdo do Sistema Municipal do
Patrimonio Cultural.

Elaborar Projeto de Lei de criacdo do Sistema Municipal do Patriménio Cultural
e submeté-lo a Camara Municipal de Vereadores.

Promover o Registro como Patriménio Vivo de até 12 mestres e/ou grupos de
cultura popular residentes no municipio e com participacdo em atividades
culturais ha mais de 20 anos.

Lancar Edital de Selecdo para escolha de até 12 mestres e/ou grupos de cultura
popular residentes no municipio e com participacdo em atividades culturais ha
mais de 20 anos, para registro como Patriménio Vivo do municipio.

Formalizar contrato com o0s mestres e/ou grupos de cultura popular do
municipio, que forem aprovados na Sele¢do Publica.

Implantar o Arquivo Publico e a Casa da Memoria Antonino de Oliveira Janior,
este Ultimo, a ser implantado no palécio Conde da Boa Vista.

Firmar parcerias com a FUNDARPE, Secretaria Estadual de Cultura, IPHAN e o
Ministério da Cultura para implantacdo da Casa da Memoria Antonino de
Oliveira Janior.

Elaborar projeto de implantacdo da Casa da Memdria Antonino de Oliveira
Junior.

Adequar o Palacio Conde da Boa Vista para implantacdo do museu Casa da
Memadria Antonino de Oliveira Janior.
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Acéo 4.

Acéo 5.

Acéo 6.

Acéo 7.

Acéo 8.

Acéo 9.

Firmar Acordo de Cooperacdo com o Arquivo Puablico Estadual para
implantacéo do Arquivo Publico Municipal.

Elaborar projeto de implantagdo do Arquivo Publico Municipal.

Construir, adaptar ou adquirir imoveis compativeis com a necessidade do
Arquivo Pablico Municipal.

Elaborar Projeto de Lei de criacdo do Arquivo Publico Municipal e submeté-lo a
Camara Municipal de Vereadores.

Promover a aquisicdo de acervos particulares, quando de relevancia reconhecida,
para exposi¢do no Arquivo Publico Municipal e na Casa da Memoria Antonino
de Oliveira Janior.

Alocar pessoal qualificado para o desenvolvimento e manutengdo dos
equipamentos.

Acdo 10. Adquirir estrutura de mobiliario adequada ao funcionamento dos equipamentos.

Acdo 11.Instituir Nucleo Gestor para cada Equipamento Cultural, garantindo a

participacdo da comunidade do entorno do equipamento.

Acédo 12.Elaborar Plano de Gestdo para os Equipamentos Culturais, considerando neste

plano a participacdo do tecido sociocultural do municipio.
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5.7. Eixo VII - Formacao e intercambio cultural.

DIRETRIZES:

Garantir capacitacfes a organizacOes culturais para incentivar os registros e legalizacdes
das entidades.

Promover capacitacfes em gestdo e elaboracdo de projetos, e captacdo de recursos para
artistas, grupos, produtores de arte e cultura do municipio na perspectiva de acesso aos
financiamentos de projetos que envolvam recursos financeiros e garantir a captacdo de
recursos para artistas entidades e produtores do municipio.

Criar cursos técnicos, habilitados pelo Ministério da Educacdo (MEC), e vagas de
graduacao e pds-graduacdo no campo da Arte e Cultura.

Capacitar gestores dos equipamentos culturais por meio de parceria com o Ministério da
Cultura.

Promover cursos de capacitacdo/qualificacdo para gestores publicos e privados e
conselheiros de cultura do municipio, nas areas de gestdo e administracdo publica da
cultura.

Realizar cursos e oficinas nas areas de elaboragdo, producdo, mobilizacdo de recursos e
prestacdo de contas de projetos culturais para o publico em geral.

Promover, permanentemente, cursos e oficinas de capacitacdao/qualificacdo artistica nas
linguagens de teatro, mdsica, literatura, danca, circo e artesanato, cenografia,
iluminacdo, sonoplastia, maquiagem, producdo para artes cénicas e audiovisual,
confecgéo de instrumentos e assistentes de palco.

Aumentar as atividades de difusdo cultural em intercambio nacional e internacional.

Promover intercambio cultural nas areas de masica, literatura e cultura popular, entre 0s
municipios pernambucanos a fim de fortalecer presenca na cultura cabense no estado.

Promover a profissionalizacdo dos grupos artisticos e culturais do municipio como
forma de valorizagdo dos seus produtos servigos.

METAS / ACOES:
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Meta 51 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Acéo 3.

Acéo 4.

Meta 52 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Meta 53 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Realizar, semestralmente, cursos e oficinas de qualificacdo nas areas de gestéo,
elaboracdo de projetos, produgédo, mobilizacdo de recursos e prestacdo de contas
de projetos culturais para o publico em geral.

Firmar parcerias com a FUNDARPE, Secretaria Estadual de Cultura, SEBRAE e
0 Ministério da Cultura para realizacdo de cursos e oficinas de qualificacdo nas
areas de gestdo, elaboracdo de projetos, producdo, mobilizacdo de recursos e
prestacdo de contas de projetos culturais.

Contratar profissionais qualificados para ministrar os cursos e oficinas de
qualificacdo nas areas de gestdo, elaboracdo de projetos, producdo, mobilizacdo
de recursos e prestacdo de contas de projetos culturais.

Adquirir estrutura necesséaria ao desenvolvimento dos cursos e oficinas.

Mobilizar artistas, produtores, agentes culturais e a populacdo em geral para
participacdo nos cursos e oficinas.

Abrir 600 vagas para cursos técnicos, 300 vagas para cursos de graduacao e 100
vagas para cursos de pds-graduacdo, no campo da Arte e Cultura.

Firmar parcerias com a FACHUCA, UFRPE, UFPE, UPE, IFPE e demais
instituicGes de ensino técnico e superior para criacdo ou ampliacdo do nimero de
vagas em cursos técnicos, de graduacédo e de pds-graduacao, no campo da Arte e
Cultura.

Conceder Bolsas de Estudos a populacdo cabense em Instituicdes de Ensino
Técnico e Superior para realizacdo de cursos no campo da Arte e Cultura.

Realizar, anualmente, cursos de capacitacdo e qualificacdo para gestores
publicos e privados e conselheiros de cultura do municipio, nas areas de gestéo e
administracdo publica da cultura.

Firmar parcerias com a FUNDARPE, Secretaria Estadual de Cultura, FUNDAJ e
0 Ministério da Cultura para realizacdo de cursos de capacitagcdo e qualificacdo
nas areas de gestdo e administracdo publica da cultura.

Contratar profissionais qualificados para ministrar 0s cursos de capacitacdo e
qualificagdo nas areas de gestdo e administracdo publica da cultura.
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Acéo 3.

Acéo 4.

Meta 54 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Meta 55 -

Acéo 1.

Acéo 2.

Acéo 3.

Acéo 4.

Acéo 5.

Acéo 6.

Acéo 7.

Adquirir estrutura necessaria ao desenvolvimento dos cursos de capacitacédo e
qualificacdo.

Conceder Bolsas de Estudos para gestores publicos e conselheiros de cultura do
municipio em Instituicdes de Ensino Técnico e Superior para realizacdo de
cursos nas areas de gestdo e administracdo publica da cultura.

Implantar o Programa Municipal de Intercdmbio e Difusdo Cultural, com
recursos previstos, anualmente, no Orgamento Municipal.

Definir, junto ao Conselho Municipal de Politica Cultural, as diretrizes gerais e
0s eixos de atuacdo do Programa Municipal de Intercambio e Difusdo Cultural.

Elaborar Projeto de Lei de criacdo do Programa Municipal de Intercambio e
Difusdo Cultural, considerando os estudos de viabilidade anteriormente
apresentados, e submeté-lo a Camara Municipal de Vereadores.

Criar uma Escola Municipal de Artes Cénicas no municipio.

Firmar parcerias com a FACHUCA, UFRPE, UFPE, UPE, FUNDARPE,
Secretaria Estadual de Cultura, Universidade Federal de Pernambuco, Ministério
da Cultura entre outras institui¢cbes para implantacdo do Centro.

Elaborar Projeto de Lei de criacdo da Escola Municipal de Artes Cénicas e
submeté-lo a Camara Municipal de Vereadores.

Construir, adaptar ou adquirir imovel compativel com a necessidade da Escola
Municipal de Artes Cénicas.

Adquirir estrutura de mobiliario e equipamentos adequados ao funcionamento da
Escola Municipal de Artes Cénicas.

Contratar pessoal qualificado para o desenvolvimento dos cursos e oficinas e
manutencdo da Escola Municipal de Artes Cénicas.

Elaborar Programa Municipal de Formacdo da Escola Municipal de Artes
Cénicas, com participacdo do Forum Setorial de Artes Cénicas e Audiovisual.

Elaborar Plano de Gestdo para a Escola Municipal de Artes Cénicas,
considerando neste plano a participacdo do Férum Setorial de Artes Cénicas e
Audiovisual.
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METODOLOGIA DE
ACOMPANHAMENTO DO PLANO
MUNICIPAL DE CULTURA




Eixo | - Fortalecer a acdo do Municipio no planejamento e na execu¢do das Politicas
Culturais, consolidando os sistemas de participacgdo social e os canais de co-gestao.

Metal- Implantar uma Galeria Publica de Artes Plasticas, um Centro Turistico-cultural
de Difusdo e Comercializacdo da Producdo de Artesanato, Artes Plasticas e
Gastronomia, uma Sala de Cinema e um Centro Municipal de Formacao
Artistica e Cultural.

Uma Galeria Pablica de Artes Plasticas, um Centro Turistico-
cultural de Difusdo e Comercializacdo da Producédo de Artesanato,
Artes Plasticas e Gastronomia, uma Sala de Cinema e um Centro
Municipal de Formacéo Artistica e Cultural, implantados.

Situagéo Atual Impactos

No Municipio existem 03 Cineclubes, |e Valorizacdo dos segmentos de Artes
sendo: o Cineco Auditorio Luiz Alves | Pléasticas, Artesanato, Gastronomia,
Lacerda (Garapu) e o Cineco Auditorio | Audiovisual, bem como aos artistas e
Padre Vander Velden (Pontezinha), ambos | produtores culturais do municipio.
administrados pela Secretaria Municipal | e Aumento no niimero de pessoas com acesso
de Educacdo; e o Cocada Cineclube | 3s Artes Pléasticas, Artesanato, Gastronomia
(Gaibu) administrado pelo Centro Cultural | e Audiovisual.

Ffflrol da Vila. Ainda eXiSte, na Cidade, 0 | e Aumento no nimero de espagos de difusio
Cinema Costa Dourada (Garapu) que esta | cuyltural.

localizado no Shopping Costa Dourada. O |4 Aumento  significativo no nimero de
Cabo de Santo Agostinho também dispde |  trahalhadores qualificados no campo da arte
da Escola Municipal de Musica (Centro do | ¢ da cultura.

Cabo) que € administrada pela Secretaria | 4 Aymento no nimero de empregos diretos e
Municipal de Educagdo e que pode vir a | indiretos no municipio.

ser |nco~rporad,a _pelo Centro Municipal de |, Elevacio da renda da populacio cabense.
Formagéo Artistica e Cultural ou se tornar
um braco de atuacdo do mesmo. Ao que
pese aos demais equipamentos
referenciados na meta, cabe informar que
inexistem outros  equipamentos da
natureza.

Resultado da Meta 1:

Fonte: Secretaria Executiva de Cultura e
Lazer, em Abril de 2016.

Fonte de Afericao Indicador de Afericao

e Secretaria Municipal de Infraestrutura. |e Termo de conclusdo ou de recebimento
definitivo da obra

Meta 2 - Reestruturar, ampliar e modernizar o Teatro Municipal Barreto Junior, até o final
de 2017.

Pagina

Plano Municipal de Cultura-PMC 67 de 105  Mais Cultura para o Cabo



Teatro Municipal

Resultado da Meta 2: modernizado.

Situagio Atual |
Teatro Municipal Barreto Junior encontra-

se fechado, desde a ocorréncia de um ato
de vandalismo. O local foi invadido no dia
26 de junho de 2014, e teve toda a parte
elétrica danificada, além do teto, da parte

administrativa, do sistema de

condicionado e dos camarins.

ar

Fonte: Secretaria Executiva de Cultura e
Lazer, em Abril de 2016.

Fonte de Afericéo |
e Secretaria Municipal de Infraestrutura.

Barreto Janior, reestruturado, ampliado e

Impactos

¢ Valorizagdo das Artes Cénicas, em especial
do teatro.

e Aumento no nimero de pessoas com acesso
ao teatro, danca e musica.

e Aumento no numero de espacgos de difuséo
cultural.

e Aumento no nimero de empregos diretos e
indiretos no municipio.

e Elevacéo da renda da populagdo cabense.

Indicador de Aferigéo
e Termo de conclusdo ou de recebimento

definitivo da obra

Meta 3 - Abrir concurso publico para os cargos técnicos da Secretaria de Cultura, até o

final de 2017.

Resultado da Meta 3: realizado.

Situacéo Atual
Inexiste Servidor Publico efetivo lotado na
Secretaria de Cultura do municipio.

Fonte: Secretaria Executiva de Cultura e
Lazer, em Abril de 2016.
Fonte de Afericao
e Diario Oficial dos Municipios /
Secretaria Municipal de Gestao Pablica
e Secretaria Executiva de Administracéo
e Recursos Humanos

Concurso publico para os cargos técnicos da Secretaria de Cultura

Impactos

e Maior perenidade das acdes de gestdo e
administragdo pablica da cultura no
municipio.

e Preservacdo da memoria institucional e
administrativa da Secretaria de Cultura.

o Ampliacdo da capacidade de execucdo das
politicas culturais do municipio.

Indicador de Afericao

¢ Edital de Convocacdo do Concurso Publico
publicado;

e Termo de Posse dos Servidores Publicos
aprovados em Concurso Publico.

Meta 4 - Reestruturar, até o final de 2

017, a Secretaria de Cultura, implantando, no

minimo, os setores/departamentos de Gestdo dos Equipamentos Culturais; de

Politicas Culturais Setoriais; d

0 Cadastro Cultural; de Formagédo Cultural; de

Captacdo de Recursos; e de Apoio Técnico aos agentes e produtores culturais.

Resultado da Meta 4: | gocretaria de Cultu

ra reestruturada com os setores/departamentos
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de Gestdo dos Equipamentos Culturais; de Politicas Culturais
Setoriais; do Cadastro Cultural; de Formacdo Cultural; de
Captacdo de Recursos; e de Apoio Técnico aos agentes e
produtores culturais em funcionamento.

Situacdo Atual

Conforme dispde a Lei Municipal n°
2.467, de 11 de Dezembro de 2008,
alterada pela Lei Municipal n® 2.610, de
29 de Dezembro de 2010, a Secretaria de
Cultura ¢é estruturada como Orgio
administrativamente subordinado a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Turismo — SMDET. A
Secretaria conta com uma Geréncia de
Cultura e trés coordenadorias, sendo a
Administrativa, a de Cultura e a de Lazer.
N&o existem Diretorias ou Departamentos
devidamente  estruturados e  com
competéncias e atribuicdes definidas em
algum marco legal. As tarefas da
Secretaria sdo pactuadas pelo Secretério de
Cultura junto aos Servidores de forma
verbal e de acordo com as necessidades
momentaneas da Secretaria.

Fonte: Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos. Secretaria Executiva de Cultura
e Lazer, em Abril de 2016.

Fonte de Afericao

| Impactos
e Maior efetividade na execucgdo das Politicas

Culturais.

e Maior  eficiéncia na  gestdo  dos
Equipamentos Culturais.
e Aprimoramento das politicas culturais

setoriais.

e Aumento na capacidade de investimento
dos recursos destinados a cultura.

e Maior capacidade de construgéo
informagdes e indicadores culturais.

e Estruturacdo de uma politica de Formacéo
Cultural orientada para as necessidades do
municipio.

e Agentes e produtores
qualificados e estruturados.

de

culturais mais

Indicador de Afericao

e Diario Oficial dos Municipios /|e Lei Municipal de Reestruturacdo da
Secretaria Municipal de Assuntos | Secretaria de Cultura sancionada.

Juridicos

Meta 5- Estabelecer, anualmente, dotacdes orcamentarias para o financiamento dos

orgdos gestores da politica cultural, dos equipamentos publicos da cultura, do
Conselho Municipal de Politica Cultural e para concesséo de ajuda de custo para

os conselheiros.

Resultado da Meta 5:

DotacOes orcamentarias, para o financiamento dos 6rgédos gestores
da politica cultural, dos equipamentos publicos da cultura, do
Conselho Municipal de Politica Cultural e para concesséo de ajuda
de custo para os conselheiros, estabelecidas na Lei Or¢camentaria

Anual.
Situacdo Atual | Impactos
Pagina
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A Lei Municipal n° 3.095/2015, que
definiu o Orcamento Municipal de 2016,
dispde o0s seguintes programas:

e 1061 - VIDA MELHOR -
ARTICULANDO COM A
SOCIEDADE - R$ 20.000,00 destinado
ao financiamento de acdes do Conselho
Municipal de Politica Cultural.

e 7114 - APOIO ADMINISTRATIVO
AS ACOES DA SECRETARIA
EXECUTIVA DE CULTURA E
LAZER — R$ 954.000,00 — destinado
ao financiamento dos 6rgdos gestores
da politica cultural.

e 3112 - VIDA MELHOR, MAIS
CULTURA E LAZER - R$
2.874.000,00 -  destinado  ao
financiamento de a¢des de promocdo e
protecdo do  patrimbnio  cultural
cabense; incentivo as tradi¢Oes
culturais e as producdes artisticas; e
promocdo de atividades voltadas para o
lazer.

e 10008 - FUNDO MUNICIPAL DE

CULTURA - R$ 726.000,00 -
destinado ao fomento e incentivo a
projetos artisticoculturais de

empreendedores culturais e do Plano
Municipal de Cultura.

Apesar de constar no Orgamento a dotacéo
orcamentaria destinada ao financiamento
de acdes do Conselho Municipal de
Politica Cultural, a Secretaria ndo est4
autorizada a conceder ajuda de custo para
os conselheiros, em funcdo da vedacdo
legal prevista no Art. 15. da Lei Municipal
n® 3.087, de 23 Setembro de 2015; e no
Art. 41. da Lei Municipal n° 3.088, de 23
Setembro de 2015.

Ainda que exista dotagdo orcamentaria que
possa ser utilizada para financiamento dos
equipamentos publicos da cultura, ndo
existe Projeto/Atividade especifico que dé
conta de tal finalidade, de modo que seja
possivel ter conhecimento do montante de

e Conselho Municipal de Politica Cultural

estruturado e em permanente
funcionamento.
e Conselheiros  Municipais de Cultura

motivados e com presenca efetiva nas
reuniées do Conselho Municipal de Politica
Cultural.

e Equipamentos publicos da cultura em
melhores condi¢6es de funcionamento.

e Secretaria de Cultura estruturada e com
capacidade de investimento cultural,
minimamente, aceitavel.
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recursos planejados para investimentos
nos equipamentos culturais no respectivo
ano.

Fonte: Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos, em Abril de 2016.

Fonte de Afericéo |

Indicador de Afericéo

e Diario Oficial dos Municipios / |e Lei Orgamentaria Anual sancionada.
Secretaria  Municipal de Assuntos
Juridicos
Meta 6 - Realizar em 2017, 2019, 2021, 2023 e 2025 a Conferéncia Municipal de Cultura

do Cabo de Santo Agostinho, com ampla participacéo social e envolvimento de
100% das representacdes regionais.

Resultado da Meta 6:

regionais.

Situacdo Atual

O Municipio vem mantendo a regularidade
na realizacdo das Conferéncias Municipais
de Cultura. A primeira foi convocada pelo
Decreto n° 353, de 26 de Agosto de 2009,
e foi realizada em 2009, com participacao
de 310, para debater o tema: “Cultura,
Diversidade, Cidadania e
Desenvolvimento”; a segunda foi realizada
em 2013, por forga do Decreto n° 1.120 de
24 de julho de 2013, dela participaram de
150 pessoas, que debateram o tema: “Uma
politica de estado para a cultura: desafios
do sistema nacional de cultura”; e a
terceira foi realizada em 2015, amparada
pelo Decreto n° 1.385, de 04 de Novembro
de 2015, com participacdo de 62 pessoas,
que discutiram o tema: “Uma politica de
estado para a cultura”.

Fonte: Secretaria Executiva de Cultura e
Lazer, em Abril de 2016.

Fonte de Afericao
e Secretaria Executiva de Cultura e Lazer

Conferéncia Municipal de Cultura do Cabo de Santo Agostinho
realizada, em 2017, 2019, 2021, 2023 e 2025, com ampla
participacdo social e envolvimento de 100% das representacdes

Impactos

e Maior efetividade da Politica Publica de
Cultura implementada pela Prefeitura.

e Maior participacdo social e construcdo
coletiva das diretrizes para a formulagéo de
politicas publicas de Cultura, que compordo
0 Plano Municipal de Cultura — PMC.

¢ Articulacdo entre o Governo Municipal e a
sociedade civil, por meio de organizacbes
culturais e segmentos sociais.

e Ampliacdo do controle social da politica
publica de cultura.

Indicador de Afericao

e Ata de participagdo dos delegados,

observadores e convidados.
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Meta 7 - Concluir 100% das obras da Praca 09 de Julho e do Teatro Municipal Francisco
Alves, até o final de 2017.

.| Pragca 09 de Julho e o Teatro Municipal Francisco Alves
Resultado da Meta 7: inaugurados.

_ SituacdoAtual  Impactos
As obras da Praga 09 de Julho e do Teatro | e Valorizacdo das Artes Cénicas, em especial
Municipal ~ Francisco  Alves foram | o teatro.
iniciadas em 15/02/2012, com valor inicial | e Aumento no nimero de pessoas com acesso
contratado de R$ 20.126.945,66. Apls | ao teatro, danca e misica.

realizacdo de Auditoria do Tribunal de |o Aumento no niimero de espagos de difusdo
Contas do Estado de Pernambuco — TCE- | cultural.

PE, em 16/07/2013, foi atestada a|o Aymento no nimero de empregos diretos e
execucdo financeira de 63%, o que perfaz | jngiretos no municipio.

0 valor de R$ 12.680.798,32, pagos & |, Elevacio da renda da populagio cabense.
Rotec Construcdo e Incorporacdo Ltda.
pelos servigos executados. Hoje, 2016, a
obra encontra-se paralisada.

Fonte: TCE-PE, em Abril de 2016.

Fonte de Aferigcdo | Indicador de Afericgéo
e Secretaria Municipal de Infraestrutura. |e Termo de conclusdo ou de recebimento
definitivo da obra

Meta 8 - Modernizar, equipar e dotar de acessibilidade, nos termos da Lei n® 13.146, de 6
de julho de 2015, o Centro Cultural Mestre Dié, Centro Cultural Mestre Goita,
Centro de Valorizagdo da Cultura Popular (Mercado das Artes), Biblioteca
Municipal Joaquim Nabuco, Museu do Pescador, Centro de Artesanato Wilson
Campos Junior, Estudio Maninho da Flauta, Teatro Municipal Barreto Junior e a
Sede da Secretaria Executiva de Cultura e Lazer.

Centro Cultural Mestre Dié, Centro Cultural Mestre Goit4, Centro
de Valorizacdo da Cultura Popular (Mercado das Artes),
Biblioteca Municipal Joaquim Nabuco, Museu do Pescador,
Centro de Artesanato Wilson Campos Janior, Estudio Maninho da
Flauta, Teatro Municipal Barreto Junior e a Sede da Secretaria
Executiva de Cultura e Lazer, modernizados, equipados e dotados
de acessibilidade, nos termos da Lei n° 13.146, de 6 de julho de
2015.

Resultado da Meta 8:

Situagéo Atual Impactos
Centro Cultural Mestre Die, Centro |e Valorizagdo da Cultura, em especial a
Cultural Mestre Goita, Centro de | cultura popular, artesanato, musica, danca,
Valorizagdo da Cultura Popular (Mercado | teatro e aos segmentos de museus, livro e
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das Artes), Biblioteca Municipal Joaquim
Nabuco, Museu do Pescador, Centro de
Artesanato  Wilson  Campos  Janior,
Estudio Maninho da Flauta, Teatro
Municipal Barreto Janior e a Sede da
Secretaria Executiva de Cultura e Lazer
necessitando de  modernizagdo e
aparelnamento e com acessibilidade
precaria.

Fonte: Secretaria Executiva de Cultura e
Lazer, em Abril de 2016.

e Secretaria Municipal de Infraestrutura.

leitura.

e Aumento no nimero de pessoas com acesso
a cultura popular, artesanato, masica, danca,
teatro e ao museu, livro e leitura.

e Aumento no numero de espacos de difusdo
cultural.

e Aumento no numero de pessoas com
deficiéncia e idosos com acesso a cultura.

e Aumento no numero de empregos diretos e
indiretos no municipio.

¢ Elevacdo da renda da populacdo cabense.

Fonte de Aferigcdo | Indicador de Afericgéo

e Termo de conclusdo ou de recebimento
definitivo da obra

Meta 9 -

Estabelecer, em Lei Municipal, o Programa de Implantacdo de Bibliotecas e

Centros Culturais, considerando a necessidade e a identidade cultural de cada

comunidade.

Resultado da Meta 9:

Situacéo Atual
O municipio ndo dispde de Programa de
Implantagdo de Bibliotecas e Centros
Culturais.

Fonte: Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos, em Abril de 2016.

Fonte de Afericao
e Diario Oficial dos Municipios /
Secretaria  Municipal de Assuntos
Juridicos

Programa de Implantagdo de Bibliotecas e Centros Culturais,
criado em Lei Municipal.

Impactos

e Ampliacdo do numero de Bibliotecas
Publicas e Centros Culturais no municipio.

e Aumento no nimero de pessoas com acesso
a cultura e ao livro a leitura.

e Aumento no nimero de espacgos de difuséo
cultural.

e Valorizacdo da Cultura, em especial a
cultura popular, artesanato, musica, danca,
teatro e ao segmento de livro e leitura.

e Aumento no nimero de empregos diretos e
indiretos no municipio.

o Elevacdo da renda da populacdo cabense.

| Indicador de Aferigéo

e Lei Municipal de criacdo Programa de
Implantagdo de Bibliotecas e Centros
Culturais sancionada.
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Eixo Il - Incentivar, proteger e valorizar a producéo simbolica e a diversidade artistica e
cultural.

Meta 10 - Editar, mensalmente, a Agenda Cultural do municipio do Cabo de Santo
Agostinho e divulga-la nos diversos meios de comunicacao.

Agenda Cultural do municipio do Cabo de Santo Agostinho
editada, mensalmente, e divulgada nos diversos meios de
comunicagéo.

Resultado da Meta 10:

Situacdo Atual
O municipio ndo possui Agenda Cultural.

Impactos
e Aumento no numero de puablico nas
atividades culturais realizadas no municipio.
¢ Valorizacgdo da cultura cabense.
e Aumento no nimero de empregos diretos e
indiretos no municipio.

Lazer, em Abril de 2016.

Fonte de Aferigcio Indicador de Aferigéo

e Secretaria Executiva de Cultura e Lazer |e Agenda Cultural divulgada.

Meta 11 - Estabelecer, em edital do Fundo Municipal de Cultura, linha de incentivo e
fomento para apoio a reativacdo de grupos e/ou projetos culturais considerados

extintos no municipio.

Resultado da Meta 11:
estabelecida.

Situacéo Atual
Apesar do Fundo Municipal de Cultura ter
sido criado pela Lei Municipal n° 3.088,
de 23 Setembro de 2015, ndo ha previsao
legal para a linha de incentivo e fomento a

reativacdo de grupos e/ou projetos
culturais  considerados  extintos  no
municipio, uma vez que tal previsdo legal
devera constar em Resolugdo da Comissao
Municipal de Incentivo a Cultura.

Fonte: Secretaria Executiva de Cultura e
Lazer, em Abril de 2016.
Fonte de Afericao
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Linha de incentivo e fomento para apoio a reativacdo de grupos
e/lou projetos culturais considerados extintos no municipio,

Impactos

e Valorizagdo da cultura cabense.

e Grupos e/ou projetos culturais reativados.

e Aumento no nimero de pessoas com acesso
a cultura no municipio.

e Aumento no numero de grupos culturais
atuantes no municipio.

e Aumento no nimero de empregos diretos e
indiretos no municipio.

o Elevacéo da renda da populagdo cabense.

Indicador de Afericao
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e Diério Oficial dos Municipios /
Comissdo Municipal de Incentivo a
Cultura.

e Linha de incentivo e fomento estabelecida
em Resolucdo da Comissdo Municipal de
Incentivo a Cultura.

Meta 12 - Criar a Semana Municipal de Capoeira a ser celebrada na primeira semana de

agosto de cada ano.

Resultado da Meta 12:

Situacdo Atual
No municipio ndo existe nenhuma Lei
Municipal que disponha sobre a criacdo da

Semana Municipal de Capoeira, nem
tampouco ha celebracdes que evidenciem,
em qualquer periodo, tal manifestagdo,
apesar de reconhecer a existéncia de
diversos grupos de capoeira na cidade.

Fonte: Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos, em Abril de 2016.
Fonte de Aferigcdo
e Diario Oficial dos Municipios /
Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos;
Secretaria Executiva de Cultura e Lazer

Semana Municipal de Capoeira criada e celebrada na primeira
semana de agosto de cada ano.

Impactos

e Valorizagdo da cultura cabense,
especial do segmento da capoeira.

e Aumento no numero de pessoas com
acesso a cultura no municipio.

e Aumento no nimero de empregos diretos e
indiretos no municipio.

e Elevacgéo da renda da populacdo cabense.

em

Indicador de Aferigéo
e Lei Municipal de criacdo da Semana

Municipal de Capoeira sancionada.

e Fotografia ou filmagem das atividades
realizadas em celebracdo da Semana
Municipal de Capoeira.

Meta 13 - Transformar, em Centro de Valorizacdo da Cultura Popular, o Mercado das

Artes.

Resultado da Meta 13:

Centro de Valorizacdo da Cultura Popular implantado.

Situacéo Atual

Impactos

Atualmente o Mercado das Artes, antes
conhecido como Mercado de Farinha,
encontra-se sub utilizado abrigando, além
de atividades culturais espontaneas, uma
agéncia do Servico Brasileiro de Apoio as
Micro e Pequenas Empresas — SEBRAE.

Fonte: Secretaria Executiva de Cultura e

¢ Valorizacdo da cultura cabense, em especial
do segmento de cultura popular.

e Aumento no numero de pessoas com acesso
a cultura no municipio.

e Aumento no numero de espacos de difusdo
cultural.

e Aumento no nimero de empregos diretos e
indiretos no municipio.

¢ Elevacdo da renda da populacéo cabense.

Lazer, em Abril de 2016.
Fonte de Afericao
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e Secretaria Municipal de Infraestrutura. |e Termo de conclusdo ou de recebimento
definitivo da obra

Meta 14 - Estabelecer, em edital do Fundo Municipal de Cultura, linha de incentivo e
fomento para apoio a realizacdo de festivais e atividades culturais das diversas
expressoes religiosas existentes no municipio.

Linha de incentivo e fomento para apoio a realizacdo de festivais
Resultado da Meta 14: | e atividades culturais das diversas expressdes religiosas
existentes no municipio, estabelecida.

Situacdo Atual | Impactos
Apesar do Fundo Municipal de Cultura ter | e Valorizagdo do segmento de cultura gospel.
sido criado pela Lei Municipal n° 3.088, e Aumento no ndmero de pessoas com acesso
de 23 Setembro de 2015, ndo ha previsdo | a cultura gospel no municipio.

legal para a linha de incentivo e fomento |« Aumento no nimero de empregos diretos e
para apoio a realizacdo de festivais e indiretos no municipio.

atividades  culturais  das  diversas | Elevacio da renda da populagio cabense.
expressdes  religiosas  existentes  no
municipio, uma vez que tal previsao legal
devera constar em Resolucdo da Comissao
Municipal de Incentivo & Cultura.

Fonte: Secretaria Executiva de Cultura e
Lazer, em Abril de 2016.

Fonte de Afericao | Indicador de Afericao
e Comissdao Municipal de Incentivo a |e Linha de incentivo e fomento estabelecida
Cultura. em Resolucdo da Comissdo Municipal de

Incentivo a Cultura.

Meta 15 - Inserir como contedo da disciplina de artes, em todas as escolas municipais, o
ensino da diversidade da cultura local, com destaque para as artes visuais,
mausica, cultura popular, danca, teatro e literatura.

Ensino da diversidade da cultura local, com destaque para as
artes visuais, musica, cultura popular, danca, teatro e literatura,
inseridos como conteddo da disciplina de artes, em todas as
escolas municipais.

Resultado da Meta 15:

Situagéo Atual Impactos
A disciplina de artes vem sendo trabalhada | e Valorizacdo da diversidade da cultura local,
nas Escolas Municipais mediante a | com destaque para as artes visuais, musica,
promocao de acoes voltadas, | cultura popular, danca, teatro e literatura.
especialmente, a Literatura. Os demais |e Jovens mais conscientes da importancia da
segmentos sdo trabalhados de forma | diversidade cultural e da vida em sociedade
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incipiente. E o caso do audiovisual, que é
muito pouco explorado em fungdo da
insuficiéncia de equipamentos. A exce¢édo
se da apenas na Escola Benedito da Rocha,
que desenvolve praticas cineclubistas com
estudantes do 8° e 9° ano. Atualmente os
estudantes vem recebendo um kit anual
com 4 livros, sendo um deles de um autor
local, o que oportuniza a formacgdo de
bibliotecas em casa. O municipio dispde
de aproximadamente 85 professores que
trabalham a disciplina de artes, mas apenas
5 deles possuem formacdo especifica na
area, sendo os demais formados em Letras.
A Secretaria  desenvolve formacéo
continuada com os professores da Rede
Municipal para transmissdo de tematicas a
serem trabalhadas ao longo do ano, sendo
a cultura um eixo permanente.

Fonte: Secretaria Municipal de Educacéo,
em Abril de 2016.

Fonte de Aferigcdo

e Secretaria Municipal de Educacao

sem preconceitos.

e Aumento significativo no nimero de jovens
envolvidos em atividades e grupos culturais
no municipio.

e Aumento no numero de grupos culturais no
municipio.

e Aumento do puablico nas
culturais realizadas no municipio.

atividades

Indicador de Afericgéo
e Numero de Escolas Municipais

promovendo ensino da diversidade da
cultura local, com destaque para as artes
visuais, musica, cultura popular, danga,

teatro e literatura.

Meta 16 - Criar a Semana Municipal da
Cabo de Santo Agostinho.

Cultura Urbana, a ser celebrada anualmente no

Resultado da Meta 16:

Situacéo Atual
No municipio ndo existe nenhuma Lei
Municipal que disponha sobre a criacdo da
Semana Municipal da Cultura Urbana,

nem tampouco ha celebragbes que
evidenciem, em qualquer periodo, tal
manifestacdo, apesar de reconhecer a
existéncia de diversos grupos culturais
deste segmento na cidade.

Fonte: Secretaria Municipal de Assuntos

Semana Municipal da Cultura Urbana criada e celebrada
anualmente no Cabo de Santo Agostinho.

Impactos

¢ Valorizagdo da cultura cabense, em especial
do segmento da Cultura Urbana.

e Aumento no numero de pessoas com acesso
a cultura no municipio.

e Aumento no nimero de empregos diretos e
indiretos no municipio.

¢ Elevacdo da renda da populacéo cabense.
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Juridicos, em Abril de 2016.

Fonte de Afericao

Indicador de Afericao

e Diario Oficial dos Municipios /|e Lei Municipal de criacdo da Semana
Secretaria  Municipal de Assuntos | Municipal da Cultura Urbana sancionada.
Juridicos; e Fotografia ou filmagem das atividades

realizadas
Urbana.

e Secretaria Executiva de Cultura e Lazer em celebracdo da Cultura

Meta 17 - Fomentar, em parceria com o0s Governos Federal e de Pernambuco, 12 Pontos de
Cultura distribuidos nas 04 representagdes regionais do municipio.

12 Pontos de Cultura fomentados, em parceria com 0s Governos

Resultado da Meta 17: | roje o) ¢ de Pernambuco.

Situacdo Atual
No municipio existem 04 Pontos de
Cultura reconhecidos pelo Ministério da

Impactos
¢ Valorizacdo da cultura popular, em especial
do segmento de Pontos de Cultura.
e Aumento no nimero de pessoas com acesso
a cultura no municipio.

Cultura, sendo: a Sociedade dos
Bacamarteiros do Cabo (Centro do Cabo),

0 Movimento Comunitario de Cultura e
Arte — MOCA (Mercés), o Centro Cultural
Farol da Vila (Gaibu), e o Centro de

e Aumento no nimero de empregos diretos e
indiretos no municipio.
e Elevacéo da renda da populagéo cabense.

Mulheres do Cabo (Centro do Cabo),
todos aprovados em edital do Programa
Cultura Viva do Ministério da Cultura
e/ou Governo de Pernambuco através da
FUNDARPE.

Fonte: FUNDARPE, em Abril de 2016.

Fonte de Afericao
e Secretaria Executiva de Cultura e Lazer

Indicador de Afericao
e Termos de Parceria/Convénios firmados
com os Pontos de Cultura.

Meta 18 - Desenvolver, permanentemente, atividades extracurriculares de arte e cultura em
100% das escolas publicas de educacdo bésica, até 2020.

100% das escolas publicas de educacdo béasica desenvolvendo,

Resultado da Meta 18: permanentemente, atividades extracurriculares de arte e cultura.

Situacdo Atual

Impactos

O desenvolvimento de atividades |e Valorizacdo da diversidade da cultura local.
extracurriculares de arte e cultura vem |e Jovens mais conscientes da importancia da
sendo  desenvolvendo  durante  as | diversidade cultural e da vida em sociedade
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celebragfes das datas comemorativas e
mediante iniciativas espontaneas de cada
unidade de ensino. Em especial naquelas
onde ha o funcionamento dos Programas
Escola Aberta (em 24 escolas), Mais
Educacdo (em 63 escolas) e Mais Cultura
nas Escolas (em 01 escola). Varias Escolas
desenvolvem feiras de arte e literatura e a
Secretaria de Educacdo desenvolve, ao
longo de todo ano, o Projeto “Ler ¢ sempre
um prazer’, com o envolvimento das
Escolas e em parceria de uma editora. Tal
projeto vem oportunizando a descoberta de
novos talentos nas unidades de ensino. A
Secretaria de Educagdo apoia o Projeto
“Fabricando Arte”, que € uma iniciativa da
Ingredion Brasil e ha mais de 10 anos vem
desenvolvendo  atividades de artes
plasticas com o0s estudantes da Rede
Municipal. Por ano, 4 escolas séo
atendidas por tal projeto. A Secretaria de
Educacdo também  desenvolve, em
parceria com a Philarménica XV de
Novembro, o Projeto “Educando com
Arte”, contemplando 49 bandas marciais
das escolas publicas municipais. Contudo,
para o atendimento satisfatorio desta meta
€ necessario que cada escola oferte
regularmente atividades de arte e cultura
de forma complementar e ndo integrante
do curriculo educacional, neste sentido, a
pesar de relevantes, as iniciativas
supracitadas atingem adequadamente cerca
de 60 das 88 Escolas Municipais do
Ensino Basico, pois sdo nelas em que 0s
Programas Escola Aberta, Mais Educacéo
e Mais Cultura nas Escolas sdo ofertados.

Fonte: Secretaria Municipal de Educacéo,
em Abril de 2016.

Fonte de Afericao
e Secretaria Municipal de Educacéo

e Aumento do publico nas

sem preconceitos.

e Aumento significativo no nimero de jovens

envolvidos em atividades e grupos culturais
no municipio.

e Aumento no numero de grupos culturais no

municipio, em especial aqueles ligados a
escola.

atividades
culturais realizadas no municipio.

Indicador de Afericao

e NUmero de escolas publicas da educacédo

basica desenvolvendo, permanentemente,

atividades extracurriculares de arte e
cultura.
Pagina
Plano Municipal de Cultura-PMC  79de 105  Mais Cultura para o Cabo



Meta 19 - Implantar, gradativamente, o P

rograma Mais Cultura nas Escolas em 100% das

Escolas Publicas Municipais, até o final de 2022.

Resultado da Meta 19:

Situagio Atual |
Segundo informacg6es extraidas do Site do

Ministério da Cultura, no municipio,
existe apenas uma adesdo ao Programa
Mais Cultura nas Escolas, sendo, ela, a
Escola Dr. Claudio Gueiros Leite.

Fonte: Secretaria Municipal de Educacéo,
em Abril de 2016.

Fonte de Afericéo |
e Secretaria Municipal de Educacao

Programa Mais Cultura nas Escolas implantado em 100% das
Escolas Publicas Municipais.

Impactos

e Valorizagdo da diversidade da cultura local.

e Jovens mais conscientes da importancia da
diversidade cultural e da vida em sociedade
sem preconceitos.

e Aumento significativo no nimero de jovens
envolvidos em atividades e grupos culturais
no municipio.

e Aumento no nimero de grupos culturais no
municipio, em especial aqueles ligados a
escola.

e Aumento do publico nas
culturais realizadas no municipio.

Indicador de Afericgéo
e Percentual das Escolas  Publicas
Municipais com o Programa Mais Cultura

atividades

nas Escolas implantado.
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Eixo 11 - Universalizar o direitos culturais e o acesso a fruigdo e a producéo cultural.

Meta 20 - Implantar o Programa Municipal de Estimulo ao Acesso e a Fruigdo Cultural.

Programa Municipal de Estimulo ao Acesso e a Frui¢do Cultural
implantado.
Situacdo Atual Impactos

O municipio ndo dispde de Programa |[e Aumento significativo no nudmero de

Municipal de Estimulo ao Acesso e a| pessoas com acesso a arte e a cultura no

Fruigdo Cultural. municipio.

e Aumento do puablico nas atividades
culturais realizadas no municipio.

e Aumento da renda dos artistas, técnicos e
produtores culturais do municipio.

e Aumento no nimero de empregos diretos e

Fonte: Secretaria Municipal de Assuntos | jndiretos no municipio.

Juridicos, em Abril de 2016. e Elevacdo da renda da populagéo cabense.

Fonte de Afericao | Indicador de Afericao

e Diario Oficial dos Municipios /|e Lei Municipal de criagdio do Programa
Secretaria Municipal de Assuntos | Municipal de Estimulo ao Acesso e a
Juridicos Fruicdo Cultural sancionada.

Resultado da Meta 20:

Meta 21 - Estabelecer, em edital do Fundo Municipal de Cultura, linha de incentivo e
fomento para apoio a circulagdo de préticas e atividades culturais, em suas mais
diversas linguagens, nas periferias e zona rural.

Linha de incentivo e fomento para apoio a circulacao de praticas
Resultado da Meta 21: | e atividades culturais, em suas mais diversas linguagens, nas
periferias e zona rural estabelecida.

Situacdo Atual Impactos
Apesar do Fundo Municipal de Cultura ter | e Valorizagdo da cultura cabense.
sido criado pela Lei Municipal n° 3.088, |« Aumento no ndmero de pessoas da periferia
de 23 Setembro de 2015, ndo ha previsdo | e da zona rural com acesso a cultura no
legal para a linha de incentivo e fomento |  municipio.

para apoio a circulagdo de praticas e |e Aumento no nimero de empregos diretos e
atividades culturais, em suas mais diversas |  indiretos no municipio.

linguagens, nas periferias e zona rural, |4 Elevagio da renda da populago cabense.
uma vez que tal previsdo legal devera
constar em Resolugdo da Comissao
Municipal de Incentivo a Cultura.

Fonte: Secretaria Executiva de Cultura e
Lazer, em Abril de 2016.
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e Diério Oficial dos Municipios /
Comissdo Municipal de Incentivo a
Cultura.

e Linha de incentivo e fomento estabelecida
em Resolucdo da Comissdo Municipal de
Incentivo a Cultura.

Meta 22 - Atender aos requisitos legais

de acessibilidade, para acesso de pessoas com

deficiéncia e idosos, em 100% dos Projetos e Equipamentos turisticos e culturais

do municipio.

Resultado da Meta 22:
acesso de pessoas
Situacdo Atual
N&o hé a obrigatoriedade da acessibilidade
em projetos culturais do municipio. E a
maioria, sendo todos, os Equipamentos
turisticos e culturais do municipio ndo
atendem aos requisitos legais de
acessibilidade para acesso de pessoas com
deficiéncia e idosos.

Fonte: Secretaria Executiva de Cultura e
Lazer, em Abril de 2016.

Fonte de Afericéo |

e Diario Oficial dos Municipios /
Comissdo Municipal de Incentivo a
Cultura.

Secretaria Municipal de Infraestrutura.

100% dos Projetos e Equipamentos turisticos e culturais do
municipio atendendo aos requisitos legais de acessibilidade, para

com deficiéncia e idosos.
Impactos

e Aumento no numero de pessoas com
deficiéncia e idosos com acesso a cultura.

e Aumento no numero de espacos de difusdo
cultural com acessibilidade.

e Aumento no numero de empregos diretos e
indiretos no municipio.

¢ Elevacdo da renda da populacdo cabense.

Indicador de Aferigéo
e Critério de acessibilidade estabelecido em
Resolucdo da Comissdo Municipal de
Incentivo a Cultura.

e Termo de conclusdo ou de recebimento

definitivo da obra

Meta 23 - Implantar o Programa Municipal de Circulacdo Cultural, com recursos

garantidos em Or¢camento Muni

cipal.

Resultado da Meta 23: | Programa Municipal de Circulagdo Cultural implantado.

Situacéo Atual
O municipio ndo dispbe de Programa
Municipal de Circulagéo Cultural.

Fonte: Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos, em Abril de 2016.

Impactos

e Aumento significativo no namero de
pessoas com acesso a arte e a cultura no
municipio.

e Aumento do puablico nas
culturais realizadas no municipio.

e Aumento no nimero de empregos diretos e
indiretos no municipio.

¢ Elevacdo da renda da populacéo cabense.

atividades

Fonte de Afericao | Indicador de Afericao
e Diario Oficial dos Municipios /|e Lei Municipal de criagdio do Programa
Secretaria  Municipal de Assuntos | Municipal de  Circulagdo  Cultural
Juridicos sancionada.
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Eixo IV - Ampliar a participacdo da cultura no desenvolvimento socioecondmico
sustentavel

Meta 24 - Estabelecer, em 100% dos editais, a geracdo de emprego e renda como um dos
critérios de selecdo e aprovacdo de projetos culturais financiados com recursos
do Fundo Municipal de Cultura.

100% dos editais, com a geracdo de emprego e renda como um
dos critérios de selecdo e aprovacdo de projetos culturais
Resultado da Meta 24: | financiados com recursos do Fundo Municipal de Cultura,
estabelecido.

Situacdo Atual | Impactos
Apesar do Fundo Municipal de Cultura ter | ¢ Aumento no nimero de empregos diretos e
sido criado pela Lei Municipal n® 3.088, | indiretos no municipio.
de 23 Setembro de 2015, ndo ha previsdo |e Elevacio da renda da populagdo cabense
legal da geracdo de emprego e renda como
um dos critérios de selecdo e aprovacdo de
projetos  culturais  financiados com
recursos do Fundo Municipal de Cultura,
uma vez que tal previsdo legal devera
constar em Resolugdo da Comissdo
Municipal de Incentivo a Cultura.

Fonte: Secretaria Executiva de Cultura e
Lazer, em Abril de 2016.
Fonte de Afericao | Indicador de Afericao
e Diario Oficial dos Municipios / |e Critério de selecdo e aprovacao estabelecido
Comissdo Municipal de Incentivo a| em Resolucdo da Comissdo Municipal de
Cultura. Incentivo a Cultura.

Meta 25 - Criar Prémio anual para fomento a pesquisa, producdo e difusdo do
conhecimento na area da cultura, com recursos garantidos na Lei Orcamentaria
Anual.

Prémio anual para fomento a pesquisa, producdo e difusdo do

Resultado da Meta 25: conhecimento na area da cultura criado.

Situacédo Atual Impactos
O municipio ndo dispde de Prémio anual [e Aumento significativo no nudmero de
para fomento a pesquisa, producdo e | pessoas beneficiadas com acesso
difusdo do conhecimento na area da| conhecimento na area da cultura.

cultura. e Aumento no numero de publica¢bes sobre
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Fonte: Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos, em Abril de 2016.
Fonte de Afericao

e Diério Oficial dos Municipios /
Secretaria  Municipal de Assuntos
Juridicos

arte e cultura no municipio.
e Melhor embasamento na formulacdo de
politicas publicas voltadas para a cultura.

Indicador de Afericéo
e Lei Municipal de criagdo do Prémio anual
para fomento a pesquisa, producdo e
difusdo do conhecimento na area da cultura

sancionada.

Meta 26 - Promover investimento minimo de 1% do orgamento publico do municipio na
area da Cultura, em 2017, elevando esse investimento, de forma progressiva e
sustentavel, para no minimo 0,15% em relacéo ao PIB, até 2025.

1% do orcamento publico do municipio investido na area da
Resultado da Meta 26: | Cultura, em 2017, e, em 2025, correspondendo 0,15% em

relacdo ao PIB.

Situagdo Atual | Impactos

Considerando as informacdes disponiveis,
0 investimento realizado em cultura, em
2012, no Cabo de Santo Agostinho foi de
R$ 4.309.795,56, correspondendo a 0,8%
da investimento total realizado pela
Prefeitura naquele ano. Neste mesmo ano
0 Produto Interno Bruto PIB do
municipio foi na ordem de R$
6.006.252.000,00, ou seja: o investimento
cultural em 2012, em relacao ao PIB foi de
0,07%.

Fonte: PMCSA, Leis Orcamentérias.

Secretaria do Tesouro Nacional, RREO —

Anexo Il. Portal da Transparéncia:

Municipio do Cabo de Santo Agostinho.

IBGE.

Fonte de Afericao

e Relatério de Execugdo Orcamentéaria -
RREO Anexo Il. / Secretaria
Municipal de Gestdo Publica /
Secretaria Executiva de Administracao
e Recursos Humanos / Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE

e Aumento no numero de projetos culturais
incentivados pelo Poder Publico Municipal.

e Aumento no numero de atividades e acOes
culturais ofertadas a populacdo da cidade.

e Aumento significativo no ndmero de
pessoas com acesso & arte e a cultura no
municipio.

e Aumento do publico nas
culturais realizadas no municipio.

¢ Valorizacdo da cultura cabense.

e Aumento no nimero de empregos diretos e
indiretos no municipio.

¢ Elevacéo da renda da populagéo cabense.

atividades

Indicador de Afericao
e Percentual de investimento realizado em
cultura, anualmente, em relacdo ao
investimento total e ao PIB.
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Meta 27 - Realizar a publicacdo de Editais de Convocacdo para selecdo de propostas
artisticas e culturais para compor a programacdo dos eventos relacionados aos
ciclos culturais e para os grandes eventos realizados pelo municipio.

Editais de Convocagdo para selecdo de propostas artisticas e
culturais para compor a programacdo dos eventos relacionados

Resultado da Meta 27:

aos ciclos culturais e para os grandes eventos realizados pelo

municipio, publicados.

Situagdo Atual | Impactos

Atualmente a Secretaria Executiva de
Cultura e Lazer vem realizando a
contratacdo de propostas artisticas e
culturais para compor a programacdo dos
eventos relacionados aos ciclos culturais e
para os grandes eventos realizados pelo
municipio, utilizando-se do principio da
discricionariedade.

Fonte: Secretaria Executiva de Cultura e
Lazer, em Abril de 2016.
Fonte de Afericao
e Diario Oficial dos Municipios /
Secretaria Executiva de Cultura e
Lazer.

e Consolidacdo do Cadastro Cultural do Cabo
de Santo Agostinho — CAC.

e Democratizacdo do acesso aos recursos
publicos da cultura.

o Valorizagdo do artista e da cultura cabense.

e Valorizagdo dos canais de co-gestdo e
maior controle social.

| Indicador de Afericéo
e Editais de Convocacdo para selecdo de
propostas artisticas e culturais publicados.

Meta 28 - Promover a realizacdo, mensal
Julho, a partir de 2018.

, da Feira Municipal de Artesanato na Praca 09 de

Feira Municipal de Artesanato realizada, mensalmente, na Praca

Resultado da Meta 28: | 09 de Julho.

Situacdo Atual
O municipio ndo realiza Feira Municipal
de Artesanato na Praca 09 de Julho.

Fonte: Secretaria Executiva de Cultura e
Lazer, em Abril de 2016.
Fonte de Afericao

e Secretaria Executiva de Cultura e
Lazer.

Impactos

¢ Valorizagdo da cultura cabense, em especial
do segmento de Artesanato.

e Aumento no numero de pessoas com acesso
a arte e a cultura no municipio.

e Aumento no nimero de empregos diretos e
indiretos no municipio.

o Elevacdo da renda da populacdo cabense.

| Indicador de Aferigéo

¢ Fotografia ou filmagem da Feira Municipal
de Artesanato na Praca 09 de Julho.
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Meta 29 - Realizar a publicacéo, anual, do Edital Geral do Fundo Municipal de Cultura.

Edital Geral
Resultado da Meta 29: | anualmente.

Situagio Atual |
Apesar do Fundo Municipal de Cultura ter

sido criado pela Lei Municipal n° 3.088,
de 23 Setembro de 2015, ndo houve
nenhuma publicacdo de Edital, pois ainda
estdo sendo providenciadas as condigcOes
técnico-administrativas para efetivar o
cumprimento da Lei, ou seja: abertura de
conta bancaria, repasse financeiro da
Prefeitura Municipal a conta do FMC,
bem como a constituicdo da Comissao
Municipal de Incentivo a Cultura.

Fonte: Secretaria Executiva de Cultura e
Lazer, em Abril de 2016.

Fonte de Afericéo |

e Diario Oficial dos Municipios /

Secretaria Executiva de Cultura e

do Fundo Municipal

de Cultura publicado

Impactos

e Consolidacdo do Cadastro Cultural do Cabo
de Santo Agostinho — CAC.

e Democratizacdo do acesso aos recursos
publicos da cultura.

o Valorizagdo do artista e da cultura cabense.

e Valorizagdo dos canais de co-gestdo e
maior controle social.

e Aumento no nimero de pessoas com acesso
a arte e a cultura no municipio.

e Aumento no numero de empregos diretos e
indiretos no municipio.

e Elevacéo da renda da populagdo cabense.

Indicador de Afericgéo
¢ Edital Geral do Fundo Municipal de Cultura
publicado.

Lazer.

Meta 30 - Estabelecer, em edital do Fun

do Municipal de Cultura, linha de incentivo e

fomento para apoio a realizacdo de festival cultural, em Jussaral.

Linha de incentivo e fomento para apoio a realizagdo de festival

Resultado da Meta 30: | cultural, em Jussa

Situacéo Atual

Apesar do Fundo Municipal de Cultura ter
sido criado pela Lei Municipal n° 3.088,
de 23 Setembro de 2015, ndo ha previsao
legal para a linha de incentivo e fomento
para apoio a realizacdo de festival cultural,
em Jussaral, uma vez que tal previsdo
legal deverd constar em Resolucdo da
Comissdo Municipal de Incentivo a
Cultura.

Fonte: Secretaria Executiva de Cultura e
Lazer, em Abril de 2016.

ral, estabelecida.

Impactos
e Valorizagdo da cultura cabense.

e Aumento no nimero de pessoas com acesso
a cultura em Jussaral.

e Aumento no nimero de empregos diretos e
indiretos no municipio.

¢ Elevacdo da renda da populacdo cabense.
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Fonte de Afericao | Indicador de Afericéo
e Diario Oficial dos Municipios / |e Linha de incentivo e fomento estabelecida
Comissdo Municipal de Incentivo a| em Resolucdo da Comissdo Municipal de
Cultura. Incentivo a Cultura.

Meta 31 - Promover a publicacdo, a cada triénio, do Edital especifico do Fundo Municipal
de Cultura para incentivo e fomento a iniciativa de projetos calendarizados,
realizados no municipio.

Edital especifico do Fundo Municipal de Cultura para incentivo
e fomento a iniciativa de projetos calendarizados, realizados no

Resultado da Meta 31: L ) e
municipio, publicado a cada triénio.

Situacdo Atual Impactos
Apesar do Fundo Municipal de Cultura ter | e Consolidacdo do Cadastro Cultural do Cabo
sido criado pela Lei Municipal n® 3.088, | de Santo Agostinho — CAC.
de 23 Setembro de 2015, nado houve |e Democratizagdo do acesso aos recursos
nenhuma publicacdo de Edital, pois ainda | publicos da cultura.
estdo sendo providenciadas as condigdes | e Valorizagdo do artista e da cultura cabense.
técnico-administrativas para efetivar o |, Valorizagio dos canais de co-gestio e
cumprimento da Lei, ou seja: abertura de | maior controle social.

conta bancaria, repasse financeiro da |, Aumento no nimero de pessoas com acesso
Prefeitura Municipal a conta do FMC, | 3 arte e a cultura no municipio.

tls/elzm_c_orr:od al cons_ﬂtw\c;agn Ida Comissao |, Fortalecimento  dos Projetos  Culturais
unicipal de Incentivo a Cultura. calendarizados.

e Maior perenidade dos Projetos Culturais
realizados no municipio.

e Aumento no nimero de empregos diretos e

Fonte: Secretaria Executiva de Cultura e |nd|retc33 no municipio. x

Lazer, em Abril de 2016, ¢ Elevacdo da renda da populacdo cabense.

Fonte de Afericao | Indicador de Afericéo

e Diario Oficial dos Municipios / |e Edital Geral do Fundo Municipal de Cultura
Secretaria Executiva de Cultura e | publicado.
Lazer.

Meta 32 - Elevar, em 200%, o numero de agentes culturais formalizados como
Microempreendedores Individuais.

Elevagdo, em 200%, do numero de agentes culturais
Resultado da Meta 32: | formalizados como Microempreendedores Individuais.

Situagéo Atual Impactos

Segundo dados da CNC, no municipio do |e Elevacdo da arrecadacdo de tributos
Cabo de Santo Agostinho existem 4.725 | municipais.
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Microempreendedores Individuais, dos
quais 79 empreendedores trabalham com
atividades ligadas a cultura, sendo
algumas  delas: Conservacdo  do
Patrimdnio Histérico, Restauracdo de
Obras e Imagens Sacras, Artes Cénicas e
Musicais  Independentes,  Artesanato,
Aulas de Musica, Festas e Eventos,
Producdo de Video, Producdo Fotogréfica
e Montagem de Filmes.

Fonte:  Confederacdo  Nacional do
Comércio de Bens, Servicos e Turismo
(CNC) | Extraido: <
http://empresometro.cnc.org.br/>, em

Fevereiro de 2016.

Fonte de Afericéo |
e Confederacdo Nacional do Comércio de

e Artistas, agentes culturais, produtores e
trabalhadores da cultura amparados pela
Previdéncia Social.

e Fortalecimento da Economia Criativa da
Cultura.

e Aumento no numero de empregos diretos e
indiretos no municipio.

¢ Elevacdo da renda da populacdo cabense.

Indicador de Afericgéo
e NUmero de agentes culturais formalizados

Bens, Servicos e Turismo (CNC)

como Microempreendedores Individuais.

Meta 33 - Elevar para 3.000 o nimero de trabalhadores com o beneficio do Vale Cultura
nas empresas instaladas no Cabo de Santo Agostinho.

3.000 trabalhadores com o beneficio do Vale Cultura nas
empresas instaladas no Cabo de Santo Agostinho.

Resultado da Meta 33:

Situacéo Atual
Segundo dados do CAGED/RAIS o
municipio abriu 0 ano de 2016 com 35.325
trabalhadores empregados formalmente
em uma das 3.870 empresas instaladas no

municipio. Contudo, em 2016, o
Ministério da Cultura registrou que apenas
95 trabalhadores foram beneficiados pelo
Programa Cultura do Trabalhador - Vale
Cultura no Cabo de Santo Agostinho.

Fonte: Ministério da Cultura. Ministério
do Trabalho e Previdéncia Social |
Extraido: <
http://acesso.mte.qov.br/portal-pdet/home/
>, em Abril de 2016.

Fonte de Afericéo |
e Ministério da Cultura

Impactos

e Aumento significativo no namero de
pessoas com acesso a arte e a cultura no
municipio.

e Aumento do puablico nas
culturais realizadas no municipio.

e Aumento no nimero de empregos diretos e
indiretos no municipio.

¢ Elevacéo da renda da populagéo cabense.

e Aumento da renda dos artistas, técnicos e
produtores culturais do municipio.

atividades

Indicador de Afericao
e Numero de trabalhadores com o beneficio
do Vale Cultura nas empresas instaladas no
Cabo de Santo Agostinho.
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Meta 34 - Mapear e consolidar, em rotas t

uristicas, 100% dos atrativos culturais materiais e

imateriais existentes no municipio.

100% dos atrativos culturais materiais e imateriais existentes no
Resultado da Meta 34: | municipio mapeados e consolidados, em rotas turisticas.

Situacdo Atual

O municipio possui um Inventario
Turistico do Cabo de Santo Agostinho,
editado em 2003, pela entdo Secretaria
Executiva de Cultura e Turismo, que
possui um levantamento dos atrativos
culturais, em especial de patrimonios
culturais. Contudo, as informacbes sao
suficientes para o estabelecimento de rotas
turisticas que consolidem tais atrativos.

Fonte: Secretaria Municipal de
Desenvolvimento e Turismo, em Abril de
2016.

Fonte de Afericéo |

Impactos

e Fortalecimento do Turismo Cultural
Religioso no municipio.

e Valorizagdo do Patriménio Cultural do
municipio.

e Aumento no nimero de empregos diretos e
indiretos no municipio.

¢ Elevacéo da renda da populagdo cabense.

e

Indicador de Afericgéo

e Secretaria Municipal de | e Percentual de atrativos culturais materiais e
Desenvolvimento e  Turismo /| imateriais existentes no  municipio
Secretaria Executiva de Cultura e | mapeados e consolidados, em rotas
Lazer. turisticas.
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Eixo V - Promocéo do livro e leitura

Meta 35 - Implantar 08 novas bibliotecas publicas nas comunidades da COHAB, Sé&o
Francisco, Gaibu, Garapu, Ponte dos Carvalhos, Pontezinha, Charneca e
Jussaral, devidamente equipadas, com bibliotecarios e demais profissionais

qualificados,

livros diversificados,

com versio em braile e audiolivro,

estruturadas em ambiente agradavel e atrativo que propicie e estimule a leitura.

Resultado da Meta 35:

O Municipio dispde de 03 Bibliotecas,
sendo:

e A Biblioteca Municipal Joagquim
Nabuco, que foi fundada em 17 de abril
de 1941, através do Decreto Lei n° 08,
esta localizada no Centro do Cabo de
Santo Agostinho.

e A Biblioteca Farol das Letras, esta
localizada em Nazaré.

e A Biblioteca Celina de Holanda
Cavalcante, esta localizada em Ponte
dos Carvalhos. Esta se encontra em
condices precarias de funcionamento.

Todas as Bibliotecas sdo mantidas e
administradas  pela  Secretaria  de
Educacéo.

Fonte: Secretaria Municipal de Educacéo,
em Abril de 2016.

Fonte de Afericao
e Secretaria Municipal de Infraestrutura.

08 novas bibliotecas pablicas implantadas nas comunidades da
COHAB, Séo Francisco, Gaibu, Garapu, Ponte dos Carvalhos,
Pontezinha, Charneca e Jussaral, devidamente equipadas, com
bibliotecarios e demais profissionais qualificados,
diversificados, com versdo em braile e audiolivro, estruturadas
em ambiente agradavel e atrativo que propicie e estimule a

livros

leitura.
Situagdo Atual | Impactos

¢ Valorizagdo do livro e da leitura.

e Democratizagdo do acesso ao livro e a
leitura.

e Aumento no nimero de pessoas com acesso
ao livro e a leitura no municipio.

e Aumento no nimero de leitores na cidade.

e Aumento no nudmero de livros lido
percapita/ano pela populacdo do municipio.

e Aumento no nimero de empregos diretos e
indiretos no municipio.

¢ Elevacéo da renda da populagéo cabense.

Indicador de Afericao
e Numero de bibliotecas implantadas com
termos de conclusdo ou de recebimento
definitivo da obra.
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Meta 36 - Realizar, a cada 2 anos, uma pesquisa sobre habitos de leitura e consumo de
livros com a populacdo do municipio.

Pesquisa sobre habitos de leitura e consumo de livros realizadas,
Resultado da Meta 36: | a cada 2 anos, com a populacdo do municipio.

Situacdo Atual | Impactos
O Municipio nunca realizou pesquisa |e Aprimoramento das politicas publicas
sobre habitos de leitura e consumo de | voltadas a valorizacéo do livro e da leitura.
livros.

Fonte: Secretaria Executiva de Cultura e
Lazer, em Abril de 2016.
Fonte de Aferigcdo | Indicador de Afericgéo
e Secretaria Executiva de Cultura e |e Pesquisas sobre habitos de leitura e
Lazer. consumo de livros realizadas.

Meta 37 - Implantar o Programa Municipal de Fomento ao Livro a Leitura, com recursos
previstos, anualmente, no Orgamento Municipal.

Resultado da Meta 37 Programa Municipal de Fomento ao Livro a Leitura implantado.

Situacdo Atual Impactos

O municipio ndo dispde de Programa |e Valorizacgdo do livro e da leitura.

Municipal de Fomento ao Livro a Leitura. |e Democratizacdo do acesso ao livro e a
leitura.

e Aumento no nimero de pessoas com acesso
ao livro e a leitura no municipio.

e Aumento no nimero de leitores na cidade.

e Aumento no nudmero de livros lido
percapita/ano pela popula¢do do municipio.

e Aumento no nimero de empregos diretos e
indiretos no municipio.

¢ Elevacdo da renda da populacdo cabense.

Fonte: Secretaria Executiva de Cultura e
Lazer, em Abril de 2016.
Fonte de Afericao | Indicador de Afericao
e Diario Oficial dos Municipios /|e Lei Municipal de criagdio do Programa
Secretaria  Municipal de Assuntos | Municipal de Fomento ao Livro a Leitura
Juridicos sancionada.

Meta 38 - Criar a Semana Municipal do Livro, a ser celebrada no més de Abril de cada
ano.

| Resultado da Meta 38: | Semana Municipal do Livro criada e celebrada no més de Abril |
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de cada ano.

Situacdo Atual
O municipio dispGe da Lei Municipal n°®
2.978, de 20 de Janeiro de 2014, que
institui a Semana Municipal de Incentivo a
Leitura “Ler ¢ sempre um prazer”. Tal
legislacdo tem como foco promover o

incentivo & leitura aos estudantes das
escolas publicas e privadas, no periodo de
25 a 31 de outubro. Contudo, esta Lei ndo
contempla o objetivo central da Meta, uma
vez que a mesma tem como objetivo
promover o0 acesso da populacdo do
municipio ao livro e a leitura.

Fonte: Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos, em Abril de 2016.

Fonte de Afericéo |

e Diario Oficial dos Municipios /
Secretaria  Municipal de Assuntos
Juridicos

Secretaria Executiva de Cultura e Lazer

Impactos

¢ Valorizacdo do livro e da leitura.

e Democratizacdo do acesso ao livro e a
leitura.

e Aumento no nimero de pessoas com acesso
ao livro e a leitura no municipio.

e Aumento no numero de leitores na cidade.

e Aumento no nudmero de livros lido
percapita/ano pela populacéo do municipio.

e Aumento no numero de empregos diretos e
indiretos no municipio.

e Elevacéo da renda da populagdo cabense.

Indicador de Afericéo
e Lei Municipal de criacdo da Semana
Municipal do Livro sancionada.
e Fotografia ou filmagem das atividades
realizadas em celebracdo da Semana

Municipal do Livro.

Meta 39 - Criar Prémio Anual para fomento a Leitura, com recursos garantidos na Lei

Orcamentéaria Anual.

Situacdo Atual
O municipio ndo dispde de Prémio Anual
para fomento a Leitura.

Fonte: Secretaria Municipal de Assuntos

Resultado da Meta 39: | Prémio Anual para fomento a Leitura criado.

Impactos
¢ Valorizagdo do livro e da leitura.
e Aumento no numero de pessoas com acesso
ao livro e a leitura no municipio.
e Aumento no namero de leitores na cidade.
e Aumento no numero de livros lido

Juridicos, em Abril de 2016.

Fonte de Afericao

percapita/ano pela popula¢do do municipio.
Indicador de Afericao
e Lei Municipal de criagdo do Prémio Anual
para fomento a Leitura sancionada.

e Diario Oficial dos Municipios /
Secretaria  Municipal de Assuntos
Juridicos

Meta 40 - Realizar, anualmente, a Gincana Literaria, de forma descentralizada nas
comunidades e escolas publicas do municipio.
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Realizar,
descentralizada

Resultado da Meta 40: s
municipio.

Situacdo Atual

anualmente,

a Gincana Literaria, de forma
nas comunidades e escolas puablicas do

Impactos

No municipio ndo ha registros de que se
tenha realizado alguma Gincana Literéria,

Biblioteca
e da

apesar da existéncia da
Municipal Joaquim  Nabuco
Academia Cabense de Letras.

Fonte: Secretaria Executiva de Cultura e
Lazer, em Abril de 2016.

Fonte de Afericdo
e Secretaria Executiva de Cultura e Lazer

¢ Valorizacdo do livro e da leitura.

e Valorizacdo do trabalho dos escritores e
poetas do municipio.

e Aumento no nimero de pessoas com acesso
ao livro e a leitura no municipio.

e Aumento no nimero de leitores na cidade.

e Aumento no nudmero de livros lido
percapita/ano pela populacdo do municipio.

| Indicador de Afericéo

e Fotografia ou filmagem da Gincana
Literaria.

Meta 41 - Implantar o Programa Agentes de Leitura em todas as representacfes regionais

do municipio.

Programa Agentes de Leitura
representacdes regionais do municipio.

Resultado da Meta 41:

Situacéo Atual

implantado em todas as

Impactos

O municipio ndo dispde de Programa
Agentes de Leitura.

Fonte: Secretaria Executiva de Cultura e
Lazer, em Abril de 2016.

Fonte de Afericao
e Diario Oficial dos Municipios /
Secretaria  Municipal de Assuntos
Juridicos

¢ Valorizagdo do livro e da leitura.

e Democratizagdo do acesso ao livro e a
leitura.

e Aumento no nimero de pessoas com acesso
ao livro e a leitura no municipio.

e Aumento no nimero de leitores na cidade.

e Aumento no nudmero de livros lido
percapita/ano pela populacdo do municipio.

e Aumento no nimero de empregos diretos e
indiretos no municipio.

¢ Elevacéo da renda da populagao cabense.

| Indicador de Aferigéo
e Lei Municipal de criagdo do Programa
Agentes de Leitura sancionada.

Meta 42 - Modernizar a Biblioteca Municipal Joaquim Nabuco, garantindo estrutura
adequada ao seu funcionamento mediante a presenca de bibliotecario e demais
profissionais qualificados, livros diversificados, com versdo em braile e
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audiolivro, estruturadas em ambiente agradavel e atrativo que propicie e

estimule a leitura.

Resultado da Meta 42:

Biblioteca Municipal Joaquim Nabuco modernizada.

Situacdo Atual
A Biblioteca Municipal Joaquim Nabuco
foi fundada em 17 de abril de 1941,

através do Decreto Lei n° 08, esta
localizada no Centro do Cabo de Santo
Agostinho, e € mantida pela Secretaria
Municipal de Educagdo. Foi concebida
instrumento auxiliar do processo formal de
educacao, por isto, o principal acesso é de

estudantes em busca de consultas
escolares. Segundo a Fundacdo da
Biblioteca Nacional, as Bibliotecas

Publicas sdo consideradas como agente
essencial para a geracdo do verdadeiro
conhecimento; instituicdo de apoio a
educacéo e formacao do cidaddo em todos
0s niveis, através da promocdo e incentivo
a leitura e a formacdo do leitor critico e
seletivo capaz de usar a informacdo como
instrumento de crescimento pessoal e
transformacdo social; centro local de
tecnologias da informacdo, através do
acesso as novas tecnologias da informacéao
e da comunicacdo, familiarizando o0s
cidaddos com o seu uso; e instituicdo
cultural, através da promocao do acesso
a cultura e do fortalecimento da
identidade cultural da comunidade local
e nacional (FUNDACAO BIBLIOTECA
NACIONAL, 2000, p.22). A Biblioteca
Municipal encontra-se instalada em espaco
com boas condicOes infraestruturais, mas
com necessidade de ampliacdo e
modernizagdo das suas instalagdes. A
mesma mantém uma programacéo baseada
nas datas comemorativas associadas ao
livro e a leitura, desenvolvendo recitais
poeéticos, café literario, exposicdo de obras
de arte, lancamento de livros e
apresentacdes culturais, aléem do Projeto
“Todo dia ¢ dia de ler”. A Biblioteca
mantém um corpo de funcionarios com

Impactos

¢ Valorizacgdo do livro e da leitura.

e Aumento no numero de frequentadores da
Biblioteca Municipal Joaquim Nabuco.

e Democratizagdo do acesso ao livro e a
leitura.

e Aumento no numero de pessoas com acesso
ao livro e a leitura no municipio.

e Aumento no numero de leitores na cidade.

e Aumento no nudmero de livros lido
percapita/ano pela populacdo do municipio.

e Aumento no numero de empregos diretos e
indiretos no municipio.

¢ Elevacdo da renda da populacdo cabense.

Pagina

Plano Municipal de Cultura - PMC

94 de 105

Mais Cultura para o Cabo



formacdo pedagdgica e ndo dispbe de
bibliotecério.

Fonte: Fundacéo da Biblioteca Nacional.

Secretaria Executiva de Cultura e Lazer,
em Abril de 2016.

e Secretaria Municipal de Infraestrutura.

Fonte de Afericéo |

Indicador de Afericéo
e NUmero de bibliotecas implantadas com
termos de conclusdo ou de recebimento
definitivo da obra.

Meta 43 - Implantar uma Cordelteca em cada escola da Rede Municipal de Ensino com
acervo adequado que possa ser utilizado como material paradidatico.

Uma Cordelteca
Resultado da Meta 43:

O Municipio nédo dispde de Cordelteca em
nenhuma escola da Rede Municipal de
Ensino.

Fonte: Secretaria Municipal de Educacéo,
em Abril de 2016.

Fonte de Afericao
e Secretaria Municipal de Educacao

de Ensino com acervo adequado que possa ser utilizado como
material paradidatico.

Situagdo Atual | Impactos

implantada em cada escola da Rede Municipal

¢ Valorizacdo da Literatura de Cordel.

e Democratizagdo do acesso a Literatura de
Cordel.

e Aumento no nimero de pessoas com acesso
a Literatura de Cordel.

e Aumento no numero de leitores na cidade.

| Indicador de Aferigéo

¢ Numero de Cordeltecas implantada em cada
escola da Rede Municipal de Ensino.
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Eixo VI - Prote¢éo e promogéo do patriménio cultural e da memoria local

Meta 44 - Criar um Centro de Estudos e Pesquisas sobre a cultura e o patriménio cultural

local.

Resultado da Meta 44:

Situacdo Atual
No municipio ndo existe nenhuma Lei
Municipal que disponha sobre a criagéo do
Centro de Estudos e Pesquisas sobre a
cultura e o patrimonio cultural local.

Fonte: Secretaria Municipal de Assuntos

Fonte de Afericdo
e Diario Oficial dos Municipios /
Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos

Juridicos, em Abril de 2016.

Centro de Estudos e Pesquisas sobre a cultura e o patriménio
cultural local criado.

Impactos

e Valorizacdo da cultura e do patrimdnio
cultural.

e Aumento significativo no ndmero de
pessoas  beneficiadas  com acesso
conhecimento na area da cultura.

e Aumento no numero de publicacbes sobre
arte e cultura no municipio.

e Melhor embasamento na formulacdo de
politicas publicas voltadas para a cultura.

e Maior efetividade na execucgdo das Politicas
Culturais.

e Aprimoramento das
setoriais.

politicas culturais

Indicador de Afericao
e Lei Municipal de criacdo da Centro de
Estudos e Pesquisas sobre a cultura e o
patrimonio cultural local sancionada.

Meta 45 - Realizar, anualmente, levantamento e mapeamento das linguagens e dos grupos
e mestres da cultura popular, existentes ou extintos, que mantém uma relacao
direta com a identidade cultural do municipio.

Resultado da Meta 45:

Situacdo Atual
O municipio dispde do Cadastro Cultural
do Cabo de Santo Agostinho — CAC, que
criado pelo Decreto n° 1.322, de 19 de

Marco de 2015, tem por objetivo
promover o levantamento e mapeamento
de artistas, produtores, agentes,
trabalhadores, e instituicbes culturais do

Levantamento e mapeamento das linguagens e dos grupos e
mestres da cultura popular, existentes ou extintos, que mantém
uma relagdo direta com a identidade cultural do municipio,
realizado anualmente.

Impactos

¢ Valorizagdo da cultura cabense.

e Aumento significativo no numero de
pessoas  beneficiadas  com acesso
conhecimento na area da cultura.

e Aumento no nuamero de publica¢bes sobre
arte e cultura no municipio.

e Melhor embasamento na formulagdo de
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municipio. Contudo, as informacdes nele
contidas néo refletem a 100% da realidade
do municipio, uma vez que ele sé registra
as informacGes dos que a ele se
apresentam espontaneamente, ou seja: ndo
h& um trabalho de permanente busca ativa.

Fonte: Secretaria Executiva de Cultura e
Lazer, em Abril de 2016.

Fonte de Afericao

e Diario Oficial dos Municipios /
Secretaria Executiva de Cultura e Lazer

politicas publicas voltadas para a cultura.

e Maior efetividade na execucdo das Politicas
Culturais.

e Aprimoramento das
setoriais.

politicas culturais

Indicador de Afericao

e Levantamentos e mapeamentos realizados
anualmente.

Meta 46 - Implantar o Programa de Protecdo e Promoc¢do do Patriménio Cultural do

municipio.

Resultado da Meta 46: | implantado.

Situacdo Atual
O municipio ndo dispde de Programa de
Protecdo e Promocdo do Patrimdnio
Cultural.

Fonte: Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos, em Abril de 2016.

Fonte de Afericao

Programa de Protecdo e Promocdo do Patriménio Cultural

Impactos

e Fortalecimento e desenvolvimento da
politica de cultura para o Patriménio
Cultural.

e Valorizagdo do Patriménio Cultural do
municipio.

¢ Requalificacdo dos Patriménios localizados
no municipio.

¢ Ressignificacdo
Patrimonio.

e Aumento do investimento publico e privado
na conservacao, restauro e preservagao dos
patrimdénios tombados no municipio.

e Aumento da renda per capita no municipio.

e Aumento no numero de empregos diretos e
indiretos.

e Aumento no ndmero de turistas/visitantes

do entendimento de

no municipio.
e Aumento no acesso da populacdo a cultura.
e Reducdo no namero de patrimoénios
depredados.

e Populacdo mais consciente da importancia
do Patrimdnio para a cidade.

Indicador de Afericao

e Diario Oficial dos Municipios /|e Lei Municipal de criacdo do Programa de
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Secretaria de Assuntos

Juridicos.

Municipal

Protecdo e
Cultural sancionada.

Promogdo do Patrimonio

Meta 47 - Publicar um Catalogo do Patriménio Material existente no municipio.

Resultado da Meta 47:

O municipio possui um Inventario
Turistico do Cabo de Santo Agostinho,
editado em 2003, pela entdo Secretaria
Executiva de Cultura e Turismo, que
possui um levantamento dos atrativos
culturais, em especial de patrimonios
culturais. Contudo, as informagbes sao
suficientes para composicdo de um
Catdlogo do Patriménio Material do
municipio.

Fonte: Secretaria Executiva de Cultura e
Lazer, em Abril de 2016.

Fonte de Afericao
e Secretaria Executiva de Cultura e Lazer

Catalogo do Patriménio Material publicado.

Situacéo Atual | Impactos

e Valorizacdo do Patrimonio Material do

municipio.

e Aumento significativo no ndmero d
pessoas  beneficiadas  com
conhecimento na area da cultura.

e

acesso

e Aumento no numero de publicacbes sobre

Patriménio Material do municipio.

e Melhor embasamento na formulacdo d
politicas  publicas voltadas para
Patriménio Material do municipio.

e
a

e Maior efetividade na execucgdo das Politicas

Culturais.

e Aprimoramento das
setoriais.

e Aumento da renda per capita no municipio.

e Aumento no numero de empregos diretos
indiretos.

politicas culturai

S

e

e Aumento no nimero de turistas/visitantes

no municipio.

Indicador de Afericéo

e Catalogo do Patrimdénio Material publicado.

Meta 48 - Implantar o Sistema Municipal do Patriménio Cultural, integrado aos Sistemas
Estadual e Nacional do Patrimonio Cultural.

Resultado da Meta 48: Cultural.

Situacédo Atual
No municipio ha, desde 2003, a Lei
Municipal n® 2.086, de 25 de Abril de
2003, que estabelece as normas de

protecdo do patriménio cultural do
municipio, contudo, tal lei so versa sobre
tombamento do patriménio material, sem

Sistema Municipal
integrado aos Sistemas Estadual e Nacional do Patrimdnio

do Patrimbnio Cultural implantado

Impactos
e Fortalecimento e desenvolvimento d

e

a

politica de cultura para o Patrimonio

Cultural.

e Valorizagdo do Patriménio Cultural do

municipio.

e Requalificacdo dos Patriménios localizados
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considerar as  especificidades que
envolvem o Patriménio Cultural como
todo. Deste modo, tal legislagdo encontra-
se em distonia com o Sistema Municipal

de Cultura, pois nédo estabelece um
Sistema  Municipal do  Patriménio
Cultural, devidamente integrado aos
Sistemas Estadual e Nacional do

Patrimdnio Cultural.

Fonte: Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos, em Abril de 2016.

Fonte de Afericdo
e Diario Oficial dos Municipios /
Secretaria  Municipal de Assuntos
Juridicos.

no municipio.

¢ Ressignificacdo
Patrimonio.

e Aumento do investimento publico e privado
na conservagao, restauro e preservacdo dos
patrimdnios tombados no municipio.

e Aumento da renda per capita no municipio.

e Aumento no nimero de empregos diretos e
indiretos.

e Aumento no numero de turistas/visitantes

do entendimento de

no municipio.
e Aumento no acesso da populacéo a cultura.
e Reducdo no ndmero de patrimonios
depredados.

¢ Populacdo mais consciente da importancia
do Patrimdnio para a cidade.

Indicador de Afericao

e Lei Municipal de criagho do Sistema
Municipal do  Patriménio  Cultural
sancionada.

Meta 49 - Promover o Registro como Patriménio Vivo de até 12 mestres e/ou grupos de
cultura popular residentes no municipio e com participacdo em atividades

culturais ha mais de 20 anos.

12 mestres e/ou grupos de cultura popular com registro de

Resultado da Meta 49: | Patrimonio Vivo.

Situacdo Atual

Impactos

O Municipio ndo dispde de legislacdo que
permita o registro de bens culturais de
natureza imaterial, nem tampouco como

Patriménio  Vivo, em funcdo da
inexisténcia do Sistema Municipal do
Patriménio Cultural, devidamente
integrado aos Sistemas Estadual e
Nacional do Patrimdnio Cultural.

Fonte: Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos, em Abril de 2016.

Fonte de Afericao
e Secretaria Executiva de Cultura e Lazer

e Fortalecimento da politica publica de
cultura.

¢ Valorizacdo dos mestres e grupos de cultura
popular do municipio.

¢ Difusdo dos saberes culturais entre geracdes
garantindo a continuidade da manifestacdo
cultural.

Indicador de Afericao
e Numero de mestres e/ou grupos de cultura
popular com Registro de Patrimbnio Vivo
efetivados.
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Meta 50 - Implantar o Arquivo Publico e a Casa da Memaria Antonino de Oliveira Junior,
este ultimo, a ser implantado no palacio Conde da Boa Vista.

Arquivo Puablico e Casa da Memoria Antonino de Oliveira Junior

Resultado da Meta 50: | implantados.
Situagéo Atual

O Municipio ndo possui nenhuma
instalacdo onde funcione o Arquivo
Publico e a Casa da Memdria Antonino de
Oliveira Junior, muito embora exista
legislagdo que verse sobre um destes
equipamentos. Tal legislacdo refere-se a
Lei Municipal n°® 2.987, de 22 de Janeiro
de 2014, que dispde sobre a Casa da
Memoria do Cabo de Santo Agostinho,
que, por forca da Lei Municipal n°
3.002/2014, veio a ser denominada de
Casa da Memoria Antonino de Oliveira
Junior. Além dos que se pretendem ser
criados, 0 municipio dispde do Centro de
Memoria Cabo Ponto de Memoria (Gaibu |
Adm.: Centro Cultural Farol da Vila),
Museu de Joaquim Nabuco (Massangana |
Adm.: FUNDAJ), Museu do Pescador
(Vila de Nazaré | Adm.. Secretaria
Executiva de Cultura e Lazer) e do Museu
Olimpio Bonald de Bacamarte (Centro do
Cabo | Adm..  Sociedade  dos
Bacamarteiros do Cabo - SOBAC).

Fonte: Secretaria Executiva de Cultura e
Lazer, em Abril de 2016.

Fonte de Afericao
e Secretaria Municipal de Infraestrutura.

| Impactos

e Fortalecimento da politica de cultura
voltada & memoria.

Valorizacdo do Patriménio Cultural e da
memoria local.

e Termo de conclusdo ou de recebimento

Ressignificagdo do entendimento de
Patrimdnio e Museus.

Aumento da renda per capita no municipio.
Aumento no numero de empregos diretos e
indiretos.

Aumento no numero de turistas/visitantes
no municipio.

Aumento do acesso da populacdo a cultura,
em especial entre aqueles que frequentam
museus e arquivos publicos.

Incentivo ao estudo e a pesquisa.

Ampliacdo do acesso a informag&o sobre a
historia do municipio.

Indicador de Afericao

definitivo da obra
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Eixo VII - Formagao e intercambio cultural

Meta 51 - Realizar, semestralmente, cursos e oficinas de qualificacdo nas areas de gestdo,
elaboracao de projetos, producdo, mobilizacdo de recursos e prestacdo de contas
de projetos culturais para o publico em geral.

Cursos e oficinas de qualificacdo nas areas de gestdo, elaboracéo
de projetos, producdo, mobilizacdo de recursos e prestacdo de

Resultado da Meta 51: | contas de projetos culturais realizados, semestralmente, para o
pablico em geral.

Situacdo Atual Impactos

O municipio ndo detém histérico de [e Aumento no nimero de  pessoas

realizacdo de cursos e oficinas de | qualificadas nas areas de gestdo, elaboragdo

qualificacdo nas areas de gestdo, | de projetos, producdo, mobilizacdo de

elaboracdo de  projetos, produgdo, | recursos e prestacdo de contas de projetos

mobilizacdo de recursos e prestacdo de | culturais.

contas de projetos culturais. e Aumento no numero de projetos, de
proponentes do municipio, aprovados em
selecOes publicas.

e Aumento da renda dos artistas, técnicos e
produtores culturais do municipio.

e Aumento no numero de empregos diretos e
indiretos no municipio.

¢ Elevacdo da renda da populacdo cabense.

e Aumento no numero de atividades culturais
realizadas no municipio.

e Aumento no numero de pessoas com acesso

Fonte: Secretaria Executiva de Cultura e a cultura no municipio.

Lazer, em Abril de 2016.
Fonte de Afericao | Indicador de Afericao

e Secretaria Executiva de Cultura e Lazer | e Ata de presenca de participantes em curso
ou oficina de qualificagéo.

Meta 52 - Abrir 600 vagas para cursos técnicos, 300 vagas para cursos de graduacgéo e 100
vagas para cursos de pos-graduacdo, no campo da Arte e Cultura.

600 vagas para cursos tecnicos, 300 vagas para cursos de
Resultado da Meta 52 graduacdo e 100 vagas para cursos de pos-graduacdo, no campo
" | da Arte e Cultura, abertos.

Situacédo Atual Impactos
Atualmente, o municipio dispde de 5|e Aumento no nimero de  pessoas
instituicoes de ensino superior, que | qualificadas no campo da arte e da cultura.
possuem autorizacdo para funcionamento |e Aumento na oferta de trabalhadores, com
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dos cursos de Design de Moda
(graduacdo), Design de Interiores e Moda,
Comunicagéo e Mercado,
(especializacao), na Universidade
Anhanguera — UNIDERP; Artes Visuais
(graduacdo), Formacdo de Gestores
Culturais dos Estados do Nordeste
(especializacdo), na Universidade Federal
Rural de Pernambuco - UFRPE; Artes
Visuais (graduacdo), Direcdo de Arte —
Multimidia e Fotografia e Video
(especializacdo), na Universidade Norte do
Parand — UNOPAR; Artes Visuais, Design
de Moda, Design de Interiores, Design
Gréfico, Producéo Audiovisual
(graduacdo), na Universidade Paulista —
UNIP. A Faculdade de Ciéncias Humanas
e Sociais Aplicadas do Cabo de Santo
Agostinho FACHUCA nédo possui
nenhum curso de graduacdo ou
especializacdo no campo da Arte e
Cultura. Quanto ao Instituto Federal de
Pernambuco — IFPE, no Campus Cabo,
ndo foram ofertadas vagas de cursos
Técnicos no campo da Arte e Cultura, em
2016.

Fonte: Sistema E-MEC. Ministério da
Educacao. Extraido de
http://emec.mec.gov.br/ >. Acessado em,
Abril de 2016.
Fonte de Afericao
e Instituicbes de Ensino Superior
Técnico

e

qualificacdo na area da cultura, no mercado
profissional.

e Aumento da renda dos trabalhadores da
cultura do municipio.

e Aumento no nimero de empregos diretos e
indiretos no municipio.

e Aprimoramento dos projetos
desenvolvidos no municipio.

e Elevacdo da empregabilidade entre os
profissionais da cultura do municipio.

culturais

Indicador de Afericao

e NUmero de vagas em cursos técnicos, de
graduacdo e especializacdo ofertadas.

Meta 53 - Realizar, anualmente, cursos de capacitacdo e qualificacdo para gestores
publicos e privados e conselheiros de cultura do municipio, nas areas de gestao e
administracdo publica da cultura.

Cursos de capacitacdo e qualificacdo realizados, anualmente,
para gestores publicos e privados e conselheiros de cultura do

Resultado da Meta 53:

municipio, nas areas de gestdo e administracdo publica da

cultura.
Situagéo Atual Impactos
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Os gestores publicos e privados e
conselheiros de cultura do municipio,
nunca participaram de cursos de
capacitacdo e qualificacdo nas areas de
gestdo e administracdo publica da cultura
organizados ou  viabilizados  pelo
municipio.

Fonte: Secretaria Executiva de Cultura e
Lazer, em Abril de 2016.

Fonte de Aferigcdo

e Secretaria Executiva de Cultura e Lazer

e Aumento no nimero de gestores publicos e
privados e conselheiros de cultura do
municipio, qualificados em  cursos de
capacitacdo e qualificacdo nas é&reas de
gestdo e administracao publica da cultura.

e Aprimoramento do Controle Social dos

recursos publicos da cultura.

Maior efetividade na execucgdo das Politicas

Culturais.

e Maior  eficiéncia na  gestdo  dos
Equipamentos Culturais.
e Aprimoramento das politicas culturais

setoriais.

Fortalecimento das instituicdes culturais do
municipio.

Fortalecimento do Conselho Municipal de
Politica Cultural.

Indicador de Afericéo
e Ata de presenca de gestores publicos e
privados e conselheiros de cultura do
municipio em cursos de capacitacdo e

qualificagdo.

Meta 54 - Implantar o Programa Municipal de Intercdmbio e Difusdo Cultural, com

recursos previstos, anualmente,

no Orcamento Municipal.

Programa Municipal

Resultado da Meta 54: | implantado.

de Intercdimbio e Difusdo Cultural

Situacéo Atual

O municipio dispGe da Lei Municipal n°®
2.884, de 22 de Dezembro de 2011, que
institui o “Programa Vida Melhor, Mais
Cultura e Lazer”; disciplina a concessao
de apoio para o desenvolvimento e difusdo
das manifestagdes culturais do Municipio
do Cabo de Santo Agostinho. A legislacdo
em tela vem contribuindo para a
participagdo da cultura cabense em
festivais culturais em véarios estados
brasileiros, contudo, tal legislacdo carece
de aprimoramentos para que possa ser
enquadrada como um Programa Municipal
de Intercambio e Difuséo Cultural.

Impactos
¢ Valorizacdo da cultura cabense.
e Aumento no ndmero de artistas e grupos

culturais beneficiados com acbes de
intercambio e  difusdo cultural no
municipio.

e Aumento da renda dos artistas, técnicos e
produtores culturais do municipio.

e Aumento no numero de turistas/visitantes
no municipio.

e Aumento no nimero de empregos diretos e
indiretos no municipio.

¢ Elevacdo da renda da populacéo cabense.
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Fonte: Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos, em Abril de 2016.

Fonte de Afericéo |

e Diério Oficial dos Municipios /
Secretaria  Municipal de Assuntos
Juridicos.

(o[ or=Yo [o] gl [AN (] g [X:T0)

e Lei Municipal de criagdo do Programa
Municipal de Intercdmbio e Difuséo
Cultural sancionada.

Meta 55 - Criar uma Escola Municipal de Artes Cénicas no municipio.

Resultado da Meta 55:

Situacdo Atual
O municipio ndo possui Escola Municipal
de Artes Cénicas.

Fonte: Secretaria Executiva de Cultura e
Lazer, em Abril de 2016.

Fonte de Afericéo |
e Secretaria Municipal de Infraestrutura.

Escola Municipal de Artes Cénicas criada no municipio.

Impactos

e Aumento no ndmero de
profissionalizados no municipio.

e Aumento no numero de trabalhadores da
cultura que prestam suporte as Artes
Cénicas.

e Elevacdo da qualidade técnica dos
espetaculos de Artes Cénicas do municipio.

e Elevacdo da empregabilidade entre os
profissionais da cultura do municipio.

e Aumento no numero de empregos diretos e
indiretos no municipio.

¢ Elevacdo da renda da populacdo cabense.

artistas

Indicador de Afericao

e Termo de conclusdo ou de recebimento
definitivo da obra
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