ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CABO DE SANTO AGOSTINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SME
SELECAO SIMPLIFICADA INTERNA N° 002/2021

PROCESSO DE SELECAO INTERNA DE CANDIDATOS/AS A CARGO DE PROFESSOR PARA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO CABO DE SANTO AGOSTINHO.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A Secretaria Municipal de Educagdo — SME convoca os professores efetivos da Rede Municipal de Ensino, conforme Decreto n® 2.122/2021,
para preenchimento de vagas nas Escolas em Tempo Integral do Cabo de Santo Agostinho.

1.2 Poderdo se inscrever no Processo Seletivo Interno todos os professores que preencherem os requisitos do Art.10 incisos I e II do Decreto
2.122/2021.

1.3 O Processo Seletivo Interno de que trata o presente Edital dar-se-a por analise de curriculo e entrevista.

1.4 Para a divulgagdo dos atos advindos da execugdo deste processo seletivo interno, serdo utilizados os informes expedidos pela Secretaria
Municipal de Educagdo, em sua sede, nas unidades de ensino e no Diario Oficial do Municipio.

2. DAS VAGAS

2.1 As vagas de que trata este Edital estdo distribuidas da seguinte forma:

(CARGO TOTAL DE VAGAS
Professor de Portugués 02
Professor de Matematica 02
Professor de Ciéncias 03
Professor de Historia 04
Professor de Geografia 01
Professor de Educagdo Fisica 04
Professor de Arte 03
Professor de Espanhol 05
Professor de Inglés 05
Professor de LIBRAS 05
Educagao Infantil 13
[Fundamental Anos Iniciais 03

2.2 As vagas destinadas a presente Selecdo Interna devem ser preenchidas seguindo os critérios deste Edital e necessidade da Secretaria Municipal de
Educagio, respeitada a ordem de classifica¢ao constante da homologagdo do resultado final da selegao.

2.3 Para ocupar possiveis vagas que surjam durante o ano letivo por desisténcia ou criagdo de novas vagas, poderdo ser convocados candidatos
aprovados, mas ndo inicialmente classificados dentro do numero de vagas oferecidas e observando-se sempre a ordem decrescentes de notas.

3. DA INSCRICAO

3.1 A inscrigdo sera realizada de forma PRESENCIAL, na Secretaria Municipal de Educagdo — SME, nos dias 02 e 03 de dezembro, no horario das
08h as 14h, de posse dos seguintes documentos:

a)Requerimento de inscri¢do devidamente preenchido, datado e assinado. (Anexo I);

b)Xerox do contracheque (s6 dados pessoais);

c)Curriculo devidamente comprovado. (Anexo II);

d)Declaragdo de disponibilidade de tempo preenchida e assinada. (Anexo III).

3.2 Todos os documentos citados no item 3.1, da alinea (a) a alinea (d) devem estar em envelope lacrado com o requerimento de inscri¢do em anexo.
3.3 As informagdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) e sera excluido(a) do Processo de Selegdo Interna, aquele(a) que nao
oferece-las de forma completa, correta e legivel, ou ndo juntar os documentos comprobatorios exigidos ou que fornecer dados comprovadamente
inveridicos.

3.4 Nao serd aceita a inscri¢do que ndo atender, rigorosamente, ao estabelecido neste Edital.

3.5 Apos o encerramento das inscrigdes, ndo sera permitido acostar documentos posteriores.

3.6 O agendamento para a entrevista dar-se-a por comunicado ao candidato através de e-mail e/ou celular.

4. DA CLASSIFICACAO

4.1 O Processo de Selegdo Interna dar-se-a através de analise de curriculo e entrevista individual e levara em consideragdo:

4.2 Curriculo:

NIVEL SUPERIOR

Indicadores Pontuaciio Unitdria Pontuacio Mdxima
Certificado/declaragdo de conclusao de curso de pos-graduagio 30

Certificado/declaragdo de conclusdo de curso de especializagao stricto sensu/MESTRADO 35 40
Certificado/declaragdo de conclusdo de curso de especializagio stricto sensu/DOUTORADO 40

Os indicadores acima ndo serdo acumulativos. O candidato podera apresentar apenas um certificado.

Indicadores Duracio Pontuacio unitiria [Pontuagio Maxima

Experiéncia profissional no exercicio de cargo, |5 pontos a cada 6 meses de experiéncia 5 40

lemprego ou fungdo na area escolhida

TOTAL 80

4.3 A Avaliagdo Curricular — Andlise de Titulos, tera carater classificatorio.



4.4 A Avaliagdo Curricular — Andlise de Titulos tera valor maximo de 80 (oitenta) pontos, observadas as tabelas de pontos constantes acima.

4.5 A experiéncia profissional serd comprovada mediante:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

b) Certiddo/Declaragdo de tempo de servigo publico ou privado, emitida pela unidade de recursos humanos da institui¢do em que trabalha ou
trabalhou, na qual constem expressamente o cargo/fungdo e as atividades desenvolvidas;

¢) No caso de experiéncia profissional no exterior, mediante certiddo da instituicdo para a qual trabalhou, acompanhada de traduc@o para a lingua
portuguesa, feita por tradutor juramentado, na qual constem expressamente o cargo/fungdo desempenhado e as atividades desenvolvidas;

d) No caso de experiéncia como cooperativado, mediante declaragdo autenticada em cartorio, assinada pelo dirigente maximo da entidade a qual se
vincula ou vinculou, na qual constem expressamente as atividades desenvolvidas.

e) Os Diplomas ou Certificados em lingua estrangeira, para efeito de validade, deverdo ser traduzidos para lingua portuguesa por tradutor
juramentado e revalidado por instituicdo de ensino superior reconhecida no Brasil pelo Ministério da Educacdo ou Sistema Estadual de ensino.

4.6 A Entrevista Individual tera valor maximo de 20 (vinte) pontos.

4.7 A nota final dos candidatos no processo seletivo serd obtida por meio do somatdrio simples dos pontos considerados na analise curricular e na
entrevista individual.

5. DOS RECURSOS

5.1. Os candidatos que discordarem do resultado preliminar, poderdo interpor recursos no periodo estabelecido no (anexo 1V), por meio de
requerimento justificando sua discordancia, conforme modelo de formulério previsto no (anexo V);

5.2. Nio serdo aceitos recursos interpostos por outros meios ndo especificados neste edital;

5.3. Néo serdo aceitos novos documentos quando da interposi¢do dos recursos;

5.4 Recursos inconsistentes ou fora das especificagdes estabelecidas neste Edital serfo indeferidos;

5.5. Os resultados dos recursos serdo divulgados para conhecimento dos requerentes e estardo disponiveis aos recorrentes na sede da Secretaria
Municipal de Educag@o e no através do Didrio Oficial do Municipio.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS

A inscri¢@o do(a) candidato(a) implicara na aceitagdo das normas contidas no Decreto n° 2.122 de 11 de novembro 2021 e neste Edital.

Para que o presente obtenha ampla divulgagéo, fica publicado e afixado na Secretaria Municipal de Educacdo- SME e nas Institui¢des de Ensino da
Rede Municipal de Ensino.

Nio sera fornecida ao candidato documento comprobatorio de classificagdo no presente Processo Seletivo Interno, valendo para esse fim a
publicacdo na Secretaria Municipal de Educagdo-SME.

Apds a homologagdo do presente Processo Seletivo Interno, os candidatos ndo classificados poderdo retirar sua documentagdo que foi entregue no
ato da inscricdo.

O prazo para a retirada dos documentos sera de até 05(cinco) dias tteis apos a data da homologagao.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagio.

Cabo de Santo Agostinho, 25 de novembro de 2021

HEBERTE LAMARCK GOMES DA SILVA
Secretario Municipal de Educagao

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — CABO DE SANTO AGOSTINHO.

Anexo I — Edital /2021.

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

REQUERIMENTO DE INSCRICAO NO PROCESSOR DE SELECAO INTERNA DE CANDIDATOS/AS PARA PROFESSORES DAS
INSTUICOES DE ENSINO CONTEMPLADAS NO PROGRAMA DE EDUCACAO INTEGRAL DE REDE MUNICIPAL.
ND

A Secretaria Municipal de Educagio,

Eu

RG: , CPF: , Mat.:

Endereco: n° __, Bairro

Cidade UF. CEP.

E-mail:

Juntando ao presente requerimento toda documentagao exigida, venho requerer a inscri¢do nesse processo seletivo.

Pede Deferimento,

Cabo de Santo Agostinho,  de de 2021.

COMPROVANTE DE INSCRICAO N°
NOME: RG.

Data / /2021.

(Visto do servidor da SME)
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — CABO DE SANTO AGOSTINHO.

Anexo II - Edital  /2021.
MODELO DE CURRICULO

NOME COMPLETO DO/A CANDIDATO/A
Telefone:
E-mail:

Endereco:
Data de nascimento:




Objetivo:

Formagio Académica

Graduag@o:

Pos-graduagao:

(Registrar o curso, a institui¢do e o periodo)

Experiéncia Profissional
(Na area de educagdo. Iniciar pela atividade atual especificando as atividades desenvolvidas com objetividade).

Formaciao Complementar

(Na area de educagdo. Incluir cursos de atualizagdo ou aperfeigoamento e formagdo continuada relativos aos tltimos trés anos).
Local e data:

Assinatura.

Atencdo: As informagdes do curriculo so serdo validadas se houver documento comprobatorio.
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — CABO DE SANTO AGOSTINHO.

Anexo III — Edital  /2021.
DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE

Eu, , professor(a) do quadro efetivo do quadro efetivo da Secretaria Municipal de Educagdo, lotado(a) na Escola
Municipal , matricula ,CPF. , RG. declaro minha disponibilidade de tempo
para atender o horario da Escola em Tempo Integral, conforme exigéncia no Decreto 2122/2021.

As informagdes prestadas nessa declaragdo, sdo de minha inteira responsabilidade, estando ciente que poderei ser substituido no caso de falsidade.
Cabo de Santo Agostinho, / /2021.

Assinatura do/a candidato/a

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — CABO DE SANTO AGOSTINHO.
Anexo IV — Edital  /2021.
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADE DATA/PERIODO LOCAL

[Publicagio do Edital 25/11/2021 Secretaria Municipal de Educagéo e Institui¢des de Ensino da Rede Municipal e no Diario Oficial
[do Municipio..

Inscrigdo e entrega de envelope com a documentagéo exigida. 02 e 03/12/2021 Secretaria Municipal de Educagdo — Rua: Severino Bezerra Marques s/n, Centro — Cabo de Santo
[Agostinho.

[Entrevistas 13 a2 16/12/2021 Secretaria Municipal de Educagdo — Rua: Severino Bezerra Marques s/n, Centro — Cabo de Santo
Agostinho.

Divulgagdo do resultado preliminar da analise de documentos. 27/12/2021 Secretaria Municipal de Educagdo — Rua: Severino Bezerra Marques s/n, Centro — Cabo de Santo

Agostinho ¢ no Diario Oficial do Municipio ¢ no Diario Oficial do Municipio.

Recurso do resultado preliminar da anélise de documentos. 28 e 29/12/2021 Secretaria Municipal de Educagdo — Rua: Severino Bezerra Marques s/n, Centro — Cabo de Santo

(Agostinho ou através do email: coordenacticabo@gmail.com

Resultado do recurso e lista final dos aprovados e classificados. 04/01/2022 Secretaria Municipal de Educagdo — Rua: Severino Bezerra Marques s/n, Centro — Cabo de Santo

Agostinho e no Didrio Oficial do Municipio.

10 e 11/01/2022 Secretaria Municipal de Educagdo — Rua: Severino Bezerra Marques s/n, Centro — Cabo de Santo
Localizagdo dos/as aprovados/as. [Agostinho.

(Coordenagdo de Fluxo de Pessoas.

Cabo de Santo Agostinho, / /2021.
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — CABO DE SANTO AGOSTINHO.

Anexo V — Edital _ /2021.
MODELO DE FORMULARIO PARA A INTERPOSICAO DE RECURSO

Nome do(a) Candidato(a):
N° de inscrigao: CPF. , RG.

A comissdo organizadora.

Como candidato(a) a vaga da funcdo de professor da Escola em Tempo Integral solicito revisdo do resultado da avaliacdo curricular — Analise de
Titulos e Experiéncias Profissional pelos motivos a seguir expostos:
Cabo de Santo Agostinho,  / /2021.

Assinatura do/a candidato/a

Publicado por:
Alcides da Silva Santos Filho
Codigo Identificador:0278169C

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco no dia 25/11/2021. Edigdo 2968
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/amupe/



